
SECCIÓN IV: Propuestas de proyectos	
 	
4.1 Resumen               	

 	
Para abordar las necesidades de la comunidad de El Paso ISD, el distrito propone una estrategia 
equilibrada con alineación vertical para servir al bienestar académico, social y emocional de los 
estudiantes y el personal. Los servicios dirigidos a las poblaciones de primaria incluyen desarrollo 
profesional (PD) para que el personal de la escuela primaria implemente estrategias de aprendizaje 
diferenciadas que aborden las necesidades variables de los estudiantes junto con tutoría integral 
para RTI. Se proporcionará desarrollo profesional especializado a todo el campus	
maestros, entrenadores de instrucción y administradores para comprender mejor las pérdidas de 
aprendizaje específicas y cómo diferenciar a los estudiantes, según sus necesidades individuales, para 
incluir el apoyo de SEL. Estas sesiones también brindarán capacitación para desarrollar planes de 
apoyo diferenciado al estudiante. Se contratarán de tres a cinco suplentes a largo plazo en cada campus 
para ayudar con la cobertura para que los maestros planifiquen y apoyen a los maestros y equipos con 
esfuerzos de extracción / inserción. Estos suplentes permanentes del campus se incluirán en PLC, 
capacitaciones y otros apoyos para garantizar una cobertura de alta calidad de clases y grupos. Los 
suplentes permitirán a los maestros planificar, evaluar datos y ajustar la instrucción. Los tutores 
ayudarán con RTI en forma de grupos pequeños y ayudarán a los maestros a permitir que el personal 
llegue a más estudiantes con mayor profundidad .Para complementar el desarrollo profesional 
académico, El Paso ISD también ofrecerá desarrollo de una cultura positiva y desarrollo profesional de 
servicio al cliente para mejorar la relación del distrito con las partes interesadas internas y los socios 
externos. Aprendizaje comunitario extracurricular	
Los centros se ubicarán en las escuelas con las mayores brechas en la pérdida de aprendizaje. Estos 
centros de aprendizaje después de la escuela de la comunidad modelarán las 21 st Century Community 
Learning Centers que se alinean con la Ley Cada estudiante tiene éxito. Los campus colaborarán con el 
liderazgo escolar para diseñar un programa extracurricular único para los estudiantes y los miembros de 
la familia. Las actividades pueden incluir enriquecimiento específico, programación de bellas artes, 
actividades de acondicionamiento físico y servicios para padres y familiares para ayudar a sus 
estudiantes a alcanzar las metas académicas y superar la pérdida de aprendizaje y las barreras 
provocadas por los cierres de COVID-19. Los centros de aprendizaje después de la escuela se 
introducirán en los patrones de alimentación de Andress, Bowie, Irvin y Jefferson donde los datos 
indican la mayor necesidad. La programación luego se expandirá a los patrones de alimentación de 
Austin y Chapin según sea necesario. La programación después de la escuela se adaptará a las 
necesidades de los estudiantes y la comunidad y variará entre la idoneidad de la escuela primaria y la 
secundaria. Tanto el PD como los centros comunitarios extracurriculares ayudarán a restablecer la 
cultura y los beneficios climáticos perdidos durante los cierres de COVID. Para ayudar a cumplir con 
estas expectativas, los campus de todo el distrito recibirán un presupuesto para comprar materiales de 
retención y fomento de la cultura para los estudiantes y el personal.	

Además, academias de lectura, escuela de verano e intercesión en todo el distrito.	
Las iniciativas de aprendizaje acelerarán el aprendizaje de los estudiantes con mucha necesidad y 
reforzarán la participación de los estudiantes. En el nivel secundario, El Paso ISD proporcionará 
desarrollo profesional centrado en la aceleración para el personal docente, y modificará los enfoques de 
aprendizaje de la escuela de verano e intercesión para centrarse en el enriquecimiento académico y 
aumentará el apoyo a nivel de liderazgo escolar para garantizar la fidelidad de la implementación. El 
personal de liderazgo escolar se centrará en implementar sistemas que tengan como objetivo la 
coherencia en la entrega de instrucción, la implementación de las mejores prácticas y la gestión 
presupuestaria adecuada para utilizar adecuadamente los recursos que abordan las brechas de 
aprendizaje y aceleran el aprendizaje de los estudiantes durante el período de rendimiento de 



ESSER. Las iniciativas de recuperación de créditos se implementarán en las regiones más difíciles de 
servir del distrito y serán supervisadas por el liderazgo escolar y académicos. Estos esfuerzos incluirán 
enriquecimiento cara a cara y servicios integrales entre académicos, liderazgo escolar, consejería y 
asesoramiento y cualquier departamento del distrito que pueda necesitar apoyar a los estudiantes que 
necesiten recuperar el crédito perdido. Muchos estudiantes de secundaria dejaron de asistir a clases 
durante los cierres de COVID porque se vieron obligados a trabajar a tiempo completo para ayudar a su 
hogar que experimentaba dificultades financieras provocadas por la pandemia. Estos esfuerzos de 
recuperación de crédito acelerarán su proceso de recuperación y	
	
 

ayudar a aumentar las tasas de asistencia en las escuelas secundarias del distrito. Se pondrá a prueba 
un centro de impulso en un campus de escuela secundaria seleccionado; El centro de impulso está 
diseñado para permitir que los estudiantes reciban intervenciones específicas mientras ayudan con la 
recuperación de créditos durante el día escolar. Los centros de impulso se expandirán en patrones de 
alimentación que demuestren la necesidad de una recuperación específica después de la 
implementación del centro de impulso inicial. Los centros comunitarios después de la escuela se 
establecerán en el nivel de la escuela intermedia y serán diferentes de los del nivel primario, ya que 
incluirán un enriquecimiento más específico para preparar a los estudiantes para el éxito secundario y 
postsecundario e incluirán opciones de programación de bellas artes y aptitud física más avanzadas. 
Los campamentos puente para banda, orquesta, artes visuales y oratoria y debate se incluirán en este 
caché e incluirán fondos para campamentos puente de verano. Esta programación también buscará 
expandir la iniciativa Raise the Bar iniciada en Henderson Middle School. Esta iniciativa es un 
enfoque de un año para incorporar capacitación cruzada en el plan de estudios, que ha demostrado 
ayudar a los estudiantes académica y socialmente.	

Para complementar estos enfoques, el distrito establecerá un módulo de aprendizaje de contenido que 
priorizará la dotación de personal según las necesidades del campus. El módulo de aprendizaje de 
contenido se alineará verticalmente por patrón de alimentación. Se contratarán especialistas en 
contenido para ayudar a los estudiantes en riesgo y con grandes necesidades con enriquecimiento 
adicional.	
Estos especialistas se enfocarán en lectura y matemáticas y ayudarán con enfoques de aprendizaje 
acelerado.	
Los maestros de aprendizaje de contenido y en el aula trabajarán en colaboración para proporcionar RTI,	
brechas e individualizar la instrucción. Este enfoque ayudará a proporcionar intervenciones dirigidas y 
ayudará a los maestros del salón de clases a través de intervenciones enfocadas y reduciendo el tamaño 
de la clase durante los períodos de enriquecimiento. El distrito ha dedicado fondos para proporcionar 
útiles escolares a los estudiantes. Estos suministros se pedirán a granel y se distribuirán a los campus 
para garantizar que los estudiantes tengan los recursos adecuados cuando regresen a la instrucción 
presencial. Además, el distrito proporcionará útiles escolares a los estudiantes en riesgo para 
minimizar las barreras de asistencia. El personal del distrito ha indicado y cuantificado que una de las 
principales causas de la disminución de la asistencia de las poblaciones en riesgo es la falta de 
suministros y materiales adecuados necesarios para asistir y participar en la escuela. Esta iniciativa 
será supervisada en colaboración y por el enlace para personas sin hogar del distrito, Retención de 
estudiantes y Prevención de absentismo escolar y Servicios para padres y estudiantes.	

El Paso ISD está comprometido a priorizar el bienestar social y emocional de los estudiantes y el 
personal. Con este fin, el distrito ofrecerá varios niveles de apoyo a través de los servicios integrales de 
SEL en los niveles secundario y elemental. Para satisfacer estas necesidades, el distrito proporcionará 
referencias de bienestar a las agencias de salud mental para los estudiantes. El Paso ISD colaborará con 
las agencias de salud mental del área para establecer un sistema de derivación ampliado para adaptarse 
a las necesidades emocionales de los estudiantes que puedan tener o estén experimentando traumas 



provocados por los cierres prolongados del distrito debido a COVID-19. Estas referencias externas 
permitirán al departamento de Consejería y Asesoramiento del distrito ayudar a los estudiantes que lo 
necesiten sin sobrecargar la capacidad del personal y garantizar una extensión del servicio a los 
estudiantes. Internamente, el distrito contratará a un proveedor de servicios para ampliar los apoyos de 
servicios sociales para estudiantes y familias para la transición de regreso a la instrucción presencial 
para permitir los cierres de COVID-19. Se contratará personal para brindar apoyo integral para los 
patrones de alimentación del distrito. Se dará prioridad a las escuelas que tengan la tasa más alta de 
estudiantes en desventaja económica a partir del nivel secundario. Los especialistas conectarían a las 
familias con los recursos y las agencias de la comunidad para abordar las necesidades no 
académicas. Las necesidades no académicas que los especialistas apoyarían pueden incluir problemas 
críticos como asistencia y problemas de comportamiento, salud mental / emocional y necesidades de 
salud física, inseguridad alimentaria, falta de vivienda estable, violencia y muchos otros desafíos que 
pueden tener efectos adversos en la preparación académica y la capacidad de aprendizaje de un 
estudiante. En este enfoque se incluirá la introducción de una plataforma en línea para conectar a los 
estudiantes y familias identificados y / o referidos con apoyos de servicios sociales para abordar 
necesidades no académicas que pueden representar barreras para el rendimiento académico y el 
bienestar social, emocional y mental. La plataforma proporcionaría datos concretos sobre los servicios 
y apoyos proporcionados y serviría para identificar tendencias en las necesidades de apoyo. La 
identificación de las tendencias de apoyo también es importante, ya que posiciona al distrito para 
colaborar con socios de la comunidad para abordar las causas fundamentales de los problemas 
sistémicos que afectan a las comunidades de El Paos ISD. Además, se implementará la iniciativa 
"Moving for Healthy Minds"	
	
 

en cada campus. Health Wellness y PE colaborarán con Student and Family Empowerment para 
presentar actividades y diseño de pasillos para fomentar el movimiento entre clases y actividades 
interactivas para permitirles a los estudiantes descansos cerebrales cuando sea posible para facilitar 
mejores entornos de aprendizaje. Además, el distrito contratará personal de apoyo de salud mental 
para atender el aumento anticipado en la necesidad de atención de salud mental. El Paso ISD también 
incluirá un programa de servicios de referencia para el personal. El distrito reconoce que no solo los 
estudiantes se han visto afectados por los cierres de COVID, sino también el personal del distrito. Se 
implementará un sistema de referencia coordinado para ofrecer servicios de asesoramiento a los 
empleados del distrito, así como un componente de bienestar para ayudarlos a regresar a las 
operaciones cara a cara.	
Además, El Paso ISD financiará dos estipendios de retención separados para el personal del distrito 
durante el año académico 2021-2022. La disolución de los estipendios de retención estará de acuerdo 
con la política del distrito y seguirá las pautas de compensación.	

 	
 	
 	

El distrito implementará una estrategia específica para la educación especial y las poblaciones de 
estudiantes de inglés. El distrito introducirá enfoques de análisis conductual aplicado para estudiantes 
SPED con autismo y certificará al personal en las prácticas de ABA. El análisis de comportamiento 
aplicado (ABA) es una terapia basada en la ciencia del aprendizaje y el comportamiento. La terapia 
ABA aplica una comprensión de cómo funciona el comportamiento en situaciones reales. El objetivo 
es aumentar los comportamientos que son útiles y disminuir los que son dañinos o afectan el 
aprendizaje. Los métodos de análisis del comportamiento se han utilizado y estudiado durante 
décadas. Han ayudado a muchos tipos de estudiantes a adquirir diferentes habilidades, desde estilos de 
vida más saludables hasta aprender un nuevo idioma. Además, el distrito aumentará sus esfuerzos de 



identificación y el apoyo del IEP. El mayor temor entre los padres y los educadores de SPED es que 
muchos estudiantes no fueron identificados durante los cierres de COVID.	
Es más, es posible que los estudiantes identificados no hayan recibido las intervenciones adecuadas 
necesarias para adaptarse a sus necesidades de aprendizaje individuales. El distrito asignará recursos 
significativos para identificar a los estudiantes SPED y reevaluar a los ya identificados para asegurar 
que se implementen planes de aprendizaje individuales apropiados y específicos para ellos. La 
inclusión de salas sensoriales y robots de aprendizaje en las escuelas con Centros de Aprendizaje 
Estructurado satisfará una necesidad de larga data de los estudiantes con autismo. Estos recursos serán 
necesarios para reintroducir a los estudiantes de SPED a la instrucción presencial. El distrito ha 
recibido varias solicitudes para la expansión de estas instalaciones, ya que facilitan el aprendizaje, 
ayudan a los estudiantes en situaciones estresantes y ayudan a los maestros a establecer confianza y 
establecer relaciones con los estudiantes necesitados. Los recursos se dedicarán a actualizar la 
tecnología de asistencia y proporcionar servicios de interpretación para estudiantes con discapacidad 
auditiva. Muchos de los estudiantes sordos y con problemas de audición del distrito carecen de un 
equipo adecuado y funcional para participar plenamente en las sesiones de clase. Esta iniciativa 
eliminará las barreras que tradicionalmente han impedido la integración total en las comunidades de 
aprendizaje para los estudiantes sordos y con problemas de audición. Se proporcionará tutoría en todo 
el distrito específicamente para los aprendices de inglés y se ofrecerá al personal docente desarrollo 
profesional específico para mejorar el servicio a los estudiantes EL. Se asignarán de dos a cinco tutores 
a cada campus según la necesidad y la población de EL. Los tutores proporcionarán servicios de 
empujar hacia adentro / hacia afuera (10% del tiempo máximo) específicamente para los estudiantes EL 
durante el día escolar. Los tutores EL ayudarán con el apoyo en el salón de clases y trabajarán con los 
maestros de matemáticas y lectura para fortalecer la instrucción de primera enseñanza, así como las 
actividades de RTI. Esto complementará la inclusión de programas de preparación y preparación 
universitaria específicos para estudiantes EL. Se ofrecerá desarrollo profesional específico para 
maestros EL para garantizar que los enfoques necesarios y apropiados estén disponibles para las 
poblaciones EL. Se implementará un programa de extensión para padres para ayudar a los padres en 
estrategias y comprensión sobre la mejor manera de ayudar a sus estudiantes, comunicar información y 
actualizaciones apropiadas, así como para incluir a los padres EL en las actividades del distrito. El Paso 
ISD proporcionará tecnología mejorada para estudiantes, maestros y personal para garantizar la 
continuación de los servicios educativos y menos interrupciones en la enseñanza .	
	
 

Para garantizar un regreso seguro a la escuela, El Paso ISD implementará protocolos y prácticas que 
se alinean con la orientación proporcionada por los CDC y las autoridades de salud locales. Se dará 
prioridad a la instalación y actualización de los sistemas HVAC, así como a la mejora de los sistemas 
de filtración de aire. El distrito comenzará con los campus con mayor necesidad de actualizaciones de 
HVAC y ampliará la instalación según sea necesario. Estas actualizaciones están diseñadas para 
mejorar la circulación del aire y minimizar la propagación viral a través de una purificación de aire 
adecuada. El distrito reemplazará los bebederos tradicionales con rellenos de botellas de agua e 
invertirá en equipo adicional de desinfección de superficies. Ambos esfuerzos están diseñados para 
minimizar el contacto entre usuarios y alinearse con las pautas de los CDC para minimizar la 
propagación viral. El Paso ISD aumentará la frecuencia de desinfección y limpieza mediante la 
contratación de personal de mantenimiento adicional para garantizar entornos de trabajo y aprendizaje 
seguros y limpios. La estrategia ESSER III también incluye fondos para que cada campus compre 
suministros de PPE adicionales para aumentar la frecuencia de los esfuerzos de desinfección en áreas 
más pequeñas. Esto también minimizará la carga de las familias para proporcionar desinfectante y 
toallitas húmedas cuando los estudiantes regresen a la escuela. Se implementarán estrategias de mayor 
distanciamiento social en torno al servicio de alimentos para minimizar la exposición en áreas de 
grupos grandes. Esto se hará con la adición de asientos al aire libre adicionales para los períodos de 



almuerzo, tableros de menú digitales para evitar grandes reuniones de gente y la adición de recursos 
de limpieza.	

Para minimizar una interrupción en el aprendizaje en caso de que el distrito se vea obligado a cierres 
futuros, El Paso ISD está invirtiendo en actualizaciones tecnológicas. Estas actualizaciones incluirán la 
actualización de los dispositivos de los estudiantes para garantizar una distribución 1: 1. Tecnología 
actualizada para maestros y personal. Equipar a los secretarios y registradores de PEIMS con 
computadoras portátiles con cámaras ayudará a los padres que lo necesiten y minimizará las 
interrupciones para que los estudiantes se inscriban o respondan preguntas en caso de cierres 
futuros. Además, los ALPHA del distrito estarán equipados con computadoras portátiles mejoradas 
para ayudar a los padres y estudiantes que experimenten absentismo escolar o absentismo. Estas 
actualizaciones de tecnología están diseñadas para ayudar a los miembros de la comunidad con 
problemas de registro y para garantizar una extensión del servicio al cliente y una mayor disponibilidad 
en momentos de necesidad. El distrito también invertirá en dispositivos Wi-Fi adicionales para 
garantizar que los estudiantes con desventajas económicas tengan acceso a Internet y capacidad fuera 
de las instalaciones del distrito. Para prepararse para un regreso seguro a la escuela, el distrito 
actualizará los materiales y recursos para los Equipos de Respuesta a Emergencias (ERT) del 
campus. Estos recursos incluirán desfibriladores en cada campus, botiquines mejorados de primeros 
auxilios (respuesta) y capacitación en RCP para maestros y personal de SPED.	
	
 
4.2 Propuestas de proyectos               	
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Proyecto ESSER III # 2 
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9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

Q4 40&5-%" (25-%2-"J 04 %&L0252-" *1%
1 )15 2(&4-282,1,2"4&5'(&'
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:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, realista, 
Objetivos de duración determinada (SMART): 
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<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2
"5 D 
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B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",0%%&4 
7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"4
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-&,4")"Fí1'^O9'W'S'<_JOOO'*04-"'
#&(2"'k 
S'\_OOO'V'8)&,"5 
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)1 82414,21,2ó4'
)" *&%#2-&J )1 242,21-261 5& *0&(& 1#
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b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 
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>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
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Proyecto ESSER III # 3 
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Algunas claves factores en esta recomendación incluyen inventario 
de pérdidas en todas las escuelas, falta de reparación / 
sustitución honorarios, etc. Más tiempo se necesita para dar 
cuerpo a cabo este plan de 
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9? @&5,%2$1 )1 necesidad "'
&) *%"$)&#1 &5*&,í82," L0&'
1$"%(1%á'50'*%"+&,-"? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

Actualmente, este proceso está descentralizado y logró en el campus 
de nivel. Debido a la considerable aumento en el dispositivo 
de distribución como un resultado de COVID, campus de 
personal hace que no tienen los de personal, experiencia, y los 
recursos necesarios para gestionar este proceso resulta en la falta de 
gestión de inventario; tarifas no cobradas por dispositivos dañados / 
perdidos; falta de supervisión e inconsistencia en todo 
el distrito. En el momento en el distrito es desafiado con la búsqueda 
de un centro de ubicación que puede ser usado para recibir, 
almacenar, preparación, y equipos de tecnología de 
despliegue. Tener un centro de ubicación le permitirá a todos 
los de las diferentes funciones a llevar a cabo. 

:?'AB0é',1#$2"5'
" resultados &5*&,í82,"5 *2&4
51')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50'*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo 
siguiente específico, 
Metas medibles, alcanzables, 
realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

Informes mejorados , control de inventario , cobro 
de tarifas y sistema de gestión centralizado . 

  
Plan estratégico de EPISD: Proporcionar un aprendizaje 
atractivo y desafiante, construir apoyos sólidos y modernizar 
los entornos de aprendizaje. 
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distrito 5& -%1$1R1 &4 &5-1 "*"%-042(1(D M& L0& +1 1
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Proyecto ESSER III # 4 
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" %&)1,2"41(15 ,"4 Ehb]@W>\ ? 

  
G%&*1%1,2ó4 *1%1'
)"5 *%ó`2#"5 *15"5 W 4"5 14-2,2*1#"5 L
0& 041 40&61 4&,&52(1('50%F2%á'
%&L02&%&4'5"*"%-&'(&'e]'*1%1')"5'
40&6"5'525-&#15'(&'1)#1,&41#2&4-"';'
8)0R"'(&'-%1$1R"'(&'%&,"*2)1,2ó4'(&'(1-"5'



10-"#1-231("5';'W'61#"5'
1 4&,&52-1% *1%1 10#&4-1% 40&5-%15 &`2
5-&4-&5 (&'
248%1&5-%0,-0%1 1,-26"5 &4 &) ,&4-%"'(&'
(1-"5 *1%1 1*"+1% &5-&'-2*"'
(& *&-2,2"4&5 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;
9O 
C15-1'
&) 6&%
14"'
(& 9O
9O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14
" 9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14
" 99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14
" 9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14
" 9< 

  

    X       

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

@&',&4-%"5'(&'(1-"5'&5*&,282,1,2"4&5'(&)'
525-&#1'(&'248%1&5-%0,-0%1'
1,-01)&5 4" 5&% ,1*1,&5 (& 1*"+1% " 5"5-
&4&% 804(1,2"41) (&'
(1-"5 ,&4-%1)? /,-01)231,2"4&5'4&,&51%215'
*1%1')15',1*1,2(1(&5'(&'1)#1,&41#2&4-"'
;'f/H';'
*%",&51#2&4-"? !"5 14-2,2*1#"5 L0& 041
 40&61 4&,&52(1( 5&%á 50%F2% %&L02&%& e] 
1*"+1% 1 )"5'40&6"5 (1-"5 ;'
1)#1,&41#2&4-"'(&'%&,"F2(1';'
10-"#1-231("5 (&'8)0R"'(&'
-%1$1R" 525-&#15 
W L0& 5& 4&,&52-1 *1%1 10#&4-1% 40&5-%15
 &`25-&4-&5 (&'248%1&5-%0,-0%1 1,-26"5 &4'
&) (&'(1-"5 ,&4-%1) *1%1 1*"+1% &5-&'-2*"'
(& *&-2,2"4&5 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, realista, 

Q5-" &5 *1%1 15&F0%1%'
)1 1(&,01(1 1+0(1 (& (1-"5 + *%&5&
4-1,2ó4'(&'248"%#&5 4&,&52(1(&5? 

  



Objetivos de duración determinada (SMART): G)14 &5-%1-éF2,"'(& QG]M@ . G%"*"%,2"41%'
04 1*%&4(231R& 1-%1,-26" + (&518214-& 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,
1#$2"5 D 

/(L02&%1 C1%(Y1%&J 245-1)& &L02*"5 + #2
F%& 1 )1 248%1&5-%0,-0%1 &`25-&4-& 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",
0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&
4(2"5J ,"450)-"%&5J'&-,?=D 

/(2,2ó4'(&)'4"("'l+*&%8)&`'C,9<O'
1')1 248%1&5-%0,-0%1 1,-01)'(&)'
,&4-%"'(&'(1-"5 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'50#2425-%"5J'
5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'&5-1'
"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

e&,4")"Fí15'(&')1'248"%#1,2ó4 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0(&4 ,"
4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

!24F04" 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

W ]48"%#&5'(& 51)0('(&)'5&%62("% 
W Z-2)231,2ó4 

	
 
>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

MíJ'1 -%16é5 (&) *%&50*0&5-" "*&%1-26"'(& e] 7 %&&#*)13"'
(& ,1*2-1) J ,1(1 -%&5'"',24," 1ñ"5=? 1*%"`2#1(1#&4-& S'
9^OOO *"% 1ñ"? 

	
 

Proyecto ESSER III # 5 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". 9#*)í&')2'1")4,0ó5'(&'%&,"*0)2,0ó5'+'

2)#2,&52#0&5-"'(&'(2-"1'(&)'(01-%0-" 



>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

K"5 8"%#0)1%2"5 K15&%82,C& 5& *0&(&4 051% *1%1
 "$-&4&% (1-"5 (&')"5 *1(%&5J'
&5-0(214-&5J *&%5"41) + )1 ,"#042(1(? Q5-" *"(
%í1 5&% ú-2) *"% 5&% ,1*13 (& 8á,2)#&4-& ,%&1% + *
0$)2,1% 8"%#0)1%2"5 *1%1 )1'%&,"*2)1,2ó4'(&'
248"%#1,2ó4 *1%1 1*"+1% -"("5 )"5 246")0,%1("5 
&4 &) *%",&5"'&(0,1-26"? 

  
/04L0& &5-1 &5 )1'
1,-01)2(1( 4" 5& *%"*05" 1 )1'1+0(1 &4 )1'
#1-%í,0)1 (&)'*%",&5"J L0& &5 )1'
*&41 &`*)"%1% 1ú4'#á5? G1%1 )1'
24-&4,2ó4 (& &5-1 5")2,2-0(J *"%'816"%J 6é15&'
&) G%"+&,-" 2(&1J 4&,&52(1( + (&'
MH/fe H&-1 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 
C15-1'
&) 6&%1
4"'
(& 9O9
O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14" 
9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14" 
99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14" 
9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14" 
9< 

  

    X       

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L
0&'50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

/,-01)#&4-&J &) (25-%2-" 0-2)231 041 61%2&(1( 
(& %&,0%5"5 *1%1 %&,"*2)1%'(1-"5 (&'
)15 *1%-&5'24-&%&51(15 (&) (25-%2-" ? K1'
&`*1452ó4'
(& )1 K15&%825,C& 5&%í1 *&%#2-2% *1%1 04 52#
*)282,1(" 525-&#1 (& ,"$%" (&'(1-"5 +'
*%"*"%,2"41% 04 ,&4-%1)231(" %&*"52-"%2" (& 
(1-"5 *1%1 &5-14(1%231(1 (&'
248"%#&5 -1)&5 ,"#" &4,0&5-15J 5")0,2"4&5
 L0& (&'*&-2,2ó4 (&'
&4-%1(1 + %&L0&%2% 04 8)0R"'(&'
-%1$1R"? Z4 &R&#*)" 5&%í1 24,)02% 525-&#15'
52#2)1%&5'1')"5'&5-0(214-&5',C&,mW245'
4&,&51%2"5'(0%14-&')1 *14(&#21? ? 



:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente 
metas específicas, mensurables, alcanzables, 
realistas y con plazos determinados (SMART): 

Q5-" 61'1 *%"*"%,2"41% 04 #&(2" (& ,1*-0%1'
(& (1-"5 *1%1 )1'*%&5&4-1,2ó4'(&'
248"%#&5 + -"#1'(&'(&,252"4&5 *%"*ó52-"5? 

  
G)14'&5-%1-éF2,"'(&'QG]M@.'E"45-%02%'1*"+"5'
5ó)2("5 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 
&5-"5 ,1#$2"5 D 

,"#*%1%'C1%(Y1%&';'5"8-Y1%&'4&,&51%2"J'
2#*)&#&4-1,2ó4 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2
"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-
1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'&-,?=D 

l1%(Y1%&J 5"8-Y1%&? /)#1,&41#2&4-" 1,-01
)231,2ó4 *"(%í1 5&% 4&,&51%2" *1%1'
&) %&*"52-"%2" *1%1 &) 1C"%%" (& )15 8"%#15? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'50#2425-%"5J'
5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'
&5-1'"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

e&,4")"Fí15'(&')1'248"%#1,2ó4 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0
(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1('
)",1)=D 

!24F04" 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

Z-2)2,&'248"%#&5J'14á)2525'+'*%",&5"5'
"*-2#231("5'&4'-"("'&)'(25-%2-" 

	
 
>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

/*%"`2#1(1#&4-&'S'>^OOO'*"%'1ñ" 

	
 

Proyecto ESSER III # 6 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". 9,-42)072,0ó5'(&')2',"#*4-2("%2'*"%-á-0)'(&)'

*%"8&1"% 



>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

E"#*%1% 40&6"5 "%(&41("%&5'*"%-á-2)&5 ,"4'
&) #í42#" (&'>_'nI + F%14(&5 *14-1))15 (&'
^^OO'#2&#$%"5'(&)'*&%5"41)'&4'-"("'&)'
(25-%2-"'7&4'$15&'1')1'*"52,2ó4'(&'246&4-1%2" (&'
(1-"5 7*1*&) e2*" W #1&5-%"J *%"8&52"41) (& &)
&#J 5&,04(1%21'+ MGQ@= 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;
9O 
C15-1'
&) 6&%1
4"'
(& 9O9
O 

9OU9> 
MN'V 
6&%14" 
9> 

9>W99'
MN'V 
6&%14"'
99 

99U9:'
MN'V 
6&%14"'
9: 

9:W9< 
MN'V 
6&%14" 
9< 

  

    X 
:&%2
5"'
;<;
;'= 
;>?< 
%&*2%-0(
" 

X 
:&%2
5"'
;<;
@'= 
;>?< 
%&*2%-0(
" 

    

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0
&'50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

@&$2(" 1 )"5 1)-"5 %&,0%5"5 4&,&52(1(&5 ,"#"
 04 %&50)-1(" (&')1 (25-14,21 (&'
1*%&4(231R&J (&)'
*%"8&5"% )0,C1 ,"4 (2#240-15 H1,I""m5 ,"4 5
")1#&4-& < nI (& f/H? f&&#*)131% )"5 &46&R
&,2#2&4-"J *&L0&ñ15J + (&'*",1'
*"-&4,21 H1,I""m5 &#2-2(15 1 )"5'
#1&5-%"5 &4 %"4(1 > (& )1'
&4&%Fí1 /%%2$1? Q5-1 246&%52ó4 61'1 1+0(1%'1'
15&F0%1%'&)'80-0%"'(&')"'L0&'0514')"5'
#1&5-%"5? K1'*%2#&%1'(25-%2$0,2ó4'(&'#1&5-%"5'
",0%%2ó'&4'1F"5-"'(&'9O>c W %&&#*)13"'
(& %&,"#&4(1,2ó4 &4 9O99 



Q)'
5&F04(" )"-& 5& (25-%2$0+ó &4 9O>\ P %&&#*)13"'
%&,"#&4(1(" &4 9O9: 

  
/,-01)231,2ó4'&4'-"("'&)'(25-%2-"',"4'
*%2"%231,2ó4'&4'&)'%&&#*)13"'(& (25*"52-26"5'
*1%1 #1&5-%"5 L0&'5&'&#2-2&%"4'&4'9O>a?'Q)'
,2,)"'(&'62(1'*%"#&(2"'(&'041 ,"#*0-1("%1'
*"%-á-2)'&5'(&':'1'^'1ñ"5? 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50 *%"+&,-"
D Nos proponemos a lograr la 
siguiendo metas específicas, mensurables, alcanza
bles, realistas y con plazos determinados 
(SMART) : 

G%&*1%1,2ó4'*1%1'"-%1'")1'(&'1*%&4(231R&'
%&#"-"? 

  
G)14 &5-%1-éF2,"'(& QG]M@ . G%"*"%,2"41%'
04 1*%&4(231R& 1-%1,-26" + (&518214-& 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 
&5-"5 ,1#$2"5 D 

/(L02&%1 C1%(Y1%&J 245-1)& &L02*"5 + #2F%& 1 
)1 248%1&5-%0,-0%1 &`25-&4-& 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2
"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1
,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'&-,?=D 

G&%5"41)'-&#*"%1)'*1%1'1*"+1%')1',"482F0%1,2ó4'
+'(25-%2$0,2ó4 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'50#2425-%"5J'
5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

K1*-"*'^^OO'042(1(&5'1'1*%"`2#1(1#&4-&'S'
>_:O';'042(1( 

  
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1(D M& L0& +1 1+0
(14("D 7*"%'&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

e&,4")"Fí1'(&')1'248"%#1,2ó4J'Ed]'78"%#1,2ó4'+'
5"*"%-&= 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1
+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 04 )",1)'
(& )1'0426&%52(1(=D 

!24F04" 

	
 
\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,

f&F25-%"5'(&'(25-%2$0,2ó4 



?J 61'1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"'
)"F%óD 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

/,-01)231% &4 : 1 ^ 1ñ"5? h-%" (& &5"J 4"5 &4,"4-%1#"5 
+1 )1',"482F0%1,2ó4 (& 1*"+" (",&4-& -&,4")"Fí1 

	
 

Proyecto ESSER III # 7 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". A23"'(&'2%%&5(2#0&5-"'(&')2*-"* 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A
@ó4(&D AEó#"D 

G1F0&')"5'1%%&4(1#2&4-"5'&`25-&4-&5'
+ reemplace las computadoras 
portátiles de los maestros para 
apoyar la instrucción virtual 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:
;9O 
C15-1'
&) 6&%
14"'
(& 9O
9O 

9OU9> 
MN'V 
6&%14
" 9> 

9>W99 
MN'V 
6&%14
" 99 

99U9: 
MN'V 
6&%14
" 9: 

9:W9< 
MN'V 
6&%14
" 9< 

  

    X X   

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0& 50 *%"+&,-
" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

G"% &)'
*1F" (& &5-"5 ,"4-%1-"5J ,"5-"5 (&'
1C"%%"5 *0&(&4 5&% 5&'(2&%"4'
,0&4-1 (& )"5 (25-%2-"5 )",1)&5 (&'
8"4("5 

>^;>O;9O9O'7S'c99T'1401)&5 W *1F"'
9O9:= 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50 *%"+&,-"D Tenem
os 
la intención de lograr lo siguiente específico, medible, alcanz
able, 
metas realistas y con plazos determinados (SMART): 

H&4"%'2#*1,-"'&4'&)'8"4("'F&4&%1)'
(&)'1ñ"'825,1)'18&,-1("? 

  
G)14 &5-%1-éF2,"'
(& QG]M@ . G%"*"%,2"41%'
04 1*%&4(231R& 1-%1,-26" +'
(&518214-& 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'&5-"5',1#$2"5 ",0%%&4D 

!';'/ 



^? AB0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5'
,1#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

!';'/ 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-"'
7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'50#2425-%"5J 5&%62,2"5'
*"% ,"4-%1-" J &L02*"J "-%"5= 

b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4 &5-1 "*"%-042(
1(D M& L0& +1 1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

e&,4")"Fí1'(&')1'248"%#1,2ó4J'
M&%62,2"5'82414,2&%"5J'IQgH 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& 1+0(&4 ,"4 &5-
& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

!24F04" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J -&4(%á L0& 0-2)231% 
*1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-" -06"'é`2-"D 

G1F"'(&'1%%&4(1#2&4-" 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

g2414,21#2&4-"'*1%1'%&140(1%'*1%1'
40&6"5'&5-0(214-&5'&4-%14-&5 

	
 

Proyecto ESSER III # 8 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". f&&#*)13"'(&'lb/E'&4'á%&15'(&'1)-1'",0*1,2ó4 

>?@&5,%2$&'-0 f&&#*)131%')"5'525-&#15'(&'lb/E'&4'9c'&5,0&)15.'F2#4152"5'(&'5&,04(1%21J'
5&,04(1%21'&'24-&%#&(21 

2(&1'(&)'*%"+&,-"? B0é E18&-&%í15J',18&-&%í15'5&)&,,2"41(15'(&')1'&5,0&)1'*%2#1%21 
A)"'C1%á5D A@ó4(&D   
AEó#"D   

K15'1,-262(1(&5'
",0%%2%á4. 

  >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN 
V 
6&%14" 9> 

9>W99'MN 
V 
6&%14" 99 

99U9:'MN 
V 
6&%14" 9: 

9:W9<'MN 
V 
6&%14" 9< 

  

    X X   

9?'@&5,%2$&'&) H&R"%1'(&')1',1)2(1('(&)'12%&'&4'á%&15'(&'1)-1'",0*1,2ó4? N1'%&,2$2#"5'#0,C15'
L0&R15 

necesidad &5*&,í82,1 
" 

5"$%&')1',1)2(1('(&)'12%&'+'&)'426&)'(&',"48"%-'&4'F2#4152"5'+',18&-&%í15? Q5-&'
&5'04'&`25-&4-& 



*%"$)&#1'L0&'-0 4&,&52-1%? 
&)'*%"+&,-"'1$"%(1%á?   
En nuestro   
escuela / distrito, el   
la situación actual es:   

:?'AB0é'&5*&,í82," K"5'525-&#15'lb/E'%&8%2F&%1("5',"4',"4-%")&5'&)&,-%ó42,"5'#"(&%4"5'(1%á4'
,"#"'%&50)-1("'04'#&R"% 

,1#$2"5'" Z4'&4-"%4"'#á5'5&F0%"'+'#&R"%15'(&'#1+"%'&82,2&4,21',0#*)2%á4',"4')1'
6&4-2)1,2ó4'E@E? 

resultados 05-&( (2%&,-%2,&5'+'/Mlf/Q'_9?>D G"%'816"%'&`*)2L0&'&4'&)'%&,01(%" 
-&4F"')1'24-&4,2ó4'(&'
)"F%1%',"#" 

C--*5.';; YYY?,(,?F"6;,"%"4162%05;9O>\U4,"6; ,"##042-+';'5,C"")5U 

04'%&50)-1("'(&'-0 ,02(1("'(&'42ñ"5';'6&4-2)1,2ó4?C-#)'o'*%24- 
A*%"+&,-"D Tenemos 
la intención 

  

para lograr el C--*5.;;15C%1&?2Y%1**&%?,"#;/Mlf/QpGfQb]Qqph!KNpMe/!@/f@M;Me@p_
9?>p9O>\ 

siguiendo específicos,   
mensurable,   
alcanzable, realista,   
limitados en el tiempo   
Objetivos 
(INTELIGENTES): 

  

<?'AE0á)&5'5"4')"5 g2414,21#2&4-"J (25&ñ"J )2,2-1,2ó4J ,"45-%0,,2ó4? !"5"-%"5 *"(&#"5 ,"4-%1-1% (
&'F01%(21 ,"450)-"%&5 *1%1 242,21%'&)'(25&ñ" 1C"%1 52 )"5'
,"5-"5 *0&(&4 5&% %&&#$")51("5 *"5-&%2"%#&4-&? 

2#*"%-14-& 
*15"5'
; actividades L0& 
4&,&52-1%á'C1,&% 
&5-"5',1#$2"5 
A",0%%2%D 
^?'A
B0é recursos 4&,&52-
1%á'*1%1 %&1)231%'&5-"5'
,1#$2"5 7*&%5"415J'
&L02*"J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%
&5J'&-,?=D 

M&%62,2"5'(&'(25&ñ"'+',"45-%0,,2ó4 



_?'/*%"`2#1(" E"4-%1-1%&#"5'24F&42&%"5'+',"450)-"%&5'#&,á42,"5',"#"'*1%-&'(&)'*%",&5"'(&'
(25&ñ"? 

,"5-"5'(&)'*%"+&,-" !"5"-%"5 %&1)#&4-& )1'24-&4,2ó4 (& C1,&% L0& 1C"%1 + 6&% &)'
%&&#$")5" -1%(& W *"%')" L0& *"(&#"5 ,"45&F02% &5-& 

7*&%5"41)J #"62é4("5&'1C"%1? 
#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 

  

  b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 
	
 
,"4-%1-1%'5&%62,2"5J'
&L02*"5J'"-%"5= 

  

c?'A Algún departamento 
del distrito -%1$1R1%á'&4'
&5-1'"*"%-042(1(D AN1'
&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'I&))15'
/%-&5= 

]45-1)1,2"4&5'+'#14-&42#2&4-" 

a?'Al1$%á'1)F041 

socios comunitarios L0&'
1+0(1%á4',"4'
&5-& *%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'
041 0426&%52(1( )",1) =D 

!24F04" 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'&-,?'
0-2)231%á'*1%1'(&,2(2%'52'
50 *%"+&,-"'-06"'é`2-"D 

  

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

M&%á'5"5-&42("'*"%'&)'*&%5"41)'(&'#14-&42#2&4-"'&`25-&4-&? 

	
 

Proyecto ESSER III # 9 



!"#$%&'(&)'*%"+&,-". B)4#052,0ó5'C:'+'80)-%2,0ó5'(&'20%&'D,"#"',"#*"5&5-&'(&')2'EFG'(&'
,"5H&%10ó5'(&'IJ6'2,-42)K 

>?@&5,%2$&'-0 ]4,"%*"%1,2ó4'(&'2)0#241,2ó4'Zb'+'82)-%1,2ó4'(&'12%&'&4'*%"+&,-"'(&'
,"46&%52ó4'KQ@'1'aO 

2(&1'(&)'*%"+&,-"? B0é ,1#*05 
A)"'C1%á5D A@ó4(&D   

AEó#"D   

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN 
V 
6&%14" 9> 

9>W99'MN 
V 
6&%14" 99 

99U9:'MN 
V 
6&%14" 9: 

9:W9<'MN 
V 
6&%14" 9< 

  

    X X   

9?'@&5,%2$&'&) QG]M@'1,-01)#&4-&'-2&4&'041'fgB'*1%1'04'*%"+&,-"'(&',"46&%52ó4'(&')03'
KQ@'7QMEh='(&'j'S'>OH? Zb 

necesidad &5*&,í82,1 " M&'*"(%í14'24,"%*"%1%'1%-&81,-"5'(&'2)0#241,2ó4'&4'&)'(25&ñ"'(&')15'
10)15? /2%&'&4')15'C1$2-1,2"4&5 

*%"$)&#1'L0&'-0 %&,2%,0)1%í1':W<'6&,&5'*"%'C"%1J'#1-14("'&)'\\J\['(&')"5'62%05'+'$1,-&%215'
724,)0+&4(" 

&)'*%"+&,-"'1$"%(1%á? Ehb]@W>\=? QMMQf'S'*"(%í1'*1F1%'041'*1%-&'(&'&5-&'*%"+&,-"? 
En nuestro /C"%1'4"',0#*)2#"5'&4'-"("'&)'(25-%2-"? Q5-"'#&R"%1%á'(%á5-2,1#&4-& 
escuela / distrito, el ,1)2(1('(&)'12%&'24-&%2"%'+',0#*)2%',"4')15'*10-15'(&'6&4-2)1,2ó4'(&')"5'E@E'

+'/Mlf/Q'_9?> 
la situación actual es: C--*5.';; YYY?,(,?F"6;,"%"4162%05;9O>\U4,"6; ,"##042-+';'5,C"")5U 

  ,02(1("'(&'42ñ"5';'6&4-2)1,2ó4?C-#)'o'*%24- 
  C--*5.;;15C%1&?2Y%1**&%?,"#;/Mlf/QpGfQb]Qqph!KNpMe/!@/f@M;Me

@p_9?>p9O>\ 
:?'AB0é',1#$2"5'
&5*&,í82,"5'
" resultados C1,&4'
L0& )1'24-&4,2ó4'(&')"F%1%'
,"#" %&50)-1("'(&'50'
*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo 
siguiente específico, 
medible, 

Mejora de la calidad del aire en el edificio EPISD, 



metas alcanzables, 
realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

<?'AE0á)&5'5"4')"5'
*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&
52-1%á'*1%1'L0&'5&'
*%"(03,14'&5-"5'
,1#$2"5D 

E"#*)&-&'("5'815&5'(&'fgB.'5&)&,,2ó4'(&'*%"6&&("%&5'+',"4-%1-" 

^?'A
B0é recursos 4&,&52-1%á'
*1%1 %&1)231%'&5-"5'
,1#$2"5 7*&%5"415J'
&L02*"J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'
&-,?=D 

g2414,21#2&4-"'QMEh 

	
 
_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-"'
7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J'&L02*"J'"-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A Algún departamento 
del distrito -%1$1R1%á'&4'
&5-1'"*"%-042(1(D AN1'
&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'I&))15'
/%-&5= 

H14-&42#2&4-" 



a?'Al1$%á'1)F041 

socios comunitarios L0&'
1+0(1%á4',"4'
&5-& *%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'
041 0426&%52(1( )",1) =D 

!24F04" 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'&-,?'
0-2)231%á'*1%1'(&,2(2%'52'
50 *%"+&,-"'-06"'é`2-"D 

Q5-á4(1%&5'/Mlf/Q'*1%1')1',1)2(1('(&)'12%& 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

!24F04"? b1 5&% 5"5-&42(1 *"%'
)"5 &`25-&4-&5 #14-&42#2&4-" *&%5"41)? Q) %&4(2#2&4-" &5-2#1(" (&'
)1 246&%52ó4 -"-1) &5'(& ^'1'c 1ñ"5? 

	
 

Proyecto ESSER III # 10 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". E&&#*)27"'(&'84&5-&'(&'2342'

D,"5'))&52("%21'(&'$"-&))21K 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A
@ó4(&D AEó#"D 

f&&#*)13" (& 5&)&,,2"41("5 (&'
1F01 80&4-&5 ,"4 /@/ ,"#*1-2$)&5'
,"4 80&4-&5 ,"4 $"-&))1 %&))&4"5 + 82)-%"
5? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:
;9O 
C15-1'
&) 6&%
14"'
(& 9O
9O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14
" 9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14
" 99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14
" 9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14
" 9< 

  

    X X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

K"5 $0%$0R&1("%&5 5"4 1,-01)#&4-& 
4" 5&F0%1 1 0-2)231%? E"#" 04 %&50)-1
("'(&'&))"J )15'80&4-&5'(&'
1F01 5& 4" 5& 0-2)2314? E"4 )15 1F01
5 (&'$"-&))15 (&'%&))&4"J')"5'



&5-0(214-&5 + &)'
*&%5"41) 5&%í1 5&% ,1*13 (& ))&61% 0
4 %&0-2)231$)& 1F01 $"-&))1 + %&))&4" ,
"#" 5&1'
4&,&51%2"? Q5-& 5&%á -1#$2é4 %&(0,2% 
&)'(1ñ"'#&(2"1#$2&4-1)'
71F01 $"-&))15? 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, realista, 
Objetivos de duración determinada (SMART): 

E0#*)2#2&4-" (&'
)15 &5-%1-&F215 %&,"#&4(1(15'*"%'
)"5 E@E *1%1 %&(0,2% )"5 *04-"5'
(& ,"4-1,-" 1)-"5 
H&R"% ,1)2(1( (& 62(1 *1%1 &5-0(214
-&5J *&%5"41)P 4"5 *"(%í1#"5 15&F
0%1%'L0& 041 5&F0%1 + &8&,-261 (&)'
1F01 (&'(25-%2$0,2ó4 (&)'
525-&#1 5& ,"4",2ó'&4'-"("'&)'
(25-%2-"? 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#
$2"5 D 

E"4-%1-"'(&'042(1(&5'&'245-1)1,2ó4 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",0%%&
4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J 
,"450)-"%&5J'&-,?=D 

E"4-%1-25-1'*1%1')1'245-1)1,2ó4 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'&5-1'
"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

H14-&42#2&4-"J']45-1)1,2"4&5J'
E"45&%R&%í1 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0(&4 ,"4 &
5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

!24F04" 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

Q5-á4(1%&5'/Mlf/Q'*1%1')1',1)2(1('
(&)'12%& 



>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

/F01 82)-%"5 5& *0&(&4 *&(2% + %&&#*
)131(15 *"% &5,0&)15 ,05-"(2"5? 7j'S'
>^JOOO 1401)&5= 

	
 
 	

Proyecto ESSER III # 12 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". /4#0501-%"1'(&',"51&%L&%í2'+'*&%1"52)'*2%2'%&1*4&1-2'

MN:B6 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

E"#*%1 (&',05-"(21 50#2425-%"5 *1%1 + 8"4("'
(& :O 1(2,2"41)&5 geQ',05-"(21 *"52,2"4&5 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9> 
MN'V 
6&%14" 9> 

9>W99 
MN'V 
6&%14" 99 

99U9: 
MN'V 
6&%14" 9: 

9:W9< 
MN'V 
6&%14" 9< 

  

    X !     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad 
" *%"$)&#1 L0& 50'*%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación 
actual es: 

Volver a plena en persona de aprendizaje se requerirá una 
mayor limpieza y por lo tanto requieren 
más custodia suministros (higiénico de 
papel, papel toallas, jabón, desinfectantes, limpiadores
 químicos) y baja microscrubber para más higiénica mé
todo de limpieza 
pequeña área duros pisos (baños, oficinas, etc.). 
Los 
campus están solicitando conserjes sustitutos a un ritm
o alarmante. No podemos seguir el ritmo. Nos designar 
a estos empleados como flotadores y asignar a las 
áreas donde la matrícula de estudiantes es alta, donde 
los custodios están fuera. 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados
 C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" 
(& 50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente espe
cífico, 
Metas medibles, alcanzables, realis
tas y con plazos 
determinados (SMART) : 

Asegúrese de que se cumplan todas las pautas 
de limpieza y desinfección recomendadas por 
los CDC 



<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0
& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

/(L0252,2ó4J',"4-%1-1,2ó4J',1*1,2-1,2ó4'&4'
8%&F1("%15'(&'*25"5'*"% *%"6&&("% 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1
,&% &5-"5'
,1#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 
50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&
5J &-,?=D 

g&%21'(&',"4-%1-1,2ó4'(&'%&,0%5"5'C0#14"5 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-"'
7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'
*"% ,"4-%1-" J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1
$1R1 &4 &5-1'
"*"%-042(1(D M& L0& +1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

E05-"(2" 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios
 L0& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

!" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J 
&-,?J -&4(%á L0& 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) 
*%"+&,-" -06"'é`2-"D 

Q)'@&*1%-1#&4-"'(&'E05-"(21'1(#2425-%1%í1')"5'1,-26"5? 

	
 

	
	
 

Proyecto ESSER III # 14 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". 6&1058&,,0ó5'(&'14*&%80,0&1 



>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A
@ó4(&D AEó#"D 

Q)'1&%"5")'14-2#2,%"$214"'+')15'C"%15'
&`-%1"%(241%215'*1F14'*"%')1'
1*)2,1,2ó4'(&'*%"(0,-"5'L0í#2,"5'
(&5248&,-14-&5'*1%1'%&&#*)131%'1'
n&%#I)15-? 
/4-2#2,%"$214" 1&%"5") 5& *0&(& 1
*)2,1% ,1(1 \O (í15'752#2)1% 1 )"'
L0& n&%#I)15- &5-á C1,2&4(" 1C"%
1= + 5& *0&(& 1*)2,1%'0514("'
042(1(&5'(&'*0)6&%231,2ó4'
&)&,-%"5-á-2,1'*"%'&)'*&%5"41)'(&'
62F2)14,21 &4 04 824'(&'5&#141? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:
;9O 
C15-1'
&) 6&%
14"'
(& 9O
9O 

9OU9> 
MN'V 
6&%14
" 9> 

9>W99 
MN'V 
6&%14
" 99 

99U9: 
MN'V 
6&%14
" 9: 

9:W9< 
MN'V 
6&%14
" 9< 

  

    X !     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0& 50'
*%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

!"5"-%"5 61#"5'
1 &5-1% 1C"%%14(" 041 2#*"%-14-& ,14-2
(1( (& (24&%" *"% &)'05" (&)'
@25-%2-" 80&%315 1 1*)2,1% &) *%"(0,-"'
L0í#2,"? /C"%%&'(24&%" #&(214-&'
)1 5")2,2-0( 24-&%41 + 1ú4'15í 15&Fú%&5&'
(&'L0&'5&'*%"*"%,2"4& )1 r$1%%&%1'
*%"-&,-"%1r'&4'-"("'&) (25-%2-"? 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50 *%"+&,-"D Ten
emos la intención de lograr lo siguiente específico, 
Metas medibles, alcanzables, realistas y con plazos 
determinados (SMART) : 

f&(0,2%'&)'%2&5F"'(&'*%"*1F1,2ó4'(&'
&48&%#&(1(&5 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"
5 ,1#$2"5 D 

>? E"4-%1-1% ,05-"(2"5 + 1(L02%2% #1-&%2
1)&5   
9? ]#*)&#&4-1% (&5248&,,2ó4 1(2,2"41) 
&4')15 &5,0&)15?   



^? AB0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5'
,1#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

E05-"(2"5 &4 C"%15'
&`-%1"%(241%215J )1 L0í#2,1 + )15 042
(1(&5 QH]Me 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-"'7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"% ,"4-%1-" J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4 &5-1'
"*"%-042(1(D M& L0& +1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

E05-"(2" 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& 1+0(&4 ,"4 &5-
& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

!24F04" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J -&4(%á L0& 0-2)23
1% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-" -06"'é`2-"D 

l"%1%2"5'(&'(&5248&,,2ó4 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

Q)'@&*1%-1#&4-"'(&'E05-"(21'
1(#2425-%1%í1')"5'1,-26"5? 

	
 
 	

Proyecto ESSER III # 20 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". 9)0#&5-"1 1&%H0,0" 8í10,2 (01-25,02#0&5-" = #

&5ú L45-21 + 2)'20%&')0$%& (&'210&5-"1 
>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'*%"+&,-"? AB0é'615'1'
C1,&%D A@ó4(&D AEó#"D 

W E"#*%1 (& F%14(&5 *14-1))15 *1%1 -"(
"5')"5 %&,24-"5 7cc= #"4-1(" &4 041'
,18&-&%í1 (&')1'*1%&( (& )"5'
&5-0(214-&5 1 )1'625-1 (&)'
#&4ú? Q)2#241'
&) 1*2ñ1#2&4-" 1)%&(&("%'
(& 041 )í4&1 *1%1 6&% L0é C1+ &4 ,1
(1 )í4&1'(&) #&4ú           

W G%"*"%,2"41 152&4-"5 1) 12%& )2$%& *1%1 &62-1
%'&) C1,241#2&4-" (&4-%"'(&'
)15 ,18&-&%í15?           

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 

9OU9>'
MN'V 

9>W99'
MN'V 

99U9:'
MN'V 

9:W9<'
MN'V 

  



C15-1'
&) 6&%1
4"'
(& 9O9
O 

6&%14"'
9> 

6&%14"'
99 

6&%14"'
9: 

6&%14"'
9< 

    X     

9? @&5,%2$1 )1 necesidad " *%"$)&#1 &5*&,í82," L
0& 1$"%(1%á 50 *%"+&,-" ? 
En nuestra escuela / distrito, la situación 
actual es: 

Elimina el hacinamiento. Alta escuela estudiante 
de la inscripción es típicamente 2-4 veces 
cafetería asientos de capacidad y todas 
las altas escuelas tienen 1 almuerzo turno. 
W Vista de menú fácil para estudiantes           
W Muchos estudiantes obtienen 

el almuerzo y comen afuera mientras 
están de pie.           

:?'AB0é',1#$2"5'" resultados &5*&,í82,"5 *2&451'
)"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo siguiente 
específico, medible, alcanzable, 
metas realistas y con plazos determinados 
(SMART) : 

Sigue la guía de 
los CDC para "Modificar diseños y procedi
mientos para facilitar el distanciamiento 
físico entre los estudiantes y el 
personal". https://www.cdc.gov/coronavir
u s / 2019 ‐ ncov / community / 
schools‐ childcare / safe ‐ distributing ‐ 
meal.html # cafeteria 

<?'AE0á)&5'5"4')"5'*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'1 4&,&52-1% *1%1'C1,&%'&5-"5'
,1#$2"5'",0%%&4D 

W /(L0252,2ó4';']45-1)1,2ó4';'
E1*1,2-1,2ó4 &4 5"8-Y1%& 
W 1(L0252,2"4&5 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1
#$2"5'",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

!24F04" 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"% ,"4-%1-" J'&L02*"J'"-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A/)F04" de 
distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4 &5-1'
"*"%-042(1(D A N1'&5-á4'1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'I&))15 /%-&5= 

M&%62,2"5'&)é,-%2,"5J'1)2#&4-2,2"5 

a?'A
l1$%á socios comunitarios L0& 1+0(1%á4 ,"4 &5-
& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1( )",1) =D 

!24F04" 

	
 



\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'&-,?'
0-2)231%á'*1%1 (&,2(2%'52'50'
*%"+&,-" -06"'é`2-"D 

K1',"#2(1'
,0&4-1 M1-2581,,2ó4'
(&)'&5-0(214-& 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

E"#*%15'ú42,15 

	
 

Proyecto ESSER III # 28 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". QG]'1(2,2"41) 

>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'*%"+&,-"? AB0é'
615'1'C1,&%D A@ó4(&D AEó#"D 

E"#*%& GGQ 1(2,2"41) *1%1'
)"5 ,1#*05J )"5 ,"4(0,-"%&5'
(& 10-"$05&5 + )"5 #"42-"%&5'
(& 10-"$05&5 ? E1%1 #15,1%2))15J F014-&5J ,1%1 &5,0
("5 + (&5248&,-14-&5? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'
V 
6&%14"'
9> 

9>W99'MN'
V 
6&%14"'
99 

99U9:'MN'
V 
6&%14"'
9: 

9:W9<'MN'
V 
6&%14"'
9< 

  

    X     

9? @&5,%2$1 )1 necesidad "'
&) *%"$)&#1 &5*&,í82," L0&'1$"%(1%á'50'
*%"+&,-"? 
En nuestra escuela / distrito, la 
situación actual es: 

M& *&%#2-2%á'1 )"5'
,1#*05J 10-"$05&5 ,"4(0,-"%&5 + 10-"$05&5 #"42-"%&5'
(& )1 ,1*1,2(1( (& 5&F0%2(1( ))&61%'
1 ,1$" 505 804,2"4&5 &4'&) -%1-" ,"4 )"5'
&5-0(214-&5 &4 )1 #á5'5&F0%1 #14&%1'*"52$)&? 

:?'AB0é',1#$2"5'
" resultados &5*&,í82,"5 *2&451')"F%1%'
,"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos la intención de 
lograr lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, 
metas realistas y con plazos 
determinados (SMART) : 

K"5'&#*)&1("5 5&%á4 %&1)231% 505 (&$&%&5 &4 )1 #á5'
5&F0%1 #14&%1 *"52$)&? @&5*0é5'
(& E@E (2%&,-%2,&5J 1)-"5 ,"4-1,-" á%&15 *"(%í14 5&% )2
#*21(15 1) #&4"5 (21%21#&4-&? 



<?'AE0á)&5'5"4')"5'*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'&5-"5'
,1#$2"5 ",0%%&4D 

/(L0252,2ó4J',"4-%1-"'(&'245-1)1,2ó4 

^? AB0é recursos 5& )& -&4F1'
L0& C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"41
5J'&L02*"5J'50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J',"450)-"%&5J &-,?=D 

/(L0252,2"4&5J'*%&50*0&5-" 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-" 7*&%5"41)J'#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"J "-%"5= 

H15,1%2))15J'F014-&5J'*%"-&,-"%&5'81,21)&5'+'
(&5248&,-14-&5? 

  
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?' A1)F041 departamentos del 
distrito 5& -%1$1R1 &4 &5-1 "*"%-042(1(D M
& L0& +1 1+0(14("D 7*"%' &R&#*)"J Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

Q4'-"("'&)'(25-%2-" 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios
 L0&'1+0(&4',"4'&5-&'*%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'041'0426&%52(1(')",1)=D 

!24F04" 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'C&%%1#2&4-15J datos J'
&-,?'0-2)231%á'*1%1 (&,2(2%'52'50'*%"+&,-" -06"'
é`2-"D 

  

	
 

	
	
 
 	

Proyecto ESSER III # 29 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". M&5-%"1',"#450-2%0"1'(&'2*%&5(072L& 



>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 61
5'1 C1,&% A@ó4(&D A
Eó#"D 

I%24(1% 1*"+" 1,1(é#2,"J (&*"%-26"J' (& 1,-262(1(&5 +'
(& MQK &4 04 &4-"%4" 5&F0%"' + (26&%-2(" *1%1'
)"5 &5-0(214-&5 (& -"(15' )15 ,1*1,2(1(&5 14-&5 + (&5*0é5' (&'
)1 &5,0&)1 &4 )15 &5,0&)15 *%2#1%215 &4 *1-%"4&5'
(& 1)2#&4-1,2ó4 5&)&,-"5 . 
W G1-%ó4'(& 1)2#&4-1,2ó4'
(& /4(%&55 QM. e"# K&1J I1%%"4J !2`"4J E"))245J'
e"%%&5J !&Y#14           

W G1-%ó4'(& 1)2#&4-1("%'(& s&88&%5"4 QM. E"")&+J t161)1J E)1%(+           
W G1-%ó4'(& 1)2#&4-1("% I"Y2& QM. /"+J @"0F)155J l1%-           
W G1-%ó4'(& 1)2#&4-1("%'
(& ]%624 QM. H"+&J qC2-1m&%J M045C24& H"04-124 7K&&=J'
M-14-"4J @0%14           

@0%14-& &)'*%"F%1#1'(& :O'5&#1415 J )1 1,-262(1( F%0*1) "'
(& R0&F" 5& %"-1%á'
,1(1 > 1 9 5&#1415? e1#$2é4J 04 24(262(0" 1,-262(1( (&$& 5&% F2%1(" 1'
,1$"',1(1 > 1 9 5&#141 + %&&#*)131(" ,"4 041 (28&%&4-& 1,-262(1(? 
@&*"%-&5.'gú-$")J'Iá(#24-"4J'e"**)&$1))J'M,1--&%$1))J'Z)-2#1-&'g%&43+J'
e&1# @"(F&$1))J E%13+ g26&$1)) b"))&+$1))J l0)1 l""*5J E1#*"'
(& "6425 J'@"0$)& @0-,C 
M,""*W4We"55J'@21$")"'e"*Ke0FJ'eY2%)W4Ws0#*J'I14(15'(&'51)-"J'
f1+0&)1J'E01-%"',01(%1("5J'E0&%(15'*1%1'51)-1%'24(262(01)&5J'*1-241R&J'
-2%"',"4'
1%," E%&1-262(1(. 1%-&5 + #1401)2(1(&5J (2$0R"J *24-0%1J &5,%2-0%1 ,%&1-26
1 J #ú52,1J (1431J 1R&(%&3J C"%4&1%'J ,"52&4(" 
/,1(é#2,".'-0-"%í1J'1*"+"'MQKJ'MeQHJ',)0$&5'(&')&,-0%1 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'V 
6&%14"'9< 

    X X   

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 
necesidad " *%"$)&#1'
L0& 50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 

Q4 40&5-%1 &5,0&)1'(& (25-%2-"'
(& )"5 &5-0(214-&5 C14 52(" 1525-2&4(" 62%-01)&5 +'4&,&52-14 *1%1 6")6&%'1'
,"4&,-1% 5",21)#&4-& ,"4 505 ,"#*1ñ&%"5 &4 04 &4-"%4"? /) *1%-2,2*1% &4 
1,-262(1(&5 8í52,15 14-&5'(&')1 &5,0&)1J'
)"5 &5-0(214-&5 &5-á4 *%&*1%14(" 50',&%&$%"'*1%1'&)'1*%&4(231R&'L0&'



En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

",0%%2%á'(0%14-&'&)'(í1? /)'*1%-2,2*1% &4 1,-262(1(&5 8í52,15 (&5*0é5'(&'
)1 &5,0&)1J')"5 &5-0(214-&5 *0&(&4 %&-&4&% #&R"%')1 248"%#1,2ó4 (&$2(" 1'
041 #1+"% 8052ó4'(& ,é)0)15 ,&%&$%1)&5 ? 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 
" resultados C1,&4 L0& )
1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 
04 %&50)-1(" (&'50'
*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo 
siguiente 
específico, medible, 
metas alcanzables, 
realistas y con plazos 
determinados (SMA
RT): 

Q) 14-&5';'(&5*0é5'(&')1'
&5,0&)1 *%"F%1#1 &5-á (25&ñ1(" *1%1 *%"*"%,2"41% 1')"5'
&5-0(214-&5 ,"4 041 "*"%-042(1( *1%1 *1%-2,2*1% &4 04 1#1$)&J (26&%-2("J 
+ 5&F0%" 1#$2&4-&? Q5-& *%"F%1#1 5& ))&61%á 1',1$" 14-&5 " (&5*0é5'
(& )1'&5,0&)1 &4'804,2ó4 (& ,1(1'041 (&')15'&5,0&)15 4&,&52(1(&5? K"5'
&5-0(214-&5 614'1 -&4&% )1 "*"%-042(1( (& &)&F2% &4-%& 61%2"5 F%0*"';'
&L02*"'(& R0&F"5 + 24(262(01)&5 (&'C1$2)2(1( 1,-262(1(&5? K"5'
&5-0(214-&5 614'1 5&% (1("5 &) ,"4-%")'(& 1 (&-&%#241% )"'L0& )1'
1,-262(1( L0& *1%-2,2*14 &4J'+ *"% )1'
8"%#1 )1%F1 L0& 5& *1%-2,2*1% &4 &))1? K15 1,-262(1(&5 5& *0&(&4 #á5 &5-%
0,-0%1("5 (& %&,%&"J #&4"5 &5-%0,-0%1("5 L0& 04 8í52," &(0,1,2ó4 (&'
,)15&J'
+ #&4"5 ,"#*&-2-26" L0& 04 24-%1#0%1) *%"F%1#1? Z4 ,0&%*" (& 246&5-2F1
,2ó4 ,1(1'6&3'#1+"% L0& 624,0)1'&) &R&%,2,2" ,"4'
04 #1+"% é`2-" 1,1(é#2," ? 

<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5
 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'
",0%%&4D 

](&4-282,1% #1&5-%"5 &4 ,1(1 &5,0&)1J %&,)0-1% &5-0(214-&5 + %&1)231%'
1,-262(1(&5 (0%14-& 04 *&%í"("'(& ^O 5&#1415 ? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&
52-1 *1%1 C1,&%'&5-"5'
,1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5
J',"450)-"%&5J &-,?=D 

Z41 ,& % - 282&( -&1,C& % E& % - ]g]Q ( 2 4 EGf' ;' g2%5 - /+0(1' ;'
/Q@ Z41 $)& 1 Y "%m : C"%15 *"% 5&#141 (0%14-& >_ 5&#1415J ,1*1
,&5 (& -%1$1R1% 14-&5 " (&5*0é5' (& )1' &5,0&)1 (&' )04&5' 1' R0&6&5' +'
50#2425-%"5'*1%1 1,-262(1(&5     

	
 



_?'E"5-"5'
1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-"'7*&%5"41)J'
#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"
5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"J'"-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A
1)F041 departament
os del 
distrito 5& -%1$1R1'&4'
&5-1'
"*"%-042(1(D A N1'
&5-á4'
1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

M1)0(J I2&4&5-1% + Q(0,1,2ó4'
gí52,1J K2(&%13F" Q5,")1% + /,1(é#2,"? Q5,0&)1'
(& K2(&%13F" 5& ))&61%á &) *%"+&,-"? 

a?'A
l1$%á socios 
comunitarios L
0&'1+0(1%á4',"4'
&5-&'*%"+&,-"'
7*"%'&R&#*)"J'
041'0426&%52(1('
)",1)=D 

l1+ *"52$)&#&4-& *"(%í1 5&% )1'
,"#042(1( 5",2"5J *&%" 424F04" C1 52(" 2(&4-282,1(" &4 &5-& #"#&4-"? 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'
&-,? 0-2)231%á'*1%1'
(&,2(2%'52'50 *%"+&,-"'
-06"'é`2-"D 

E1)282,1,2"4&5J 1525-&4,21J %&8&%&4,215 (25,2*)241%215 J ,"#&4-1%2"5 (& &5-0(214-&
5 + #1&5-%"5 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sost
ener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

Q) *%"+&,-" *"(%í1 5&% (& ("5 1ñ"5J )1',"4-2401,2ó4 *"(%í1 &5-1% $151(1 &4'
)1'*1%-2,2*1,2ó4';'24-&%é5 

	
 

Proyecto ESSER III # 33 



!"#$%&'(&)'*%"+&,-". M"51-%4+&5("'452',4)-4%2'
*"10-0H2'='/-288'A6 

>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D A
Eó#"D 

E"4-%1-1%'1'041'1F&4,21'*1%1'
-%1$1R1%',"4'&)'*&%5"41)'(&)'
(25-%2-"'&4')1 ,"45-%0,,2ó4'
(& 041 ,0)-0%1 *"52-261 ? K"5'
&580&%3"5 (&$&4 ,&4-%1%5& &4 
&)'5&%62,2"'1)',)2&4-&J'
)1 ,"4821431 &4-%&'
)"5 50*&%625"%&5 +'
&) *&%5"41) +')1 ,"C&%&4,21'
&4 )15 *%á,-2,15 1(&,01(15 ? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O
:;9O 
C15-
1'
&) 6&
%14"'
(& 9
O9O 

9OU
9>'
MN 
V 
6&%1
4" 9
> 

9>W
99'
MN 
V 
6&%1
4" 9
9 

99U
9:'
MN 
V 
6&%1
4" 9
: 

9:W
9<'
MN 
V 
6&%1
4" 9
< 

  

    X X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

E"4-%1-1%'1'041'1F&4,21'*1%1'
-%1$1R1%',"4'&)'*&%5"41)'(&)'
(25-%2-"'&4')1 ,"45-%0,,2ó4'
(& 041 ,0)-0%1 *"52-261 ? K"5'
&580&%3"5 (&$&4 ,&4-%1%5& &4 
&)'5&%62,2"'1)',)2&4-&J'
)1 ,"4821431 &4-%&'
)"5 50*&%625"%&5 +'
&) *&%5"41) +')1 ,"C&%&4,21'
&4 )15 *%á,-2,15 1(&,01(15 ? E
sto está diseñado para mejora
r la moral 
y mejorar la retención 
de empleados . 



:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'24-&4,2ó4'
(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, realista, 
Objetivos de duración determinada (SMART): 

Mejor opinión de la comunid
ad sobre el distrito; Disminuc
ión de los retiros 
de estudiantes . Aumentar 
la satisfacción en el lugar 
de trabajo y mejorar 
la retención de empleados 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

E"4-240"5 (&'
,1*1,2-1,2ó4 1,-262(1(&5 *1%1 )"
5'(25-%2-"5 (&'
*&%5"41) 1 %&6252ó4 )1',0)-0%1 + &)'
,)2#1? E"4-%1-1 041 1F&4,21 *1%
1 )1 8"%#1,2ó4'&4'
,0)-0%1 *"52-261 ? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",0%%&4 7*&%
5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'
&-,?=D 

E1*1,2-1,2ó4J')í(&%&5';'
#&4-"%&5';'1F&4,21'(&',0)-0%1'
*"52-261? M0#2425-%"5'+'
%&,0%5"5'(& ,1*1,2-1,2ó4 ? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'&5-1'
"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

@26252ó4'(&'Q5,0&)15J'
@&51%%"))"'(&)'G&%5"41)J'@26252ó4'
(&'/,&)&%1,2ó4J'/M/GJ'
h%2&4-1,2ó4'+'E"45&R&%í1J'M1)0(J'
I2&4&5-1%'+'Q(0,1,2ó4'gí52,1 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%
"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

ZeQG'+'f&F2ó4'>\ 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

Q4,0&5-15'1401)&5'*1%1'*1(%&5'
+'&#*)&1("5 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

M&%á'5"5-&42("'*"%'&)'*&%5"41)'
&`25-&4-&? 

	
 

Proyecto ESSER III # 34 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". M4)-4%2'+'%&-&5,0ó5'&1-4(025-0) 



>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 615'
1 C1,&% A@ó4(&D AEó#"D 

Q5-1$)&,&% *%á,-2,15 L0& 5&%á 1)&4-1% &5-0(214-&'(& )1'
*1%-2,2*1,2ó4 +'&)'10#&4-" (&'
1525-&4,21 1) ,1#*05? Q5-& *%"+&,-" 5&%á -1#$2é4 24,)02%á )1'
,"#&%,21)231,2ó4 + ,"#042,1,2ó4 (&'&5-%1-&F215 ,"4 )"5'
*1(%&5 + )15'81#2)215'L0& *%"*"%,2"414 1,-01)231,2"4&5 ,"4'
%&5*&,-"'1 )1'&5,0&)1 )1'1,-262(1( + )1'&6")0,2ó4? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'
V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'
V 
6&%14"'9< 

    X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesida
d " *%"$)&#1'L0& 50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

Establezca más contacto con 
la comunidad y aumente la participación de los 
padres. Aumentar el compromiso, la participación y 
la asistencia de los estudiantes . 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultad
os C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(
" (&'50'*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo siguiente 
específico, medible, 
metas alcanzables, realistas y 
con plazos 
determinados (SMART): 

Aumentar el compromiso, la participación y la asistencia de 
los estudiantes. Mayor participación de 
los padres en las actividades del campus ; aumentar el 
número de padres voluntarios 
Interacción mejorada entre los estudiantes y 
los padres con los administradores del campus, 
los maestros y el personal 

<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4D 

]4,%&#&4-1%')1'24-&%1,,2ó4',"4'&5-0(214-&5'+'*1(%&5? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 
C1,&%'&5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J'
,"450)-"%&5J &-,?=D 

H1-%21)&5'(&'#1%m&-24FJ'50#2425-%"5'+'1,-262(1(&5'(&'%&-&4,2ó4'
(&'&5-0(214-&5 



_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-"'7*&%5"41)J'#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"J'"-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A1)F041 departamentos del 
distrito 5& -%1$1R1'&4'&5-1'
"*"%-042(1(D A N1'&5-á4'
1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

@26252ó4'(&'&5,0&)15J'@26252ó4'(&'1,&)&%1,2ó4J'EeQ'E@K 

a?'Al1$%á socios 
comunitarios L0&'1+0(1%á4'
,"4'&5-&'*%"+&,-"'7*"%'&R&#*)"J'
041'0426&%52(1(')",1)=D 

K25-1("5'1%%2$1 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'&-,? 0-2)231%á'
*1%1'(&,2(2%'52'50 *%"+&,-"'-06"'
é`2-"D 

E1)282,1,2"4&5J %&8&%&4,215 (25,2*)241%215 J ,"#&4-1%2"5 (& &5-0(2
14-&5 + #1&5-%"5? Q4,0&5-1'(& ,)2#1'(&)',1#*05 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

Q) *%"+&,-" *"(%í1 5&% (& 04'5")" 1ñ"J )1'
,"4-2401,2ó4 5&%í1 5& $151 &4')1'*1%-2,2*1,2ó4';'24-&%é5 

	
 

Proyecto ESSER III # 36 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". E&301-%2%'+'*"%-á-0)&1'AJBO/ 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A
@ó4(&D AEó#"D 

G%"*"%,2"41%',"#*0-1("%15'
*"%-á-2)&5'1')"5'%&F25-%1("%&5'+'1')1'
&5,0&)1 *%2#1%21 GQ]HM'
E)&%m Q)&#&4-1%+'*1%1'*&%#2-2%'L0&'
)"5'&#*)&1("5'5&',"#042L0&4'
62%-01)#&4-&',"4')"5'*1(%&5? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:
;9O 
C15-1'
&) 6&%
14"'
(& 9O
9O 

9OU9> 
MN'V 
6&%14
" 9> 

9>W99 
MN'V 
6&%14
" 99 

99U9: 
MN'V 
6&%14
" 9: 

9:W9< 
MN'V 
6&%14
" 9< 

  



    X       

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0& 50'
*%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

G%",&5"5'(&'%&F25-%"'#&R"%1("5 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50 *%"+&,-"D Tene
mos la intención de lograr lo siguiente específico, medible, 
metas alcanzables, realistas y con plazos determinados 
(SMART): 

H1+"% 24-&%1,,2ó4 ,"4 &) %&F25-%1("% (
&) ,1#*05 ;'GQ]HM E)&%m Q)&#&4-1%+ 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1'C1,&%'&5-"5',1#$2"5 ",0%%&4D 

/5&Fú%&5&'(&'L0&'-"("5')"5'
&#*)&1("5'0-2)2,&4')15'C&%%1#2&4-15'
-&,4")óF2,15'4&,&51%215 

^? AB0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5'
,1#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

QL02*" 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-"'7*&%5"41)J #1-&%21)&5'
;'50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"% ,"4-%1-" J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4 &5-1'
"*"%-042(1(D M& L0& +1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

@26252ó4'(&'M&%62,2"5'*1%1'G1(%&5'+'
Q5-0(214-&5J'Q5,0&)15'+'Q5,0&)15'
/,&)&%1("%15 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& 1+0(&4 ,"4 &5-&
 *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

!" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J -&4(%á L0& 0-2)231% 
*1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-" -06"'é`2-"D 

f&F25-%"5'(&'(25-%2$0,2ó4 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

uMíJ )",1)'(& 82414,21,2ó4';'
-&,4")"Fí1 "-"%F1 5")1#&4-&
 *1%1')1'#&R"%1'(& )"5'
&L02*"5 

	
 

Proyecto ESSER III # 49 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". JP*2510ó5'(&'B5-&%5&-'Q080'JAB/6 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

G%"*"%,2"41%'#á5'%&,0%5"5'(&'*04-"5'(&'1,,&5"'
*1%1')"5'&5-0(214-&5'(&'-"("'&)'(25-%2-"? 



K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 
C15-1'
&) 6&%14
"'
(& 9O9
O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14" 
9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14" 
99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14" 
9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14" 
9< 

  

    X       

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 
L0&'50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

Garantizar que 
los estudiantes tengan acceso a las capa
cidades de wi-
fi adecuadas cuando estén lejos de 
las instalaciones del distrito . 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&'
)1'24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente 
metas específicas, mensurables, alcanzables, 
realistas y con plazos determinados (SMART): 

e"("5')"5'42ñ"5'-&4(%á4'1,,&5"'1')"5'5&%62,2"5'(&'
]4-&%4&-? 

  
G)14'&5-%1-éF2,"'(&'QG]M@.'G%"*"%,2"41%'
04 1*%&4(231R& 1-%1,-26"'+'(&518214-& 
,"45-%02% 1*"+"5 5ó)2("5 + #"(&%4231%'
)"5 &4-"%4"5'(& 1*%&4(231R& 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,1
4 &5-"5 ,1#$2"5 D 

>? e%1$1R" ,"4 E"4-%1-1,2ó4 (& 10-"% M")2,2-0( (
& G%"*0&5-1 + L0& )&F1)#&4-& 1404,21% )1 "*"%-0
42(1(J 9? M&)&,,2"41% F141% "8&%-1'1'-%16é5 (&'
1(L0252,2"4&5 G%",&5" :? G%"*"%,2"41% )1'
8"%#1,2ó4 +'&) (&5*)2&F0& (&'525-&#1'(&'
1*)2,1,2ó4'<?'f&6251%'&4'041'
,"4-2401 #&R"%1 (&)'
,2,)" ,"4 8%&,0&4-&5 8"%#1-261 &61)01,2ó4? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1
#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1
*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'&-,?=D 

K"5',"5-"5'(&'C1%(Y1%&J'5"8-Y1%&'+'"-%"5',"5-"5'
(&'248%1&5-%0,-0%1'%&)1,2"41("5',"4 )1',"#*%1'+'
&)'#14-&42#2&4-"'"')1',"4-%1-1,2ó4',"4'
041 &#*%&51'&`-&%41'*1%1')"F%1%'&)'"$R&-26"? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'

G1%-2,2*1,2ó4'(&')1 ,"#042(1('
(& QG]M@ J /M/GJ -"("5'



&5-1'"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

)"5 ,1#*05J e]M + -"("5'
)"5 (&#á5 (&*1%-1#&4-"5 ,"%%&5*"4(2&4-&5 ? 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+
0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

)1'*1%-2,2*1,2ó4'&4')"5',"5-"5'&5'041'*"52$2)2(1('
(&8242-261? 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

K"5 (1-"5 0-2)231("5 5&%á4 5&% &) 52F02&4-&. >? K1'
245,%2*,2ó4 -151 (& )"5 (25-%2-" 9? 5&,04(1%2"5 &8&,-
"5 5"4 *ú$)2,"5 *&%,&*,2ó4 + &)'05" (& ]4-&%4&- (&'
5&%62,2"5'
?? :? e151 (& *1%-2,2*1,2ó4 &4 &) *%"F%1#1 <? G1(%
&5 + &5-0(214-&5 51-2581,,2ó4 -151 -%16é5'
(& ,0&5-2"41%2"? 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

  

	
 
 	

Proyecto ESSER III # 51 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". 9)82 ,40(2("'(& #",R0)21 ,"5 )2'

&1,4&)2 14#0501-%"1 + )2'
R030&5& + %"*2 2%-í,4)"1 

>?' @&5,%2$& )1 2(&1' (& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

G%"*"%,2"41% )"F" ,1*1,&5 1)81 ,02(1("'
(& #",C2)15 *1%1 &5-0(214-&5 2(&4-282,1("5 1'
-%16é5 (&) >:'1) %2&5F" 24(2,1("%&5 1 24,)02%. 

  
>? Ú-2)&5 &5,")1%&5   
9? /%-í,0)"5'(& -",1("% & C2F2&4&   
:? b1)&'*1%1 ,1),&-24&5J ,1#2515 " 0428"%#&   
<? I"-&))15'(& 1F01'%&0-2)231$)&5   
^? G*&   
_? QG]M@ )"F"&( 1%-í,0)"5 -1)&5 ,"#" ,24-15J &-,?   
c? h-%"5 1%-í,0)"5J 5&Fú4 *%",&(1   

  
K"5 ,"450#2$)&5 *1%-&5 (&$&4 5&% %&,1%F1$)& *"%'
)" L0& 52 04 &5-0(214-& 5&'



&R&,0-1 80&%1 (& *1*&) " $")íF%18"5J &-,?J L0& *0&(
&4 -%1&% (&'60&)-1 *1%1 %&,1%F1 *&%2ó(2,1#&4-& 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 
C15-1'
&) 6&%14
"'
(& 9O9O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14" 
9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14" 
99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14" 
9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14" 
9< 

  

    X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&
#1 L0& 50'*%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual 
es: 

De escasos desfavorecidos estudiantes van 
a estar necesitando una serie de artículos, 
incluyendo la escuela suministros y prendas 
de 
vestir artículos en orden a asistir instrucción 
cara a cara. La falta de la 
escuela suministros y prendas de 
vestir artículos es uno de los obstáculos 
principales a los estudiantes la 
asistencia y la educación. 

:?'AB0é'
,1#$2"5 " resultados &5*&,í82,"5 *2&451'
)"F%1%',"#"'
%&50)-1(" (& 50 *%"+&,-"D Nos proponemos a l
ograr la 
siguiendo metas específicas, mensurables, 
alcanzables, realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

Por el final de 2021-
2022 que esperamos a ver un aumento en los 
estudiantes la matrícula de 
1000 estudiantes con excelentes asistencia patrone
s. 

<?'AE0á)&5'5"4')"5'*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á'*1%1'L0& 5&'
*%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5D 

>? ](&4-282,1% 1')"5'&5-0(214-&5 L0&'
0-2)2314 >: Q4 %2&5F" E%2-&%2"5 9? @1%'*%2"%2(1('1 )"5'
&5-0(214-&5 &4'$15& 1)'5",2"'
&,"4ó#2,"W 4&,&52(1( :? E""%(241% ,"4 )"5'
,1#*05 1 (25-%2$02% #",C2)15 <?'
f&))&4& -14 4&,&51%21 (& %&,1%F1 (&'



61)"%&5? <? M0*&%625&'(& ,&%,1')1 1525-&4,21'(&'
)"5 &5-0(214-&5 ? 

^? AB0é recursos 5& )& -&4(%á'L0&'C1,&%'
&5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4'7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J',1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

/,,&5" 1 ,"45&R&%"5 &5,")1%&5 ; -%1$1R1("%&5 5",21
)&5 ;'#1&5-%"5';'1(#2425-%1("%&5 *1%1'"$-&4&%'
1+0(1 *1%1 2(&4-282,1%'
1 )"5 &5-0(214-&5 5&)&,,2"41("5 ? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-" 7*&%5"41)J'
#1-&%21)&5';'50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J'"-%"5= 

E"5-"'042-1%2".'S'<^ 
g2414,21#2&4-" (&5&1(" . S'
9OOJOOO *1%1 ,"#*%1% <J<OO #",C2)15 #á5 %
&*0&5-"5'(& 50#2425-%"5 ? b&%'*%"*0&5-15'
(& *%&50*0&5-"5 

	
 
c?'A Algún departamento 
del distrito -%1$1R1%á &4 &5-1 "*"%-042(1(D A
 N1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

f&-&4,2ó4'(& &5-0(214-&5 + *%&6&4,2ó4'
(& 1$5&4-25#" &5,")1% J 15í ,"#" -"("5'
)"5 ,1#*05J @&*1%-1#&4-"'
(& I&))15 /%-&5J @&*1%-1#&4-"'(& /-)&-25#" 

a?'Al1$%á socios de la comunidad L0& 61'
1 1+0(1% ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J'04'
)",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

MíJ',"#"'52-2"5'(&'(25-%2$0,2ó4'*1%1'(25-%2$0,2ó4'
F&4&%1)? 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'C&%%1#2&4-15J datos J'&-,?'
0-2)231%á'*1%1'(&,2(2%'52'50 *%"+&,-"'-06"'é`2-"D 

>?'e151'(&'245,%2*,2ó4'&4'-"("'&)'(25-%2-"'9?'e151'(&'
1525-&4,21'(&'&5-0(214-&5 

>O?'AE0á)&5'5"4')"5',"5-"5'(& IQ!Qg]E]h'g]!/!E]Qfh'N'fQMGh!M/I]K]@/@.'
E/@/'QMeZ@]/!eQ'fQEKZe/@h 

sostener el proyecto D M"4'geQ KKQb/f Q! S'
_OOO Q! /@/ MhKh 7,"45&%61("%1#&4-& &5-2#1(" 
&4 S':: *"% (í1 *1%1')"5 >_^ 

A4&,&51%2"D (í15'(&'1525-&4,21'*"%'1)0#4"? Q5-"'4"'24,)0+&'
8"4("5'&`-&%4"5',"#" 

  eí-0)"']J'MEQJ'I2)24Fü&J'MGQ@J'&-,?= 
  K/M'HhEl]K/M'/KGl/'E/fQ'

GfhGhfE]h!/fÁ!'QK]H]!/E]Ó!'@Q'
I/ffQf/M'N 

  MQfb]E]h'@Q'E/HGh'@Q'sZQnh'G/f/'
QMeZ@]/!eQM']@Q!e]g]E/@hM? 



	
 

Proyecto ESSER III # 53 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". A%"3%2#2'(&'&P&5,0ó5'(&'%&*2%2,0ó5'

(&'-&,5")"3í2 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A
@ó4(&D AEó#"D 

G%"*"%,2"41%'8"4("5'(&'%&*1%1,2ó4'*1%1')1'
-&,4")"Fí1'4&,&51%21'*1%1')"5'&5-0(214-&5? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;
9O 
C15-1'
&) 6&%
14"'
(& 9O
9O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14
" 9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14
" 99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14
" 9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14
" 9< 

  

    X X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

Garantizar que cada estudiante tenga los
 dispositivos y 
materiales apropiados necesarios para 
participar en las actividades 
académicas. Cuando los dispositivos se 
rompen y la necesidad de reparación 
de ciertas situaciones requieren salir del 
bolsillo los gastos para sustituir a los 
dispositivos. 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'
24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos la intención de lograr lo siguiente 
metas específicas, mensurables, alcanzables, realistas y 
con plazos determinados (SMART): 

Por el final de 2021-
2022, que esperamos a ver un aumento
 en la 
asistencia tasa de estudiantes para quie
nes informáticos reparaciones son nece
sarias. También esperamos ver un 
aumento en el ámbito académico el 
rendimiento de los mismos estudiantes 
debido a ahora 
ser capaces de acceso tareas asignacio
nes y otras actividades vitales para la 
educación. 

  
Plan estratégico de EPISD: Construir 
apoyos sólidos 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 
,1#$2"5 D 

](&4-282,1%'1')"5'&5-0(214-&5'L0&'4&,&52-&4'
%&*1%1,2"4&5'-&,4")óF2,15? 



^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 "
,0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2
*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'&-,?=D 

/525-&4,21'(&'e]M'*1%1'1,,&(&%'1')1'
1F&4,21'(&'%&*1%1,2ó4',"4-%1-1(1? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'50#2425-%"5J'
5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

] 
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'&5-1'
"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

e&,4")"Fí1'+'525-&#15'(&'
248"%#1,2ó4J *1%-2,2*1,2ó4 ,"#042-1%21 J
 %&-&4,2ó4'(& &5-0(214-&5 + *%&6&4,2ó4'
(&) 1$5&4-25#" &5,")1% J 15í ,"#" -"("
5')"5 ,1#*05 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0(&4 ,
"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

!24F04" 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

>?'e151'(&'245,%2*,2ó4'&4'-"("'&)'(25-%2-"'9?'
e151'(&'1525-&4,21'(&'&5-0(214-&5 
:?'e151'(&'1*%"$1,2ó4'(&')"5'&5-0(214-&5'
+'*%"F%&5"'1,1(é#2,"'1')"')1%F"'(&)'
-2&#*"? 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

  

	
 

Proyecto ESSER III # 55 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". S4-"%&1 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 615'
1 C1,&% A@ó4(&D AEó#"D 

E"4-%1-1% -0-"%&5 7 &5-0(214-&5 (&')1 g1,0)-1( (& Q(0,1,2ó4 (&'
ZeQG + &5-0(214-&5'L0& 4"'*&%-&4&,&4'1'
ZeQG = *1%1 1+0(1% &4'-"("'&) (25-%2-" &4'&)'
,1#*05 ,"4 1*"+" &4'&)'10)1 ? e%1$1R1% ,"4'
)"5 #1&5-%"5 &4 -"("5')"5 426&)&5 *1%1 1*"+1%')15'1,-262(1(&5'
(& v *%2#&%1 &45&ñ1431'(& ,1)2(1( w +'f&5*0&5-1'1')1'
]4-&%6&4,2ó4'7fe]=? /(&#á5J',"4-%1-& &5-0(214-&5 F%1(01("5'
(& ZeQG'L0& &5-é4 -%1$1R14(" &4 505 -í-0)"5'
(& E"45&R&%í1 &5,")1% ? 



Q5-"5 &5-0(214-&5 *"(%í14 1+0(1% &4 40&5-%1 l?'M? E&4-%"5'
(& 15&5"%1#2&4-" *1%1 1+0(1% 1 )"5 &5-0(214-&5',"4')1'
*%&*1%1,2ó4'*"5-5&,04(1%21'+'#"42-"%&1%')"5 HGnG? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'
V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'
V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'
V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'
V 
6&%14"'9< 

  X X X   

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesida
d " *%"$)&#1'L0& 50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

Esta propuesta aborda la necesidad dual de 
la pérdida de aprendizaje y el desarrollo de sistemas y apoyos 
relevantes para acelerar y remediar la instrucción. El en el 
aula de apoyo del sistema será permitir que pequeños grupos y 
asistencia individual para los estudiantes. El apoyo en los 
Centros de Consejería de HS se enfoca en brindar apoyo en 
grupos pequeños / individuales para estudiantes que trabajan 
en admisiones postsecundarias, solicitudes, procesos 
de ayuda financiera , etc. Los 
estudiantes en Super SAC han compartido la necesidad de apo
yar a 
los estudiantes para que la preparación universitaria y profesion
al sea más accesible y aumentar los recursos y 
la disponibilidad de asistencia. 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resulta
dos C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1
(" (&'50'*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo siguiente 
específico, medible, 
metas alcanzables, realistas y 
con plazos 
determinados (SMART): 

Los resultados que planeamos a lograr son dos veces 
cerca- aprendizaje huecos 
con el objetivo de el grado nivel o por encima 
de académico logro. A continuación, aumentar la 
universidad de acceso soportes se centra en el aumento de la 
universidad aplicaciones, la aceptación, la matrícula, y el 
campus y en general las becas del 
distrito. Nosotros tenemos esta información actualmente. Nos
otros somos conscientes de que las admisiones 
universitarias han caído desde la primavera de 2020 y continu
ará a ser baja en todos los niveles. Más sobre 
el campus recursos para el trabajo lado por lado con los 
estudiantes a través del proceso de la voluntad mensaje 
de la importancia tan bien como la accesibilidad de los de 
educación superior opciones. 

<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4D 

91",02,0ó5',"5'CSJA'&1*&,í80,2#&5-&'M"))&3&'"8'
J(4,2-0"5T'JAB/6'UET'9,2(&#0,1'V'/,R"")'I&2(&%1R0* 



^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 
C1,&%'&5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J'
,"450)-"%&5J &-,?=D 

e"("5')"5'%&,0%5"5'4&,&51%2"5 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-"'7*&%5"41)J'#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"J'"-%"5= 

• e0-"%&5'(& *%&F%1(" ,"4 #&4"5 (& _O C"%15. S'
>\:JOac?^O *1%1 c^'-0-"%&5 *"% ><'C"%15';'
5&#141 *"% 9^ 5&#1415? e0-"%&5'(& *%&F%1(" ,"4 #á5'
(& _O C"%15. S'>\^J:OO?OO *1%1 ^O -0-"%&5? e"-1)'(& 9'
1ñ"5 ,"5-& k (&           

S':a_J>c^?OO'1'S':\OJ_OO?OO'*1%1'&5-0(214-&5'(&'ZeQG? 
• e0-"%&5'(&) ,1#*05 . ^ -0-"%&5 *"% ,1#*05J S'
9^?OO *"% C"%1J ><W>\'C"%15 *"% 5&#141?           

  
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A1)F041 departamentos del 
distrito 5& -%1$1R1'&4'&5-1'
"*"%-042(1(D A N1'&5-á4'
1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

f&,0%5"5'l0#14"5J'K2(&%13F"'/,1(é#2,"';'Q5,")1%J'E"45&R&%í1'
+'/5&5"%1#2&4-" 

	
 
a?'Al1$%á socios 
comunitarios L0&'1+0(1%á4'
,"4'&5-&'*%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'041'0426&%52(1('
)",1)=D 

ZeQG 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'&-,? 0-2)231%á'
*1%1'(&,2(2%'52'50 *%"+&,-"'-06"'
é`2-"D 

H&(2,2ó4 (& 1,1(é#2,"5 "$R&-26"5. ,&%%1% )15'$%&,C15';'
1*%&4(231R&'(& )1'*é%(2(1 5&%á4 5&% )"5 (21F4ó5-2,"5'#&4,2"41("5'
&4'&)'G%"+&,-"']?'Q5-"5'24,)0+&4'Me//f';'QhEJ'*04-"5'(&'
%&8&%&4,21J'eQKG/MJ'*"%'4"#$%1%'04"5'*","5? Q) @&*1%-1#&4-"'
(& /4á)2525J'Q5-%1-&F21J Q61)01,2ó4'+'GQ]HM'7/M/G='1,-01)#&4-&'
#2(&'&) ,"#*"4&4-&'(&'1,,&52$2)2(1('1 )1 0426&%52(1('1'-%16é5'(&'
e1515'(&'F%1(01,2ó4J I&,15J'1,&*-1,2ó4'(&')1'0426&%52(1('
+ &4,0&5-15'(& &5-0(214-&5 ? 



>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

!"5 C&#"5 *%&50*0&5-1(" *1%1 041 (&'("5'1ñ"5 (&)'
*%"+&,-"? @&5*0é5'(& )1 (&'("5'1ñ"5 #1%,1J'
L0& &5*&%1#"5 L0& 5&'
C14 ,&%%1(" )"5 1,1(é#2,"5 )1F0415? E"4,&%42&4-&'1 )1'
0426&%52(1( (&'
1,,&5"J 525-&#15 + &5-%0,-0%15 (&$& &5-1% &4 50'
)0F1% &4 ,1(1 ,&4-%"'(&'15&5"%1#2&4-" *1%1 15&F0%1% &) )1%F"'
*)13" &)'1*"+" (& )"5'80-0%"5 F%1(01("5? 

	
 

Proyecto ESSER III # 58 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". E&,4*&%2,0ó5'(&',%é(0-"'F;F 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 6
15'1 C1,&% A@ó4(&D A
Eó#"D 

/(&#á5'(&')1'"*,2ó4'(&'%&,0*&%1,2ó4'(&',%é(2-"'&4')í4&1J'4"5'F05-1%í1'
82414,21% 041 "*,2ó4 g9g'
(& "-"ñ" + *%2#16&%1 *1%1 ,1(1 &5,0&)1 5&,04(1%21? E1(1 5&52ó4 *"(%í1 ,
"%%&% >9 5&#1415 (& (0%1,2ó4J ,"45-1%á (& < *%"8&5"%&5 704" *"%'
,1(1 4ú,)&"= + 5& ,&)&$%ó K04&5 W s0&6&5 1'*1%-2% )15'<.:O 1 )15'
_.:O? Q) *)14'(&'&5-0(2"5 *"(%í1 5&% &)1$"%1(" 1'*1%-2% (&) 6&%14"'(& )1'
&5,0&)1 *)14'(&'&5-0(2"5 + %&,0%5"5? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'V 
6&%14"'9< 

    X X   

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1
 necesidad " *%"$)&#1'
L0& 50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

K1 4&,&52(1( &5*&,í82,1 L0&'5& &5-á 1$"%(14(" 5"4')15 1)-15 -1515'
(& 8%1,15"'1')" )1%F"'(& )1 *14(&#21? Q5-"'C1'%&50)-1("'&4'04'10#&4-"'
&4'&)'4ú#&%"'(&'&5-0(214-&5'L0&'51)&4'(&')1',"C"%-&? Q5-"'18&,-1'
)15 -1515'(& F%1(01,2ó4'(&'40&5-%"',1#*05'+'(25-%2-" J 15í ,"#" )15 -1515'
(& (&5&%,2ó4 ? 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 
" resultados C1,&4 L0& )
1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 
04 %&50)-1(" (&'50'
*%"+&,-"D Tenemos la 

f&50)-1(" *"(%í1 5&% %&245-1)14(" 80&%1 (&'
,"C"%-&5 &5-0(214-&5 1 50 ,"C"%-&'"%2F241)? !0&5-%"'"$R&-26"'*1%1'-"("5'
)"5'&5-0(214-&5'&5')1'F%1(01,2ó4'&4',01-%"'1ñ"5'
7&4 ,"C"%-&=? Q5-15 1(2,2"41)&5 "*"%-042(1(&5 5& *&%#2-2%á'1 )"5'
&5-0(214-&5 1 1ñ1(2% 04 -"-1) (&',%é(2-" 1 50 &5,0&)1 &)'1ñ" 80&%1'
(& )1 -%1(2,2"41) &5,0&)1'(& (í1? 



intención de lograr lo 
siguiente 
específico, medible, 
metas alcanzables, 
realistas y con 
plazos 
determinados (SMA
RT): 
<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&
5 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'
",0%%&4D 

S%2$2L25(" ,"5 )"1',"51&L&%"1 2 0(&5-080,2%'2 )"1'
&1-4(025-&1 &5 5&,&10(2( (& %&,4*&%2,0ó5'(&',%é(0-"T'&)'-%2$2L"'
,"5')"1'#2&1-%"1'+'2(#0501-%2("%&1'(& )21'
%&,"#&5(2,0"5&1 (& )"1'
&1-4(025-&1 W4& 1& $&5&80,02%á5 (& F;F H1 &5')í5&2X 91&1"%2%'2'
)"1'&1-4(025-&1'&'058"%#2%'2')"1'*2(%&1'1"$%&')2 "*"%-450(2('+'
&) ,"#*%"#01"'(& -0&#*" X 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,
&52-1 *1%1 C1,&%'&5-"5'
,1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"
5J',"450)-"%&5J &-,?=D 

f&,0%5"5 4&,&51%2"5 5&%í14 5&% )"5 *%"*"%,2"41(1 *1%1 &)'6&%14" (&')1'
&5,0&)1 (&'%&,0*&%1,2ó4'(&',%é(2-"5 (&'
,0%5"5? /5&F0%1% #1&5-%"5 ,"#*%"#&-2("5 *1%1 1+0(1%J 2(&4-282,1% )15 ,)15
&5 ,)16& 4&,&51%215 *1%1 g9g? Q5-1 (&-&%#241,2ó4 5& $151 &4 1)-15 -1515'
(& 81))1 + $1R15 -1515'(& 1*%"$1,2ó4 ,"4 &L0261)&4-&'&4 )í4&1 ? 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'
(&)'*%"+&,-"'7*&%5"41)J'
#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'
*"%',"4-%1-"J'&L02*"J'
"-%"5= 

< #1&5-%"5 *"% *)14-&) 7>9= a C"%15 *"% 5&#141 *1%1 >9 5&#1415? M&52"4&
5'(& "-"ñ" + *%2#16&%1'k'S'9O_J:^O?OO'724,)0+& $&4&82,2"5=? 
E"5-"'-"-1)'(&'9'1ñ"5'k'j'S'<>9JcOO?OO 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A
1)F041 departamentos 
del distrito 5& -%1$1R1'&4'
&5-1'"*"%-042(1(D A N1'
&5-á4'1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

lfJ / , 1(&#2, 5 ; M , C"") K & 1 (& % 5 ,1(&%1 

a?'Al1$%á socios 
comunitarios L0&'

!" 



1+0(1%á4',"4'&5-&'
*%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'041'
0426&%52(1(')",1)=D 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'
&-,? 0-2)231%á'*1%1'(&,2(2%'
52'50 *%"+&,-"'-06"'é`2-"D 

K"5'
(1-"5 0-2)231(1 *1%1 (&-&%#241% 52 4"5 C&#"5 )"F%1(" "$R&-26" (& %&,2$2% ,
%é(2-" +'6")62&4("'1')"5'&5-0(214-&5'5"$%&'&)'&5-1("'(&',"C"%-&5'5&%í1')1'
245,%2*,2ó4'(&'&5-0(214-&5J'*1514("')1'-151J')"5',%é(2-"5'"$-&42("5J'&)'
4ú#&%"'(&'&5-0(214-&5'L0&'%&F%&514 1')1 ,"C"%-&? 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

E"4-2401,2ó4 (& )1 g9g "*,2ó4 5&%í1 (&5,1451% &4 &) é`2-" (& )15 (&'"-"ñ"'
+ *%2#16&%1 5&52"4&5? M2 &)'
é`2-" (0%14-& )1 ,1í(1J L0& *"(%í1#"5 (&5&1% *1%1 15&F0%1% 1(2,2"41)&5 (&'
8"4("5 *1%1 &`-&4(&% 1 #á5 1)-1 4&,&52(1( ,0%5"5? Q5-"5'
-%1(2,2"41)#&4-& 5"4 ,0%5"5 $á52,"5 &4 )"5 426&)&5'(& *%2#&% + 5&F04("'
1ñ" ? K15'#1-&#á-2,15 +')15 ,2&4,215 -%1(2,2"41)#&4-& )2(&%14')15 -1515'
(& %&*%"$1,2ó4 &4'-"("'&) (25-%2-" ? 

	
 

  K1'&`*1452ó4 (& )"5',0%5"5 + )1'
(25*"42$2)2(1( *&%#2-2% #á5 &5-0(214-&5 1 %&F%&51% 1 041 (& ,"C"%-& (&'
&5-1("? 

	
 

Proyecto ESSER III # 59 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". 6&12%%"))"'*%"8&10"52)'*2%2'2$"%(2%')2'(08&%&5,02,0ó5'V'*é%(0(2'

(&'2*%&5(072L&'(&')"1'&1-4(025-&1 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 615'
1 C1,&% A@ó4(&D AEó#"D 

@&$2(" 1 )1'E"62(W>\ 2#*1,-" &4 )15'&5,0&)15J )"5'
&5-0(214-&5 -2&4&4 &)'1*%&4(231R&'&`*&%2#&4-1(" )1'*é%(2(1 1'
-%16é5 (&',"4-&42("5 á%&15? Q) 2#*1,-" (& &5-& 1*%&4(231R& *é%(2(1'
*0&(& -"#1% #&5&5 1) 1ñ" *1%1'
)"5 &5-0(214-&5 L0& F1414 1,1(é#2,1 (&',"#*&-&4,21'+ 4"'
*0&(&4 5&% 04 r04 -1#1ñ" &4,1R1 -"("5r &48"L0&? B0& &5 804(1#&4-
1) *1%1 51-2581,&% &515'4&,&52(1(&5J 4" 5")1#&4-& *1%1 -"("5'
)"5 &5-0(214-&5J *&%" #á5 &5*&,21)#&4-& *1%1 1L0&))"5 L0& &5-á4'&4'
04'#1+"%'%2&5F"'(&'81)-1',"4-2401',"#"')1'&(0,1,2ó4'&5*&,21) )"5'
&5-0(214-&5J')"5'1*%&4(2,&5'(&'24F)é5J'&5-0(214-&5'524'C"F1%J'+'
&,"4ó#2,1#&4-& &4'(&56&4-1R1 1')"5'



&5-0(214-&5? E"#" (& )1 -&%,&%1 \ 5&#1415 ,"4'041')&+ *&%2"("J )"5'
(25-%2-"5 (&'(1-"5 #0&5-%1 L0& &)'99[ (& )"5'
&5-0(214-&5 C14 8%1,151(" &4 04" " #á5 4ú,)&"5 (&'
,"4-&42(" 3"415J ,"4 1)-1 &5,0&)1 (&'(1-"5 L0&'
#0&5-%14 ,"#" 1)-1 ,"#" &)':9J:[? 

Q4 "%(&4 1'
)1 1(&,01(1 %&5*"4(&4 1 (&-&%#241(15 4&,&52(1(&5 (& )"5 &5-0(214-
&5J'&5*&,21)231(1 *%"8&52"41)'
(& (&51%%"))" 7G@= 5& 5&% *%"*"%,2"41(1 1 -"("5'
)"5 ,1#*05 #1&5-%"5J 245-%0,,2ó4 &4-%&41("%&5J +'
)"5 1(#2425-%1("%&5 1 #&R"% &4-&4(&% &515 *é%(2(15 + )1'
8"%#1 (& (28&%&4,21% 1 )"5'
&5-0(214-&5J *"% 505 *1%-2,0)1%&5 4&,&52(1(&5J *1%1 24,)02% M"*"%-& M
QK ? Q5-15 5&52"4&5 5&%á4 -1#$2é4'*%"*"%,2"414 )1'
8"%#1 (& (&51%%"))1% *)14&5 5"$%& (28&%&4,21(1 &5-0(214-&'(& 1*"+"? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'V 
6&%14"'9< 

  X X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 nec
esidad " *%"$)&#1'
L0& 50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

Apoyo para los estudiantes que han sufrido el aprendizaje 
de pérdida, debido a Covid-
19, debe ser más enfocado debido a la repercusión de largo plazo 
de la pérdida y SEL preocupaciones. Que es fundamental que la 
DP se proporciona en la forma en que específicamente apoyar 
a los estudiantes a 
través diferenciados planes en orden a ayudar en la 
obtención académica crecimiento, especialmente aquellos estudia
ntes poblaciones que han estado en situación de riesgo, como los 
estudiantes de Educación Especial, Estudiantes de Inglés, 
estudiantes sin hogar, y económicamente estudiantes 
desfavorecidos. 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " res
ultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&
50)-1(" (&'50'
*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo siguiente 
específico, medible, 

Tenemos la intención de lograr un crecimiento académico para los 
estudiantes que han experimentado una pérdida 
de aprendizaje , durante el período 
de dos años , o menos, debido a planes estudiantiles personalizado
s que se enfocan 
en sus necesidades específicas . El PD será ayudar a quienes 
instrucción directa en el impacto y el aprendizaje de los 
estudiantes a identificar las 
estrategias sobre cómo a apuntar esas necesidades y desarrollado 
esos personalizados planes. Estudiantiles de 
datos se continuará a ser analizados cada 
cuatro semanas, o más como sea necesario, para garantizar que los 



metas alcanzables, 
realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

estudiantes están haciendo avances en esos identificadas áreas de 
necesidad. 

<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15
"5'; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4D 

6&12%%"))2%'45',2)&5(2%0"'(&'(&12%%"))"'*%"8&10"52)T',"5'
-&#21'V'*%&1&5-2("%&1'&1*&,í80,"1'W4&'1&'
*%&1&5-2%á5 2) *&%1"52)'(&) ,2#*41 X J)'
-%2$2L" ,"5 5ó#052 + %&,4%1"1'R4#25"1 *2%2'
32%25-072% *23" (& A6 2101-&5,02 D10 84&%2 (&'
1&%H0,0" R"%21T -2) ,"#" (&1*4é1'(& )2'
&1,4&)2 " &5 1á$2("1K " 141-0-4-"1 &1-á5 (01*"50$)&1 10 A6 &1-
á'*%&H01-2 (4%25-& )2 &1,4&)2'(& (í2X 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *
1%1 C1,&%'&5-"5',1#$2"5'
",0%%&4'7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J'
,"450)-"%&5J &-,?=D 

M0#2425-%"5 J'
-1)&5 ,"#" 2#*%&5"5 #1-&%21)&5J ,1*1,2-1,2ó4J $&,15J + 505-2-0-"5? 

	
 
_?'E"5-"5'
1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-"'7*&%5"41)J'
#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2
"5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"J'"-%"5= 

M0#2425-%"5J S'
>OJOOOP &5-2*&4(2"5 *1%1 G@J >9 C"%15 *1%1 1*%"`2#1(1#&4-& 9cOO #2&#$%"5'
(&)'*&%5"41)'724,)02("5')"5'&4-%&41("%&5'(&'245-%0,,2ó4'+'
"-%" *&%5"41) (",&4-& = J 1 S'>^?OO';'C"%1 k S'
<a_JOOO?OOP 505-2-0-"5J > (í1 (& 9<_O'#1&5-%"5 &4 S'
aa?OO *"% (í1 724,)0526& (& $&4&82,2"5= k S'9>_J<aO?OO? E"5-"'-"-1) k S'
cO9J<aO?OO *"% 04 1ñ"? 
E"5-"'-"-1)'(&'9'1ñ"5'k'S'>J<O<J\_O?OO 

  
b&%'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 

c?'A
1)F041 departamen
tos del 
distrito 5& -%1$1R1'

K2(&%13F"'&5,")1%J'E';']J'@26252ó4'(&'EK';'@KJ'Q(0,1,2ó4'&5*&,21)J'&L02*"'MQK 



&4'&5-1'
"*"%-042(1(D A N1'
&5-á4'
1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

a?'A
l1$%á socios 
comunitarios L
0&'1+0(1%á4'
,"4'&5-&'
*%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'041'
0426&%52(1('
)",1)=D 

ZeQG 

\?'AB0é'
248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos
 J'&-,? 0-2)231%á'*1%1'
(&,2(2%'52'
50 *%"+&,-"'-06"'
é`2-"D 

Q) *%"+&,-" 61'1 0-2)231% &5-0(214-2)&5 (&'
(1-"5 &4 "%(&4 1 (&-&%#241% &) é`2-" (&)'2#*1,-"'(&')1'@G'&4'&)'1*%&4(231R&'+'
)1'245-%0,,2ó4'(&')"5'&5-0(214-&5'(&')"5'*%"8&5"%&5? K"5'(1-"5'5&'(&%261%á4'(&'
61%215 &61)01,2"4&5 8"%#1-2615'+ 50#1-2615',"#"'eX'U'TQ/J'@f/';'Q@KJ'
/#*)28+J &61)01,2"4&5 042-1%215'+ ,"#*1%1-2615J']Me1-2"4J'Me'H1-CJ'2K2-J']XKJ'
Q(F&402-+J Me//fJ QhE? E"#" 8"%#1-261 &61)01,2ó4'(& )"5'
(1-"5 5& 141)231%"4J &5-0(214-2)&5 *)14&5 5&%á4 -1#$2é4 *0&(&4 1R05-1%5& *1%1 
51-2581,&% )"5'&5-0(214-&5 4&,&52(1(&5? 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sos
tener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

M2? Q) *%"+&,-" 61'1 &5-1% )25-" *1%1 %"(1% &4 &)'
1ñ" ("5? K"5 *%&50*0&5-"5 #&4,2"41("5'*&%#2-&4'
1 4"5"-%"5 *1%1 *%"*"%,2"41% 82414,21,2ó4 *1%1 ("5 ,"#*)&-"5 1ñ"5? @&$2(" 1 )1 
%&*&%,052ó4 (&'
Ehb]@J (25-%0*-2"4 &4 (&)2&6&%+ (& 245-%0,,2ó4 + (26&%515 *)1-18"%#15J'
L0& 14-2,2*14 041 (&'("5 1ñ" 6&4-141 *1%1 ,&%%1% )15 $%&,C15? !"5"-%"5 61#"5'
1 -%1$1R1% *1%1')"F%1%')1 #&-1 *1%1')1 #1+"%í1 (&')15 " )"5'&5-0(214-&5 (0%14-&'
&) 1ñ" 04"J *&%" 1L0&))"5 &4'
40&5-%"5 50$ F%0*"5 L0& C25-ó%2,1#&4-& &5-á4 1))áJ 1(2,2"41) -2&#*"J 1*"+" + %&,
0%5"5 1 5&% ,%í-2,"? 

	
 

Proyecto ESSER III # 60 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". /*"+"'(&'51)0('#&4-1)'+'1,,&5"'1')1'0426&%52(1( 



>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 615'
1 C1,&% A@ó4(&D A
Eó#"D 

K"5'-%1$1R1("%&5'5",21)&5'&5-á4',1*1,2-1("5'&4'#"(&)"5'24-&F%1)&5'(&'
24-&%6&4,2ó4'+'(& &61)01,2ó4J &)',01) 5& *&%#2-2%á L0& 1) *0&4-& )15 (&'
1*"+" 1')"5'&5-0(214-&5 +')"5'
*1(%&5 4&,&52-14 &4 -14-" &4 50 ,151 #&(2"'1#$2&4-& + &4 )1'&5,0&)1? 
]4-&%F&4&%1,2"41) (&')1'*"$%&31 ,%&1 041 81)-1 (& %&,0%5"5 *1%1 )15'
81#2)215 *1%1'
(2$0R1% &4 1) &)&61%5& 80&%1 (& 50 52-01,2ó4 + )1 *14(&#21 C1 &4621(" #
0,C15 81#2)215 &4 )1'*"$%&31 L0& 404,1'5& 4&,&52-1 *1%1 &)'1,,&5" (&'
)1',"#042(1( (&'5"*"%-& 14-&5? K"5 -%1$1R1("%&5 5",21)&5 ,"4&,-14'1'
)"5 &5-0(214-&5 + *1(%&5 ,"4 )"5'%&,0%5"5'(&')1',"#042(1('+')"5'
*%"F%1#15'(&'$&4&82,2"5'*1%1'1$"%(1%')15 4&,&52(1(&5 8252")óF2,15 +'
(& 5&F0%2(1( L0& 5"4 -14 62-1)&5 *1%1 )1 ,1*1,2(1('(& 04 &5-0(214-&'
(& 1525-2% + *%"5*&%1% &4')1 &5,0&)1'(&'
#14&%1 ,"45-14-& ? E"4 &) ,")&,-26" -%10#1 (&'
)1 *14(&#21J 4"5 14-2,2*1#"5 04 10#&4-"'(&'
)1 4&,&52(1( (& %&8&%&4,215 1 EC2)( q&)81%&J'5&%62,2"5'(&'51)0('#&4-1)J'
+')"5'"%F1425#"5'(&',"450#"'(&'505-14,215'041'6&3'L0& )"5'
&5-0(214-&5'%&F%&5&4'1')15'10)15? K"5'-%1$1R1("%&5'5",21)&5'&5-á4'
&4-%&41("5'&4 M25-&#15 -&"%í1J &)',01) &5-á 1)24&1(" ,"4 &)'-%10#1'
248"%#1(" *%á,-2,15 + *&%#2-&'1 &))"5 1 %&,"4",&% &)'
-%10#1 L0& *0&(& 5&% )1 50$+1,&4-& ,1051 (& (&')"5'
&5-0(214-&5 10-"(&5-%0,-2615 ,"#*"%-1#2&4-"5 24,)0+&4(" 24,"4525-&4-&
 1525-&4,21'+ )1'%&-2%1(1 (& )1'&5,0&)1? 

  
K"5'-0-"%&5'0426&%52-1%2"5 W QG]M@'&5*&%1'&5-1$)&,&%'041'15",21,2ó4'
,"4')1'Z426&%52(1('(&'e&`15'&4'Q)'G15"'g1,0)-1('(&'Q(0,1,2ó4'*1%1'
*%"6&&% (&'F%1(" (&')"5'&5-0(214-&5 -0-"%&5 *1%1 1+0(1%'
1 1)-1 &5,0&)1 *%"8&52"41) ,"45&R&%"5'&5,")1%&5 &4 &)',0#*)2#2&4-"'
(& )15 4&,&52(1(&5 (& )"5'&5-0(214-&5 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'V 
6&%14"'9< 

    X X   



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 ne
cesidad " *%"$)&#1'
L0& 50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

Q4 40&5-%" (25-%2-"J )1 52-01,2ó4 1,-01) J (&$2(" 1 Ehb]@W
>\J C1 2#*1,-1(" )15'62(15'(&')"5'&5-0(214-&5'+')15'81#2)215'(&'
#0,C15'#14&%15J',"#"'*é%(2(1'(&'
1*%&4(231R&J *é%(2(1 (& 24F%&5"5J 24,1*1,2(1( *1%1 1,,&(&%'
1 %&,0%5"5 ,"4821$)&5 *1%1'5"5-&4&%'&) 1*%&4(231R& +';'
" )1 62(1 (21%21 J + 15í'50,&5261#&4-& ? Q5-& *%"+&,-" 61'
1 *%"*"%,2"41% 1(2,2"41) (&'1*"+"J 1'-%16é5'
(& )1 Z426&%52(1( (& e&`15J K2,&4,21("'
&4 M",21) q"%m &5-0(214-&5J &4 -"("5'
)"5 ,1#*05J &4 "%(&4 1 81,2)2-1% &)'
1,,&5" 1 &515 á%&15 18&,-1(15 *"% )1 *14(&#21J ,"#" 5&'
24(2,1 14-&%2"%#&4-&? Q5-"5 &5-0(214-&5'0426&%52-1%2"5'-1#$2é4'
2#*)&#&4-1%á4'*%á,-2,15'248"%#1(15'5"$%&'&)'-%10#1 L0&')&5'
*&%#2-2%á4'%&,"4",&%'&) ,"#*"%-1#2&4-" ,1051("'*"%'&)'-%10#1'(&'04'
&5-0(214-& + 1*"+1%á4 )1 ,"4-2402(1( *"52-261 &4')1 &5,0&)1? 

  
e0-"%&5'0426&%52-1%2"5 . ,014("')"5'&5-0(214-&5'))&F14'1')1'&5,0&)1'
5&,04(1%21J 5& *%"(0,&4 041'5&%2&'
(& ,1#$2"5 -14-" 1,1(é#2,"5 ,"#" 5",21)&5? K"5 &5-0(214-&5'
(& 5&,04(1%21 (&$&4'&L02)2$%1%'&)'-%1$1R"'&5,")1%J')15'1,-262(1(&5'
&`-%1,0%%2,0)1%&5J')1',"4&,-262(1('5",21) + 416&F1%'*"% &) ,1#24"'(&'
)1 &(0,1,2ó4 *"5-5&,04(1%21 ? G1%1 #0,C"5 &5-0(214-&5J &5*&,21)#&4-
& *1%1 R042"% + 5&42"% &5-0(214-&5 + *"-&4,21)&5'(&'*%2#&%1'
F&4&%1,2ó4 (&')1'0426&%52(1( )"5'
&5-0(214-&5J #14-&42&4(" 1%%2$1 ,"4 )15'-1%&15J *%0&$15J'
0426&%52-1%2"5 1*)2,1,2"4&5J M/e';'
GM/eJ &-, *0&(&4 *)14-&1% (&518í"5? Q4 /(&#á5J (1(1 )1 &4'
,"45-14-& ,"#*)&R1 1),14,& (& )"5'5&%62,2"5 *%&5-1("5 *"% 1)-" )1'
&5,0&)1'G%"8?',"45&R&%"5'(&')1'&5,0&)1'+')15'&`2F&4,215'(&'50'-2&#*"'
*1%1')"5'4" 15&5"%1#2&4-" 804,2"4&5J 1)-1 &5,0&)1 )"5'
&5-0(214-&5 *0&(&4 $&4&82,21%5& (& -"(" &) 50*)&-"%21 

	
 

  1*"+"5 (25*"42$)&5 *1%1 51-2581,&% 505 4&,&52(1(&5'
(& *%&*1%1,2ó4 0426&%52-1%21J *%"8&52"41) + #2)2-1% ? 



:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultado
s C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" 
(&'50'*%"+&,-"D e&4&#"5')1'24-&4,2ó4'
(&')"F%1%')"5'52F02&4-&5'"$R&-26"5'
&5*&,í82,"5J'#&(2$)&5J'1),1431$)&5J'
%&1)25-15'+',"4'*)13"5'
(&-&%#241("5 7MH/fe= . 

!"5 *%"*"4&#"5 1 )"F%1% &) "$R&-26" (& *%"*"%,2"41% 1,,&5" 1 
)"5'&5-0(214-&5 +')15'81#2)215 1 )1'&5,0&)1 + )1',"#042(1( )"5'
%&,0%5"5 *"%J 1'-%16é5'(& )1 ZeQG'
K2,&4,21-0%1 (& M",21) q"%m &5-0(214-&5 &4 )15 52F02&4-&5 #14
&%15. &)'-%1$1R" ,"4 )1'&5,0&)1 (&'
*&%5"41) + "-%"5 1(#2425-%1("%&5 *1%1 ,""%(241% )"5'5&%62,2"5'
*52,"5",21)&5 *1%1 )"5'&5-0(214-&5 + )15'
81#2)215P 5&%62% ,"#" &4)1,&5 &4-%& )"5'*1(%&5 + )1'
&5,0&)1 *&%5"41) ,"#" 15í ,"#" )"5'*1(%&5 + )1'
,"#042(1( 1F&4,215P %&1)231% 6252-15 ("#2,2)21%215 P 1+0(1% ,"4'
)15 %&8&%&4,215'(&'
)1 1F&4,21 P *%"*"%,2"41% 1),14,& ,"#042-1%2" #&(214-&')1'
&61)01,2ó4'(&')"5'*%"$)&#15'81#2)21%&5P 1+0(1%'1')15'81#2)215'
1 %&5")6&% *%"$)&#15 P + *%"*"%,2"41% (",0#&4-1,2ó4 (&'
)1 1525-&4,21 $%24(1(1? 

  
E")&F2" K"5'
-0-"%&5. /5525- 24(262(01)&5 + *&L0&ñ"5 F%0*"5 (& &5-0(214-
&5 $1R" )1'50*&%6252ó4'(&'04',"45&R&%"'(&')1'&5,0&)1'
*%"8&52"41)',&%-282,1("J &)'15&5"%1#2&4-" (&)'
&L02*"J " 1(#2425-%1("%J &4 &)'(&51%%"))"'
(& )15 4&,&51%215 C1$2)2(1(&5'4&,&51%215 *1%1 &)'
1*"+"J 142#1%J + *%&*1%1% 1)-1 &5,0&)1 )"5'&5-0(214-&5 *1%1'
)1 &4-%1(1'+'&)'é`2-"'&4')1'&(0,1,2ó4'50*&%2"% (&'1,,&5"'? 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4D 

f&,)0-1% &5-0(214-&5'
(& e%1$1R" M",21) (& K2,&4,21-0%1 &4 E2&4,215 (& ZeQG *1%1
 ,")",1%)"5 &4',1(1 ,1#*05? Q5-1$)&,&% *%"-",")"5'
(& 4ó#241 ? I%24(1% "%2&4-1,2ó4 1 )"5 &5-0(214-&5'
(& ZeQG L0& *1%-2,2*14 &4 &) *%"F%1#1? 

  
f&,)0-1% &5-0(214-&5'
(& ZeQG ,"4 _O C"%15 0426&%52-1%215 " #á5 *1%1 ,")",1% &4
 ,1(1 ,&4-%"'(& ,"45&R&%í1'(&')1 &5,0&)1'
5&,04(1%21 ? Q5-1$)&,&% *%"-",")"5'(& 4ó#241 ? I%24(1%'
"%2&4-1,2ó4 1 )"5 &5-0(214-&5'
(& ZeQG L0& *1%-2,2*14 &4 &) *%"F%1#1? 



^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1
,&%'&5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J'
,"450)-"%&5J &-,?=D 

Q)'
-%1$1R" ,"4 )"5 52F02&4-&5 (&*1%-1#&4-"5 &4 "%(&4 1 &5-1$)
&,&% + 1)24&1%'1) (25-%2-" *%"-",")"5';'
*")í-2,15 -1)&5 ,"#" C0#14"5 f&,0%5"5J 4ó#2415J 15&5"%1
#2&4-"';'/5&5"%1#2&4-"J'M&%62,2"5'1)'Q5-0(214-&'+'(&')"5'
G1(%&5J'+')1'Q5,0&)1 (&'
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,01) 61'1 (1%'1 ,1(1 &5-0(214-& )1 "*"%-042(1('(& 1,,&(&%'
1 041 ,)15& &L02*1(" ,"4 62%-01)&5 + 8í52,"5 (&'
1*%&4(231R& ,&4-%"5 *1%1 "%2&4-1% )1 5",21)';'
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    X X   

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1
 necesidad " *%"$)&#1'
L0& 50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

K1 &48&%#&(1('*"% ,"%"4162%05 7Ehb]@W>\= C1 18&,-1("'
1 42ñ"5 + Ró6&4&5 (2%&,-1'&'24(2%&,-1#&4-&? Há5'1))á'(&'
&48&%#1%5&J &) $2&4&5-1%'5",21)J &#",2"41) + #&4-1)'(& #0,C"5'
Ró6&4&5 5& C1 625-" 18&,-1(" *"% )1 *14(&#21? Q)'-%10#1'
L0& &48%&4-14 &4 &5-1 &-1*1'(& (&51%%"))" *0&(&',"4-2401%'18&,-á4(")"5'
1')"')1%F"'(&'50'62(1? G"%'"-%1'*1%-&J'&)'
10#&4-" &4 5&(&4-1%21 1,-262(1( + )1 (25#240,2ó4 &4'
)1 8í52,1 1,-262(1( ,%&1(1 *"% Ehb]@W
>\ %&5-%2,,2"4&5 *"(%í14 -&4&% 4&F1-26"5 *1%1')1'51)0( &8&,-"5'
&4 40&5-%1 *"$)1,2ó4 . Q5-& *%"+&,-" 61'1 ,%&1% 1,-26"5 ,"45,2&4-&5 10)15'
+ *152))"5? E1(1 QG]M@ ,1#*05 5& -2&4& )1 "*"%-042(1( (& 1$%2%'
041 ,)15& &L02*1(" ,"4 62%-01)&5 + 8í52,"5 (&'1*%&4(231R& ,&4-%"5 J'
L0& 5&%á4 "$R&-26" (&')1 5",21)';'&#",2"41) + 8í52," $2&4&5-1% (& -"("5'
)"5 &5-0(214-&5J L0&J *"% )1'246&5-2F1,2ó4J 5&'
C1 (&#"5-%1(" L0& -2&4&4 04 *"52-26" 2#*1,-" &4')1 1,1(é#2,1 )"F%"? 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 
" resultados C1,&4 L0& )
1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 
04 %&50)-1(" (&'50'
*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr lo 
siguiente 
específico, medible, 
metas alcanzables, 
realistas y con 
plazos 
determinados (SMA
RT): 

Incluyendo física movimiento en nuestras escuelas se tienen beneficios en
 nuestros estudiantes. Puede afectar positivamente su salud mental, 
comportamiento, atención, rendimiento académico y desarrollo cognitivo . 
Académico progreso puede ser logrado a través del positivo impacto 
físico movimiento tiene en los sociales y emocionales estresantes qu
e los 
estudiantes han experimentado durante el pasado año y pueden con
tinuar con la experiencia de años a venir. 



<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&
5 *15"5'
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1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'
",0%%&4D 
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2%%0$2T &5 ,2(2 ,2#*41X A6 H2 1&% *%"*"%,0"52(2 2 32%25-072% &)'
,"5",0#0&5-"'2(&,42(" + )2'
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,"#*%"#01" + 28&,-2% 14 1",02)&1T &#",0"52)T 8í10,2T + 2,2(é#0,2 $0
&5 1&%X 
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1 C1,&%'&5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
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,1#*05'k'S'>J9<cJ<<c?<\? E"5-"'(& (&51%%"))"'*%"8&52"41) &4'
&) 05" (& &L02*"5'; #&-15'(&) *%"+&,-" ,"4 9>9 &4-%&41("%&5'
(& &(0,1,2ó4'8í52,1 J (0%14-& : C"%15 1 S'>^?OO';'C"%1 k S'
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c?'A1)F041 departamentos del 
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Proyecto ESSER III # 64 
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"%F1425#"5'*1%1'-%1-1%')15'4&,&52(1(&5'4"'1,1(é#2,15? K"5'4"'
1,1(é#2,"5 4&,&52(1(&5 L0& )"5 &5*&,21)25-15 *"(%í14 1*"+1% *0&(&4 24,)
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9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82
,1 necesidad " *%"$)&
#1'L0& 50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela 
/ 
distrito, la situació
n actual es: 

Los estudiantes y las familias tienen experiencia financiera, emocional y 
físico de salud trauma como un resultado de la COVID-19 pandemia. 
De acuerdo a un 2020 encuesta por la Nacional 4-H Consejo, el 
55% de los adolescentes dicen que tienen la ansiedad experimentada, 
45% el exceso de estrés, 43% depresión. Además, el Consejo Asesor 
de Estudiantes de nuestro propio Superintendente solicitó a la Junta que 
brinde más apoyos socioemocionales y 
de salud mental . Su petición fue oportuna y correcta en línea con datos de 
encuestas nacionales indican que 7 de cada 10 adolescentes 
tienen experiencia luchas con mental de la salud. Además, el 64% de los 
adolescentes creen que la experiencia de COVID-19 va 
a tener una duración de impacto en la salud mental de la generación. No 
es gran salto para inferir 
que elementales estudiantes están similarmente afectados, sin 
embargo, que no tienen el mismo nivel de la 
agencia como adolescentes. A medida que comenzamos a transición 
de los estudiantes de nuevo en nuestras escuelas, debemos tener en 
cuenta para proporcionar un gran apoyo de transición que las 
direcciones del colectivo de trauma que se ha experimentado. No 
podemos volver a la normalidad 
y reanudar la educación tradicional como si la pandemia no tuviera ningún 
efecto más allá de la pérdida del aprendizaje . Este proyecto va 
a garantizar que los estudiantes están provistos con soportes sistémicos y 
holísticos para facilitar una eficaz y compasivo transición a la normal 
de instrucción ajuste. 
Nos qué no Actualmente tenemos un sistema o una plataforma que permit
e a un distrito perspectiva en la identificación de apoyo necesidades y las 
acciones tomadas para abordar esas necesidades. 

	
 
:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4
 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50 *
%"+&,-"D Nos proponemos a lograr 
los siguientes objetivos específicos, 
medibles, alcanzables, realistas y con 
plazos determinados (SMART): 

Nos proponemos a crear un soporte 
de mecanismo que asegura que no académicas de los 
estudiantes necesidades se identificaron y se 
reunieron en una oportuna y dirigida de 
forma. Este sistema va a ser capaz de realizar un 
seguimiento del tiempo de la referencia, nuestra respu
esta 
de tiempo, y registrar los servicios que se proporciona
n. Que es un nivel de especificidad y la rendición de 
cuentas que tenemos actualmente qué no tenemos en
 su lugar. 



<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
L0& &5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4D 

>?'@&51%%"))1%'+'*0$)2,1%'041'"8&%-1'(&'5&%62,2"5'
,"4-%1-1("5? 9?'Q5-1$)&,&%'
04 ,"#2-é *1%1 &61)01% )15 "8&%-15 + 5&)&,,2"41% 041 *
%"*0&5-1? :? !16&F0&'*"% &)'*%",&5"'&5-á4(1%'(&'
1(L0252,2ó4J'-&,4")"Fí1'7@M/'+'MM/='+'1*%"$1,2ó4'
)&F1) ? :? f&042%5& ,"4'
)"5 (2%&,-"%&5 *1%1 *)14282,1% + *%&*1%1%5& *1%1 )"5 5&
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9? @&5,%2$1 )1 necesidad " *%"$)&
#1 &5*&,í82," L0& 1$"%(1%á 50 *%"+
&,-" ? 
En nuestra escuela / distrito, la 
situación actual es: 

K"5'&5-0(214-&5 ,"4 &5*&,21)&5 (&'
&(0,1,2ó4 5&%62,2"5 80&%"4 52F4282,1-261#&4-& 18&,-1("5 *"% &)'
1*%&4(231R&'(& )1'*é%(2(1 -14 $2&4 ,"#" 5",21)J &)'
125)1#2&4-" L0& 5&'*%"(0R" (0%14-& )1'&5,0&)1 ,2&%%&5 + 62%-01)'
(& )1'
245-%0,,2ó4 &4 )"5 9O>\;9O9O + 9O9O;9O9> &5,")1%&5 1ñ"5? Q5-"
5 &6&4-"5 ,1051%"4'041 *"52$)& %&F%&52ó4 (&')1'2(&4-282,1,2ó4'
(&'50'*)14'(&'&(0,1,2ó4'24(262(01)'(&')"5'426&)&5'1,-01)&5'(&'
)"F%"'1,1(é#2," +'(&5&#*&ñ"'804,2"41)? Q5-"'24,)0+&'-&4&%'
4&,&52(1('(&'24-é%*%&-&5'(&')&4F01'(&'52F4"5',01)282,1("5 + (&'
1525-&4,21 (&'-&,4")"Fí1 *1%1 )"5'&5-0(214-&5 L0& 5"4 5"%("5';'
(0%" (& 10(2,2ó4 L0&'
%&L02&%&4 &5-"5 5&%62,2"5 *1%1 *%"*"%,2"41% 1,,&5" 1 )1'
245-%0,,2ó4 + )"5 "-%"5 &5,")1%&5 1,-262(1(&5'
%&)1,2"41(15 ,"#*1%-2("5 1'-%16é5'(& 041 6í1'"%1) &)'
#"(" (& ,"#042,1,2ó4? Se necesita mitigar 
la pérdida de aprendizaje para alinearse con los requisitos legales de 
la “Ley de personas con discapacidades” (IDEA). 

:?'AB0é',1#$2"5'
" resultados &5*&,í82,"5 *2&451'
)"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos la intención 
de lograr lo siguiente 
específico, medible, alcanzable, 
metas realistas y con plazos 
determinados (SMART) : 

/0#&4-1%'&) )"F%" (&')15 #&-15 +'&) ("#242"'(&'
)"5 "$R&-26"5 (&) ]QG &4'04 cO[ " #á5 *1%1 ,1(1'
04" (& )"5 &5-0(214-&5'(&'&(0,1,2ó4'&5*&,21)'(&)'(25-%2-"'*1%1'&)'
9O9:'#&(214-&')1'*%"6252ó4'(&'04'#"(&)"'(&'5&%62,2"',"4-240"'
L0&'%&5*1)(&'&)')"F%"'1,1(é#2,"'(&')"5'&5-0(214-&5'+'
)"5 %&50)-1("5'(& (&5&#*&ñ" 804,2"41) ? 



/0#&4-1% )1 ,14-2(1( (& ,&%-282,1("5 (&'52F4"5 (&'
)&4F01R& 24-é%*%&-&5 &#*)&1(1 *"% &) @25-%2-" *"% 04'
^O[ " #á5 (& )1 1,-01) 5&%2& (& ,&%-282,1("5 24-é%*%&-&5 &#*)&1(
15J *"% 9?O9: *%"*"%,2"41% 24-&%*%&-1,2ó4 5&%62,2"5 *"% ]QG *1%1 )
"5'&5-0(214-&5 L0& 5"4 5"%("5';'(0%" (& 10(2,2ó4? 

<?'AE0á)&5'5"4')15'*%24,2*1)&5 G15" > . *1%-2,2*1% &4 &) *%",&5" EC2)( g24( *1%1 %&1)231% &61)01,
2"4&5 242,21)&5 ,"#*)&-15 & 24(262(01)&5 

*15"5'; actividades L0&'4&,&52-1%á *1%1'&5-0(214-&5'L0&'C14'52("'2(&4-282,1("5'&4'%2&5F"'(&'041'
(25,1*1,2(1('*&%"'(&$2("'1')1'*14(&#21 

*1%1'C1,&%'&5-"5',1#$2"5 5&'L0&(ó'&4',151'+'4"'5&'242,21%"4')"5'5&%62,2"5? 
A",0%%2%D G15"'9 . *%"*"%,2"41%'041'24-&%6&4,2ó4'1,1(é#2,1'&`-&4(2(1'+'

5&%62,2"5'(&'#2-2F1,2ó4'*1%1'1$"%(1% 
  *é%(2(1'(&'1*%&4(231R&'*1%1')"5'&5-0(214-&5'L0&'*1%-2,2*1%"4'&4'

)1'245-%0,,2ó4'62%-01)'(0%14-&'&)'9O>\';'9OU 
  9O9O;9> &5,")1%&5 1ñ"5 + )"'

C2,2&%"4 %&ú4&4 1(&,01(" *%"F%&5" &4 &)'
]QG W 1,1(é#2," )"F%" + 

  *%&5&4-1,2ó4'804,2"41)? 
  G15"':.'&`-&4(&%')"5'5&%62,2"5'%&)1,2"41("5'(&'-&%1*21'(&)'

C1$)1J'8í52,1'+'",0*1,2"41)'*1%1 
  &5-0(214-&5'L0&'4"'-062&%"4'1,,&5"',"#*)&-"'1')"5'5&%62,2"5'(&'

]QG'%&,"#&4(1("5'(&$2("'1)'1*%&4(231R&'%&#"-" 
  0$2,1,2ó4'(0%14-&'&)'1ñ"'&5,")1%'9O>\';'9OU9O9O';'9>? 
  G15"'<.'1*"+1%'1')"5'&5-0(214-&5'5"%("5'"',"4'*%"$)&#15'(&'

10(2,2ó4',"4')&4F01R&'(&'5&ñ15'1(2,2"41) 
  24-é%*%&-&5'&4'&)'10)1'(&'&(0,1,2ó4'F&4&%1)'+'"-%"5'1*%&4(231R&5'

$151("5'&4')1',"#042(1( 
  1,-262(1(&5'L0&'51-2581F14'&)'1,,&5"'1'04'&4-"%4"'#&4"5'

%&5-%2,-26"? 
  G15"'^U'E%&1%'04',1#24"'(&',&%-282,1,2ó4'*1%1'40&5-%1'Q5,0&)1'

@20%41'f&F2"41)'*1%1'M"%("5'+ 
  *&%5"41) 2-24&%14-& *1%1 1*"+1% )15 4&,&52(1(&5'

(& *&%5"41) &4 &5-1 á%&1'
(& &5*&,21)2(1( ,"4 ,1*1,2-1,2"4&5 *1F1(15 + 

  *%0&$15'(&',&%-282,1,2ó4? 



  G15"'_U'E1*1,2-1,2ó4'&5*&,21)231(1'*1%1'#1&5-%"5'2-24&%14-&5'+'
*1%1*%"8&52"41)&5'L0&'1*"+14 

  &5-0(214-&5',"4'(25,1*1,2(1(&5'62501)&5'*1%1'F021%'1')"5'
#1&5-%"5'(&'&(0,1,2ó4'F&4&%1)',"4 

  245-%0,,2ó4'+'%&,"#&4(1%'1(1*-1,2"4&5'+'#"(282,1,2"4&5'&4'&)'
10)1'*1%1')"5'&5-0(214-&5 

  ,"4'5&%62,2"5'(&'&(0,1,2ó4'&5*&,21)'L0&',1)282,14'$1R"'&5-1'
&)&F2$2)2(1('*"%'(25,1*1,2(1(? 

  G15" cW E"#*%1 &5-0(214-& (&'1525-&4,21 (&'
-&,4")"Fí1 (25*"52-26"5 &5*&,í82,"5 *1%1 ]QG 4&,&52-1 &4 )15 á%&1
5 (& 

  @25,1*1,2(1('*1%1'*&%5"415'5"%(15'"',"4'*%"$)&#15'(&'
10(2,2ó4'*1%1'81,2)2-1%')1'1#*)282,1,2ó4'+'&)'1,,&5"'1 

  245-%0,,2ó4J'*%"F%1#15'(&')&,-0%1'$151("5'&4',"#*0-1("%1J'
62(&"5'245-%0,-26"5'+'&5-1("'&4')í4&1 

  &61)01,2ó4? 
  G15"'a.',1*1,2-1%'1')"5'*1(%&5'+'1')"5'#2&#$%"5'(&')1'

,"#042(1('1'-%16é5'(&')15',)15&5'(&')&4F01R&'(&'5&ñ15'
&5-1("042(&45& 

  *1%1'1*"+1%'#&R"%'1')"5'&5-0(214-&5',"4'(25,1*1,2(1(&5'5"%(15'
"',"4'(282,0)-1(&5'10(2-2615'&4'50',"#042(1(? 

  G15" \U n0í&'1')"5 &5-0(214-&5 ,"4 )"5 5&%62,2"5'
(& &(0,1,2ó4 &5*&,21) L0& 1$"%(14'&) ,"#*"%-1#2&4-"J 5",21) + 

  &#",2"41)&5 4&,&52(1(&5 &4 505 ]QG 1'-%16é5'
(& 041 &`-&452ó4 (& 15&5"%1#2&4-" 5&%62,2"5 ,"4 1(2,2"41) 

  H1&5-%"5'-%1$1R1("%&5'5",21)&5'+'*52,ó)"F"5'&5,")1%&5',"4'
)2,&4,21? 

	
 



  G15" >O. ,%&1% &4-"%4"5'(& 1*%&4(231R& &5,")1%'(& 1*"+" *1%1'
)"5 &5-0(214-&5 ,"4 10-25#" ,0+15 C1$2)2(1(&5'
(& ,"#042,1,2ó4 C14 %&-%",&(2(" &4 )" 62%-01) 
&4-"%4"'(& 1*%&4(231R& L0& *%"#0&6&'&) (&51%%"))"'
(&) )&4F01R& &`*%&526" + %&,&*-26" ,"4 51)15'
5&45"%21)&5J %"$"-5 244"61("%&5 + (25*"52-26"5'(& ,"#042,1,2ó4 ? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,
&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 
,1#$2"5'
",0%%&4 7*&%5"415J &L0
2*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&
5J &-,?=D 

K"5'%&,0%5"5'*1%1'$%24(1%'5&%62,2"5'(&'#2-2F1,2ó4'1')"5'&5-0(214-&5'(&'
&(0,1,2ó4'&5*&,21)'24,)02%á4 5&%62,2"5',"4-%1-1("5'*1%1'&61)01,2"4&5J'
-&%1*21'+'15&5"%1#2&4-"J'&'24-é%*%&-&5P ,"5-"5'(&'
4ó#241 *1%1 ,1#*1#&4-"5 *0&4-& J -0-"%í1P E&%-282,1,2"4&5 IQ] + e/ME P ,1
*1,2-1,2ó4 &5*&,21)231(1'
&4 (25,1*1,2(1( 62501) *1%1 #1&5-%"5 2-24&%14-&5 + *1%1*%"8&52"41)&5P E"5-"
5'(& 50#2425-%" *1%1 51)15 5&45"%21)&5 + (25*"52-26"5'
(& ,"#042,1,2ó4 244"61("%&5 P 5&%62,2"5'(& ,"450)-"%í1 *1%1')1 8"%#1,2ó4? 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'
(&)'
*%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-
&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'
*"% ,"4-%1-" J'&L02*"J'
"-%"5= 

  
b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 

c?'A/)F04" de 
distrito departament
os 5& -%1$1R1 &4 &5-1'
"*"%-042(1(D A N1'
&5-á4 1+0(14("D 7*"%'

Q)'(&*1%-1#&4-"'(&'&(0,1,2ó4'&5*&,21)'*%"*"%,2"41%á'&5-"5'5&%62,2"5'1')"5'
&5-0(214-&5'524')1'1+0(1 (& "-%"5 (&*1%-1#&4-"5'
(&) (25-%2-" ? Q5-& *%"+&,-" %&L02&%& 04 *%"F%1#1 F&5-"% *1%1'
1*"+1% )1 &82,2&4-& 2#*)&#&4-1,2ó4 (& &5-& *)14'
(& L0& 5& ,"45-2-0+1 04 -2&#*"'



&R&#*)"J Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

,"#*)&-" *"52,2ó4 (&52F41(1 ,"#" 04 1*"+" 81,2)2-1("% &4 &) &5*&,21)'(& )1'
&(0,1,2ó4 (&*1%-1#&4-"? 

a?'A
l1$%á socios comunita
rios L0& 1+0(1%á4 ,"4 &
5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 041 0426&%52(1
( )",1) =D 

E"4-2401,2ó4 15",21,2ó4 ,"4 &) (&'
Q) G15" E"#042(1( E")&F2" (& 52F4" )&4F01R& *%á,-2,15'(&'
24-&%*%&-1,2ó4 (& 1+0(1 1'
(&51%%"))1% 505 82%#14-&5 C1$2)2(1(&5 + &`*&%2&4,21 &4 )1 &45&ñ1431 (&'
1R05-& 1 142#1%'1 &))"5 1 1*)2,1% *1%1 &)'&#*)&" (&4-%"'(& )1 f&F2"41)'
(& @í1 Q5,")1% G%"F%1#1 *1%1 &) M"%("? G1%1 )1 b] G@J 4" *"(%í1 5&% 1)F04
1 ,"#042(1( 15",21,2ó4 ,"4 )1'f&F2ó4 >\? 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'
&-,?'0-2)231%á'*1%1 (&,2(2%'
52'50'*%"+&,-" -06"'é`2-"D 

Hé-%2,15 1 #&(2(1 &5-0(214-& 1614,&5 5& *0&(&4 &4,"4-%1%5& &4 ,1(1'
04" (&')"5'&5-0(214-&5 24(262(01)&5 (&)'*)14'(&'
&(0,1,2ó4 + *%"F%&5" 248"%#&5 0$2,1("5 &4 &MGQ@ 525-&#1? G%"F%1#1 F&
5-"% 5&%á %&,"*2)1% (1-"5'(&')"5'&5-0(214-&5 1'
-%16é5 &MGQ@ 1 141)231%J #"42-"%&1% + 1R05-1%'&) *%"+&,-"'
(& &R&,0,2ó4 + *%&5&4-1% 04'248"%#&'#&4501)'(&'1614,&'(&)'*%"+&,-"'+'&)'
F15-"'(&'*%&50*0&5-"'1')1'/525-&4-& M0*&%24-&4(&4-&'(&'Q(0,1,2ó4'
Q5*&,21)'+'Q5*&,21) (&'M&%62,2"5? 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sosten
er el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

G1%1 2#*)&#&4-1% &5-& *)14 ,"4 82(&)2(1(J 5& %&L02&%& 04 81,2)2-1("%'
(& 1*"+" *1%1 1(#2425-%1% &)'*%"+&,-"? Q)'
,"5-" (& > geQ *"(%í1 5&% *%"+&,-1(" &4 &) 04 99_ ,"4-%1-" &4 04 (25-%2-" g1
,2)2-1("% *1F1 F%1("? Z4 24(262(0" L0& &5 M"%(" 61 5&% ,"4-%1-1(" *1%1 &45&
ñ1% /MK ,)15&5 1 f@MG@ 81#2)215 1 ,1$"'9c 5&52"4&5? 

	
 

Proyecto ESSER III # 66 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". J1-0*&5(0"1'(&'%&-&5,0ó5 

>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D A
Eó#"D 

Q4 "%(&4 1 #14-&4&% )1'
,1)2(1( (&)'
*&%5"41) 5& 0-2)2,& 82414,21,2ó4 1 
(25-%2$02% 04' -2&#*" (&' %&-&4,2ó4'
(& &5-2*&4(2"5 *1%1 )1'
1,-01)2(1( &#*)&1 &)'
*&%5"41) &4 &) "-"ñ" 9O9> + )1'



*%2#16&%1'(& 9O99J S'9?OOO ,1(1'
04" (&')"5'&#*)&1("5 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O
:;9O 
C15-
1'
&) 6&
%14"'
(& 9
O9O 

9OU
9>'
MN 
V 
6&%1
4" 9
> 

9>W
99'
MN 
V 
6&%1
4" 9
9 

99U
9:'
MN 
V 
6&%1
4" 9
: 

9:W
9<'
MN 
V 
6&%1
4" 9
< 

  

    X       

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

Q) G15" ]M@ 5&%á 82414,21% ("5 5
&*1%1(15 (&'
%&-&4,2ó4 &5-2*&4(2"5 1)'(25-%2-"'
(& *&%5"41) (0%14-& &) 9O9>W
9O99 1,1(é#2,1 1ñ"5? 
@25-2%$0-2"4 (& %&-&4,2ó4 &5-2*&
4(2"5 5&%á &5-1% &4 ,"48"%#2(1
( ,"4'&) (25-%2-"'(& )1'*")í-2,1 +'
&) 5&F02#2&4-" (&'
,"#*&451,2ó4 (2%&,-%2,&5? 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50'*%"+&,-"D e&4&#"5'
)1'24-&4,2ó4'(&')"F%1%'
)"5 52F02&4-&5 "$R&-26"5 &5*&,í82,"5J #&(2$)&5J 1),1431$)&5J %&1)2
5-15'+',"4 *)13"5'(&-&%#241("5 7MH/fe= . 

f&-&4,2ó4'(&'Q#*)&1("5'
H&R"%1(1 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5
 D 

/*%"$1,2ó4 (&'
)1 R04-1 (& &5-2*&4(2"5J (25-%2$0,
2ó4'(& S'9JOOO &4 (2,2&#$%& +'
(25-%2$0,2ó4'(&'S'9JOOO'&4'&)'
#&5'(&'R042"'*1%1',1(1'
&#*)&1("'(&)'(25-%2-"? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",0%%&4 7*

  



&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"
%&5J'&-,?=D 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'&5-1'
"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

n&5-2ó4'*%&50*0&5-1%21'+'
82414,2&%1'&`-&%41 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& 
*%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

  

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

Q4,0&5-15'1401)&5'*1%1'*1(%&5'+'
&#*)&1("5 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

  

	
 

Proyecto ESSER III # 68 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". f&8&%&4,215'(&'51)0('#&4-1)';'$2&4&5-1%'(&)'&5-0(214-& 
>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'*%"+&,-"? AB0é'
615'1'C1,&%D A@ó4(&D AEó#"D 

Q5-& *%"+&,-" 61'
1 *%"*"%,2"41% 24(262(01)&5 #&4-1)&5 (&')1'51)0( (&'
15&5"%1#2&4-" 5&52"4&5 *1%1 &5-0(214-&5 ,0+"'*&%5"41)W
5",21)W&#",2"41) 4&,&52(1(&5 24-&%8&%2% ,"4 &)'
1*%&4(231R& + %&L02&%&4 24-&%6&4,2"4&5 #á5'1))á'
(&) á#$2-" (& )1 &(0,1,2ó4 (&)'
525-&#1? K2,&4,21("5 *%"8&52"41)&5 /5&5"%&5 7KGE= 5& &
4-%&F1%á'$151(1'&4'*%0&$15 #&4-1)&5 (&')1'51)0( (&'
15&5"%1#2&4-" -%1-1#2&4-" &4 52-2" &4 ,1(1 *)14-&) 1 2(&4
-282,1("5 )"5'&5-0(214-&5 + 505 81#2)215 ,"#" 5&1'
1*%"*21("J ,"4 &) "$R&-26" (& C1,&%'8%&4-&'1 )15'
*%&",0*1,2"4&5 (&'L0&'4&F1-261#&4-& 18&,-14'
1 50 ,1*1,2(1( *1%1 1*%&4(&% ? Q5-& 1*"+"'5& 1)24&1 ,"4'
)"5 *%",&5"5'(& f&5*0&5-1 1'
)1 ]4-&%6&4,2ó4 7fe]=J ]4-&%6&4,2"4&5 + /*"+"5'
(& E"4(0,-1 G"52-261 7GI]M= + M25-&#1 (& /*"+"5 (& Hú

)-2*)&5'!26&)&5 7HeMM='(&'QG]M@ ? 



K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 
C15-1'
&) 6&%1
4"'
(& 9O9
O 

9OU9>'
MN'V 
6&%14"'
9> 

9>W99'
MN'V 
6&%14"'
99 

99U9:'
MN'V 
6&%14"'
9: 

9:W9<'
MN'V 
6&%14"'
9< 

  

    X X   

9? @&5,%2$1 )1 necesidad " *%"$)&#1 &5*
&,í82," L0& 1$"%(1%á 50 *%"+&,-" ? 
En nuestra escuela / distrito, la 
situación actual es: 

QG]M@ &5-0(214-&5 5& 4&,&52-1 &`-%1'
(& 1*"+" 1) %&1R05-& + (&' %&24-&F%1,2ó4 &4 04 -2&#*"'
,"#*)&-" ,1%1' 1' ,1%1 (&'
1*%&4(231R& 1R05-& ,014(" &))"5 6")6&% 1 )1'
&5,0&)1 &4 1F"5-" 9? K"5'
&5-0(214-&5 -2&4&4 &`*&%2&4,21'
-%&#&4(1 1F2-1,2ó4 +1 (&' #1%3"' (& 9O9O J'
,014(" &) Ehb]@W>\ *14(&#21 5& (&,)1%ó? 
K"5 (1-"5 1,-01)&5 +')"5 ,"#&4-1%2"5 (&'
)15 81#2)215 ,"482%#14 &) ,"4",2#2&4-"'(& L0&'
)"5 &5-0(214-&5 &48%&4-1%"4 24-&%%0*,2"4&5 52F4282,1-261
5 &4'
&) )"F%" &(0,1-26" + &`*&%2#&4-1%"4 04 -%10#1 505-14,
21) (&$2(" 1) &4-"%4"'
(& )1 *14(&#21 ? /(2,2"41) #&4-1)&5 51)0( 1+0(1 *%"*
"%,2"41(1 (2%&,-1#&4-& + &4 04 -2&#*" (&'
#"(1 &5 4&,&51%21 *1%1 )1'
(2%&,,2ó4 + 50*&%1% *&%5"41)&5J 5",21)&5J + )15'$1%%&%15'
&#",2"41)&5 L0& J'524'(0(1J (282,0)-14 1,1(é#2,1 é`2-"? 

:?'AB0é',1#$2"5'
" resultados &5*&,í82,"5 *2&451')"F%1%'
,"#"'%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente 
específico, 
Metas medibles, alcanzables, realistas y 
con plazos determinados (SMART) : 

aO[ (& )"5'&5-0(214-&5 L0& C14 1525-2(" 1) #&4"5 < (&'
15&5"%1#2&4-" 5&52"4&5 5&%á #"5-%1% #&R"%í1'
&4 *&%5"41)J 5",21)J')1 &5,0&)1J +')1 81#2)21'
(& 804,2"41#2&4-"J -1)',"#" 5&'&62(&4,21 *"% )15'
,1)282,1,2"4&5J 1525-&4,21'+ ,)2&4-& &4,0&5-15? 



<?'AE0á)&5'5"4')"5'*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'1 4&,&52-1% *1%1'
C1,&%'&5-"5',1#$2"5'",0%%&4D 

>? /5&F0%& )1'1*%"$1,2ó4 *1%1 &) *%"+&,-"?     
9? E"4-%1-" ,"4 )"5 *%"6&&("%&5'(& 5&%62,2"5 ?     
:? Q5-1$)&,&%')"5 *%",&(2#2&4-"5'(&) *%"F%1#1 *1%1'
)1 245,%2*,2ó4J *1%-2,2*1,2ó4 + 51)2(1?     

<? /404,2& )"5 5&%62,2"5 (25*"42$)&5 +'1) #25#"'
-2&#*" ,1*1,2-&'1) *&%5"41)'(&) (25-%2-" ?     

^? E"#2&4,&')1 *%&5-1,2ó4'(& 5&%62,2"5 ?     
_? f&1)231%'041 &61)01,2ó4 ,"4-2401 ?     

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &
5-"5 ,1#$2"5'",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J',1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

K"5'
%&,0%5"5 24,)0+&4 KGE ,"4-%1-1("5 J &5*1,2" *%261(" &4'
)"5 ,1#*05J -2&#*"'
(& ,1*1,2-1,2ó4 #"(&5-" + 50#2425-%"5 $á52,"5 *1%1 *0
$)2,2-1% + &61)01% &) *%"F%1#1? 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"% ,"4-%1-" J'
&L02*"J'"-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A/)F04" de 
distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4 &5
-1'"*"%-042(1(D A N1'&5-á4'
1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J'Ed]J'
I&))15 /%-&5= 

/5&5"%1#2&4-"'+'15&5"%1#2&4-" 

	
 
a?'A
l1$%á socios comunitarios L0& 1+
0(1%á4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 041 0426&%52(1( )",1) =D 

!24F04"'&4'&5-&'#"#&4-" 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J'&-,?'0-2)231%á'
*1%1 (&,2(2%'52'50'*%"+&,-" -06"'é`2-"D 

G%"F%1#1'(& é`2-" 5& *0&(& (&-&%#241% #&(214-& )1'#&R"%1'
(& )15',1)282,1,2"4&5J &)'10#&4-" (&'1525-&4,21'1 )15'-1515J +'
)"5 %&50)-1("5 (& ,)2&4-& &4,0&5-15? Q) 5"8-Y1%& QfG + M]M g%"
4-)24& Q(0,1-2"4'(& QG]M@ *"5&&'
041 1#*)21 ,1*1,2(1( *1%1 F&4&%1% + #"42-"%&1% ,1)282,1,2"4&5 
+ 1525-&4,21? /5&5"%1#2&4-" + /5&5"%1#2&4-" 61'
1 (&51%%"))1% 041 &4,0&5-1 *1%1 %&1)231%'04'
5&F02#2&4-" + 141)231% ,)2&4-& %&5*0&5-15? 



>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

K1 5"5-&42$2)2(1( (& &5-& *%"+&,-" &5 5&4,2))1 (&$2(" 1 )1 1(1*-
1$2)2(1( (& )15 61%21$)&5J 
]? &?J o (& ,"4-%1-25-15J o (& 5&#1415J o (& 5&52"4&5 + o (& 0$2,
1,2"4&5? K15 (&8242,2"4&5'(& geQ 5& 1(C&%2%á4 1 -"(15 )15 )&+&5'
(& (25-%2-"J )",1)&5J &5-1-1)&5 + 8&(&%1)&5 ? 

  
I15&'(&',"5-"'&5-2#1(". 
S'_^';'C"%1 X 9O 5&52"4&5';'5&#141? X :_ 5&#1415 k S'
<_JaOO *"% KGE 7M&52ó4 k <^W_O #240-"5= !ú#&%"'(&'
KGE %&L0&%2("5. 
G)14 /. \O ,1#*05 X S'
<_JaOO k S'
<J9>9JOOO?OO'
G)14 I. >9 á%&15 1)2#&4
-1("%15 X S'<_JaOO k S'
^_>J_OO 

	
 

Proyecto ESSER III # 70 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". /4*&%H010ó5'(&'*%"+&,-"1'(&'(&12%%"))"'(&'8"5("1'(&'

J//JE 
>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'*%"+&,-"? A
B0é'615'1'C1,&%D A@ó4(&D AEó#"D 

G%"*"%,2"41%',0#*)2#2&4-"'+'50*&%6252ó4'S'>\O'#2))"4&5'&4'
82414,21#2&4-"'QMMQf 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 
C15-1'
&) 6&%1
4"'
(& 9O9
O 

9OU9>'MN'
V 
6&%14"'
9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'
MN'V 
6&%14"'
9: 

9:W9<'
MN'V 
6&%14"'
9< 

  

    X X X 
9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad "
 *%"$)&#1 L0&'50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

@25-%2-" )& 5&%á "-"%F1(" S'>\O'
#2))"4&5 *1%1 QMMQf ]]] 82414,21,2ó4 + 5& 4&,&52-1 *1%1 ,0#*
)2% ,"4')15'%&F0)1,2"4&5'
8&(&%1)&5 + &5-1-1)&5 "%2&4-1,2ó4 *1%1 &)'*%"F%1#1 (&'
&R&,0,2ó4 



:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados 
C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (
& 50'*%"+&,-"D Tenemos la intención de 
lograr lo siguiente específico, 
medible, alcanzable, 
metas realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

= S%2$2L2% ,"5 SJ9 &5')2 5&3",02,0ó5 (&'
)2 2(L4(0,2,0ó5X          

= S%2$2L2% ,"5')"1 )í(&%&1'
(&) *%"+&,-" *2%2 *%&*2%2%1& *2%2 )"1 *%
",&1"1'(& ,"5-%2-2,0ó5'V'%&,4%1"1'
R4#25"1 T')2'"$-&5,0ó5 (& ,"5-%2-"1 +'
&) (&12%%"))" (& ,%"5"3%2#21 + *%"5ó1-0
,"1'(& 321-"1X          

= R25(=
"88 ,"5,&(0(21 *%"+&,-"1 2 A%"L&,- *"-&5,02)
&1 + (&)05&& 2*"+" 101-&#21'(&'ZJFOT'
/&%H0,0"1'F0525,0&%"1T M"5-%2-2,0ó5          

= O25-&532 -%0#&1-%2)&1 ,R&,[=
051 ,"5 A%"+&,-" *"-&5,02)&1 &5 *%"+&,-" 
*%"3%&1"T &)'321-"T )2'(",4#&5-2,0ó5          

= 91&34%2%'W4&'&) *%"+&,-"'
1& #25-&532 &5 ,4#*)0#0&5-" D*%&14*4&1-
"T 321-"1T 058"%#&1T (",4#&5-2,0ó5K          

= O25-&5&% (",4#&5-2,0ó5          
<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5
& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

>? E"4-2401% ,"4')"5 *%",&5"5 + *%",&(2#2&4-"5'(& ,"4,&52ó4'
(& 8"4("5'*1%1'&) (&51%%"))"   
9? E"4-%1-1% *&%5"41)   
:? QR&,0-1% & 2#*)&#&4-1% *%"+&,-"5   
<? @",0#&4-1% -"("5')"5 *%",&(2#2&4-"5?   

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,
&% &5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

G&%5"41) 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
  @&5,%2*,2

ó4 
Eó(2F
"'
(& "$R
&-" 

Eó(2F"'
(& "$R&-" (&5, 

]#*
"%-&'
(&) 

]#*
"%-&'
(&) 

  



1ñ"'
> 

1ñ"'
9 

Q5*&,21)2
5-1'
&4 82414,
21,2ó4'
QMMQf 

_>>\ M1)1%2"5'
*%"8&52"41)&5 

c_J9c_ c_J9c_ 

QMMQf 
E"#*%1(
"%'
(& 1(L02
52,2"4&5 

_>>\ M1)1%2"5'
*%"8&52"41)&5 

c_J9c_ c_J9c_ 

g%14R1 _><'i g%14R1 9<J<9^ 9<J<9^ 
M"8-Y1%&'
(& F&5-2ó
4'
(& *%"+&
,-"5 

_9\\ M&%62,2"5 ,"4-%
1-1("5 

\O?OOO   

      9<9J^^> >^9J^^
> 

	
 
c? AM& 424Fú4 distrito departamentos &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1(D M& L0& +1 1
+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

@&51%%"))"'(&'8"4("5J'/(L0252,2"4&5 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )
& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

!24F04"'&4'&5-&'#"#&4-" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

Q4 -2&#*"'
(& 248"%#1% 1 eQ/ (& QMMQf 82414,21,2ó4 F15-"5 + 
*%"+&,-" &R&,0,2ó4 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

@&'geQ 5"4 4&,&51%2"5 J'
*&%" 5& 5")1#&4-& 5&% ,"4-%1-1("5 *1%1 &) (&5&#
*&ñ" *&%2"(" (& )1 QMMQf *%&#2" 

	
 



ESSER III 
Proyecto # 

72 

!"#$%&'(&) *%"+&,-". A%"+&,-"'S4-"%'JI'='A%0#2%02 

>?'@&5,%2$&')1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-"? 
AB0é'615'1'C1,&%D A@ó4(&D A
Eó#"D 

!ú#&%" (& -0-"%&5 *"% ,1#*05 5&%á 5&% a *1%1 0-2)231% &4 F%1("5 T
WL024-"? a K"5'-0-"%&5 5&%í14 5&% &) #á`2#" 4ú#&%" *"% &)',1#*05? 
9Wa K"5'
-0-"%&5 5& *0&(&4 152F41% 1 ,1(1 ,1#*05 $151(" &4 QK *"$)1,2ó
4 +')1 4&,&52(1( $151(1 &4 (1-"5? 
/(&#á5J 04 ,""%(241("%'(& -0-"%&5'
(& QK ? Q5-"5 -0-"%&5 *0&(&4 "'
$2&4 5&% ,&%-282,1("5 #1&5-%"5 -0-"%&5 +';'"'(&'
*%&F%1(" -0-"%&5? K"5'-0-"%&5 5&%á4 *%"*"%,2"41% *05CW24';'
&`-%1í$)& 7>O[ (& )1 C"%1 #1`= 5&%62,2"5'(&5-241("5'
&5*&,í82,1#&4-& 1 @K &5-0(214-&5 (0%14-& )1 &5,0&)1'
(& (í1? QK -0-"%&5 )& 1+0(1%á ,"4 &4 &)'10)1 (&'
1*"+" + -%1$1R" ,"4 #1-&#á-2,15 + )&,-0%1 #1&5-%"5 *1%1 8"%-1)&,
&%')1 *%2#&%1 &45&ñ1 )1'245-%0,,2ó4 ,"#" 15í',"#"'
fe] 1,-262(1(&5? 

K15'1,-262(1(&5 ",0%%2%á4.   9>W99'MN 
V 
b&%14"'9> 

99U9:'MN 
V 
b&%14"'99 

9:W9<'
MN 
V 
b&%1
4"'9: 

  



K1'@26252ó4'EK';'@K (&$&%á.'>='
G%"#",2"41%'+',""%(241%'
,"4 )15 245-2-0,2"4&5'(& &(0,1,2ó4'
50*&%2"%')",1)&5 7ZeQG';'QGEE=J'
QG]M@ 

f&,0%5"5'l0#14"5J'+'K2(&%13F"'
/,1(é#2,"';'Q5,")1%J'9='
Q4-%&625-1% + ,"4-%1-1%'
1 04 E""%(241("%'(&'e0-"%&5'QKJ 
:= Q4-%&625-1 + 1)L02)&% *)14-&) QK -0-
"%&5J <='E"#*)&-1',01)L02&%1'(&'
,"4-%1-1,2ó4 %&L0252-"5 *1%1 QK E""%
(241("%'e0-"%';'QK -0-"%&5'&5$"31(1'
*"%'&)'(25-%2-"'7C0&))15'(1,-2)1%&5=J'^='
G%"*"%,2"41%'"%2&4-1,2ó4'QK'-0-"%'+'
&)'(&51%%"))"'*%"8&52"41)? _='
G%"F%1#1%')15'C"%15'(&)'-0-"%J'c='
H"42-"%&1%')1'2#*)&#&4-1,2ó4? 

K1'@26252ó4'EK';'
@K'%&6251%á'+'
&61)01%á'
)"5 %&50)-1("5'
(&) *%"F%1#1 +'
C1%á )"5 1R05-&5'
;'
,1#$2"5 4&,&51
%2"5'52'&5'
4&,&51%2"? !0&6
"5'-0-"%&5 614'
1 5&% ,"4-%1-1("
5 52'&5'
4&,&51%2"'*1%1'
%&&#*)131%'
,01)L02&%'(&')1'
&5,0&)1'
14-&5 (&)'
1ñ" L0& *0&(&'
C1$&%'"*-1("'
*"%'4"'*1%-2,2*1%'
&4'&)'*%"F%1#1'
(&'&5-1 &5,0&)1'
(& 1ñ"? 

  

9?'@&5,%2$1'
)1 necesidad " *%"$)&#1 &5*&,í82
," L0&'1$"%(1%á'50'*%"+&,-"? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

El problema / necesidad / problema específico que se aborda es la 
pérdida de aprendizaje, en particular para los estudiantes de inglés 
(EL). La pandemia ha afectado de 
manera desproporcionada a los estudiantes más vulnerables , 
los EL , exacerbando las desigualdades preexistentes 
con implicaciones potencialmente dramáticas y 
duraderas . Esta propuesta aborda la pérdida 
de aprendizaje tanto en matemáticas como en lectura. 
Adicionales tutores se permitirá para 
los pequeños grupos y particulares de asistencia para los 
estudiantes 
que se proporcionan personalizados diferenciados intervenciones. 

	
 
 	



 :?'AB0é',1#$2"5'&5*&,í82,"5'"	resultados C1,&4	L0&	)1'24-&4,2ó4'(&	)"F%1%	,"#"'%&50)-1("'(&	50'
*%"+&,-"D	Tenemos la intención de lograr los siguientes objetivos específicos, medibles, alcanzables, 
realistas y con plazos determinados (SMART) :	
 	
 	
 	
 	
 	
 	

Realidad de los datos: no todos los estudiantes evaluaron durante el 2019-2020 Y	
Año escolar 2020‐2021 en TELPAS, DRA / EDL, STAAR	
3 ª -5 ª , Círculo de Pruebas PK.	
	
El resultado pretende es que cerca de aprendizaje deficiencias experimentadas por 
el inglés Estudiantes de Matemáticas y Lectura. 2020-2021 de STAAR, DRA / EDL, TXkea, 9 
semanas de evaluaciones, MOCK STAAR, y la recomendación del maestro proporcionará una 
mayor comprensión de los estudiantes, donde se destacan en lo que se refiere al actual grado de 
nivel de estándares en matemáticas y lectura. El objetivo es reducir el aprendizaje de la pérdida 
de impacto por el final de la 2021-2022 la escuela el año, sin embargo, siendo realistas después 
de casi un año y un medio de virtual / híbrido 
de instrucción, el enfoque se mantendrá una constante prioridad a través de 2022-2023.	
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!"'5& %&042ó 
      

c_ 
[ 

^> 
[ 

V'9^['
(& QK5'
@!H 

      

/= K&4F01R& (&'1*-2-0( 5& *0&(& #&R"%1%5& 1'
-%16é5 (&) 05" (& )1 MqfK V > &5-%1-&F21 &4 &)'10)1 + -0-"%í1 1,-262(1(&5 + )1'
245-%0,,2ó4? g"%#1) (&'&61)01,2ó4 (&) )&4F01R& (&'
1*-2-0( 5& *0&(& #&(2% *"% eQKG/M? @K #1&5-%"5';'*%"8&5"%&5 TW
^ # 5&%á -1#$2é4 &5-1% *%"625-" ,"4 eQKG/M &5-%1-&F215'(& G@ *1%1 -"(15'
)15 ,01-%" á%&15 (& eQKG/M'??    
K1 &61)01,2ó4 248"%#1)'(&) )&4F01R& 5& ))&61%á'1 ,1$"'1 -%16é5'(& "$5&%61,2"4&5'
(&) #1&5-%"';'-0-"% J')25-15'(&'6&%282,1,2ó4J ,1%*&-15'(&'
-%1$1R"J 1,-262(1(&5 + "-%15 &61)01,2"4&5 5&Fú4')15 4&,&52(1(&5'(&) #1&5-%"';'-0-"% ? 
I= /'*%24,2*2"5 (&'1)81$&-231,2ó4';'$2)2-&%1,2(1( C1$2)2(1(&5 (& GT :W + <'1ñ"5'(&'
&(1( 61'1 5&% (2%2F2(1 *"% *%"*"%,2"41% 1*%"*21("5'*1%1'50'&(1( )"5'*%"F%1#15'
(& )"5',01)&5 )"5'&5-0(214-&5 *0&(&4 245,%2$2%5& &4 14-&5 (&'
,"#&431% T24(&% 1 24-%"(0,2%'+',0)-261%')15'C1$2)2(1(&5'(&'1)81$&-231,2ó4';'
$2)2-&%1,2(1('-&#*%1415? G%"F%&5"'+')15'24-&%6&4,2"4&5'5&%á4'
#&(2("5 + *%"*"%,2"41("5 *"% &) gfhn E/KKQ *%"F%1#1 L0& 61'
1 5&% &4 )0F1% (& )"5'("5'F%0*"5 *1%1 &) 9O9>W9O99 )1'&5,0&)1 1ñ"? 
E= E"F42,2ó4 l1$2)2(1(&5 5& *0&(& 1*"+1("5 1'-%16é5'(& )"5'14(1#2"5J )1'
24-&F%1,2ó4 (& )1 QKGMJ ,"4&`2"4&5')24Füí5-2,15'-%1456&%51)&5J')15',"#*&-&4,215'
&4')&,-0%1';'$2)2-&%1,2(1('+'&5-%1-&F215'(&'&5,%2-0%1J'(&'("$)&'1*%"*21(1 )1'
)&4F01 (&'245-%0,,2ó4 + #1-&%21)&5? 
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>069)-)8>1.; ?: #,@.7)-1A.
>1ó8%71,18Bü) -)692.8. C%
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<?'AE0á)&5'5"4')"5 K1'@26252ó4'EK';'@K'(&$&%á.'>='G%"#",2"41%'+',""%(241%',"4'&)'
1*%&4(231R&')",1)'50*&%2"% 

2#*"%-14-& 245-2-0,2"4&5'7ZeQG';'QGEE=J'QG]M@'lf'+'K2(&%13F"'1,1(é#2,"';'
&5,")1%J'9='Q4-%&625-1'+ 

*15"5'; actividades ,"4-%1-1%'1'04',""%(241("%'(&'-0-"%&5'QKJ':='&4-%&625-1%'+',"4-%1-1%'
-0-"%&5'QK'(&)',1#*05J'<=',"#*)&-1%',01)L02&% 

4&,&52-1%15 f&L0252-"5'(&',"4-%1-1,2ó4'*1%1'&)'E""%(241("%'(&'-0-"%&5'(&'QK';'
e0-"%&5'(&'QK'(&5,%2-"5'*"%'&)'(25-%2-" 

C1,&%'&5-"5 7C0&))15'(2F2-1)&5=J'^='G%"*"%,2"41%'"%2&4-1,2ó4'+'(&51%%"))"'*%"8&52"41)'
*1%1'QK'e0-"%? _='l"%1%2" 

)"5',1#$2"5'",0%%&4D C"%15'(&)'-0-"%J'c='M&F02#2&4-"'(&')1'2#*)&#&4-1,2ó4? 
^?'AB0é E")1$"%1,2ó4 $ 4-%& , 1# * 0 MQMJ l fJ 04 4( / , 04 (&#2 , ; M , C "") K&

1(&% 5 C2 * 2 &5 &5&4,21) ? ] - &5 
los recursos 5&%á4 Q5'804(1#&4-1)'L0&')1'-0-"%í1'&5-é'(2%2F2(1'+'$2&4'(&51%%"))1(1';'

*)14282,1(1J'15í',"#"'1)24&1(1',"4'QK 
4&,&52-15 4&,&52(1(&5'(&')1 *"$)1,2ó4 &5-0(214-2) ? Q) @K';'

EK @26252ó4 4&,&52-1 *1%1 ,"482%#1% L0& )"5 8"4("5 152F41("5 
C1,&%'&5-"5 C14 -&42(" &) 2#*1,-" (&5&1(" &4 &) %&4(2#2&4-"'(&'

)"5 &5-0(214-&5 QK + 041 (25#240,2ó4 &4 )1 *é%(2(1'(& 1*%&4(231R& ? 



)"5',1#$2"5'50,&(&4 Q)'*%"+&,-"'%&L0&%2%á. 
7F&4-&J 50#2425-%"5'(&'"82,241J'#1-&%21)&5'2#*%&5"5J'#1-&%21)&5'(&')&,-0%1J'

#1-&%21)&5'(&'fe]'*1%1'&5-0(214-&5J'QK'e0-"% 
&L02*"J 8"%#1,2ó4J QK -0-"% ,""%(241("% + QK e0-"% 51)1%2"5J QK -0-"% ,""%(241("%'

(& 621R&5 m2)"#&-%1R&J 
50#2425-%"5J'8"%#1,2ó4J -&,4")"Fí1'*1%1'5&52"4&5'(&'1*%&4(231R&'62%-01)J'&-,? 
&5-2*&4(2"5   

,"450)-"%&5J   
&-,?=D   

_?'/*%"`2#1("   

,"5-"5'(&)'*%"+&,-" ^O &)&#&4-1)&5 &5,0&)15 ` a -0-"%&5 k <OO -0-"%&5 (& >< C"%15 (&'
041 5&#141 x'S'9^'(& 041 C"%1 *1%1'&) :_ 

7*&%5"41)J 5&#1415'k'S'^JO<OJOOO?OO'*"%'1ñ"'*1%1'-0-"%&5'7,"5-"'#á`2#"'*"%'C"%15'
#á`2#15';'-0-"%&5';'x 

#1-&%21)&5';'50#2425-%"5 -151'(&'*1F"'#á5'1)-1=? 
5J',"4-%1-" e0-"%&5'(&'*%&F%1("',"4'#&4"5'(&'_O'C"%15.'S'c?9^')1'C"%1 
5&%62,2"5J e0-"%&5'(&'*%&F%1("',"4'#á5'(&'_O'C"%15.'S'>>')1'C"%1 
&L02*"J H1&5-%"5'-0-"%&5',&%-282,1("5.'S'9^')1'C"%1 
"-%"=? e0-"%'-2-0)1(".'S'9O')1'C"%1 

    
a'-0-"%&5'5&%í1'&)'4ú#&%"'#á`2#"'*"%',1#*05? 

  9Wa K"5'
-0-"%&5 5& *0&(&4 152F41% 1 ,1(1 ,1#*05 $151(" &4 QK *"$)1,2ó4 +'
)1 4&,&52(1( $151(1 &4 

  (1-"5? 

    
E""%(241("%'(& -0-"%&5 QK.'!26&)'>O:'79O9'(í15 W'1 #2-1('(&',1#24"='S'
_:J_:O 

  H1-&%21)&5'+'50#2425-%"5.'S'^OOJOOO'1)'1ñ"'7S'>OJOOO'1*%"`2#1(1#&4-&'
*"%',1#*05= 

	
 

  H2))1R&'*1%1'&)',""%(241("%'(&'-0-"%&5'
(&'QK.'S'>J^OO'1)'1ñ" e&,4")"Fí1 *1%1'
&) 1*%&4(231R& 62%-01) . S'
<OJOOO 7^O ,"#*0-1("%15'*"%-á-2)&5= 

  



b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A/)F041 
los departamentos 
del distrito &5-á4 -%1$1R14("'&4'
&5-1 "*"%-042(1(D A N1'
&5-á4 1+0(14("D 7*?&R 
Ed]J'I&))15'/%-&5= 

lfJ / , 1(&#2, 5 ; M , C"") K & 041 (& % 5 ,1(&%1J / M / G @ & @&
*'1%-1 - J 04 4( EK';'@K @2 6 252ó4 

a?'Al1$%á 1)F041 socios de la 
comunidad L0&')& 1+0(&4',"4'&5-&'
*%"+&,-"'7*"%'&R&#*)"J'
041 0426&%52(1(')",1)=D 

ZeQG'+'QGEE 

\?'AB0é'
248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos 
J'&-,? 0-2)231%á'*1%1 (&,2(2%'52 50'
*%"+&,-"'-06"'é`2-"D 

@1-"5 0-2)231("5 *1%1 (&-&%#241% 52 &) *%"+&,-" C1 )"F%1("'
)1 #&-1 (& ,&%%1% )15 $%&,C15 1,1(é#2,15 +')1 *é%(2(1'(&'
1*%&4(231R&.'&61)01,2"4&5'(&)'(25-%2-"'Me//fJ'IhN';'HhN';'
QhNJ'eQKG/MJ'Q))&61-2"4J'@f/';'Q@KJ eXm&1J &61)01,2"4&5'
(& \ 5&#1415 ? 

>O?'AE0á)&5'5"4')"5 ,"5-"5'
*1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14'geQD 

Q) *%"+&,-" 5& C1 *%&50*0&5-1(" *1%1 ("5 1ñ"5? @&5*0é5'
(& )1 (&'("5 1ñ"5 #1%,1J )1 EK';'@K @26252ó4'
&5*&%1 L0& C14 ,&%%1(" )"5 1,1(é#2,"5 )1F0415? 

	
 
 	
A%"+&,-"'\ >] 

!"#$%&'(&)'
*%"+&,-". 

J1-0*&5(0"1'(&'(&12%%"))"'*%"8&10"52)'+'8052)072,0ó5'(&')21'9,2(&#021'(&'
I&,-4%2'(&'S&P21 

>?@&5,%2$&'-0'
*%"+&,-" 

M&Fú4'lI:J'-"("5')"5'#1&5-%"5'+'1(#2425-%1("%&5'(&'TW:'(&$&4',"#*)&-1%'&)'
&`1#&4'(&'e&`15 

2(&1? AB0é'615'1'
C1,&%D 

/,1(&#215'
(& )&,-0%1 7ef/=? K"5 ef/ 80&%"4 "$)2F1-"%2"5 *"%L0& (&5(& 9OOc e&`15 f&1(24F 

A@ó4(&D A
E0á4("D AEó#"D 

*04-1R&5 C14 8)1-)24&( + (&,)241%"4 &4'
,"#*1%1,2ó4 1 )"5 41,2"41)&5 *%"#&(2"5 ,"#" 5&'#2(& *"% 

A+'*"%'L0éD )1 Q61)01,2ó4 !1,2"41) (&) G%"F%&5" Q(0,1-26" 7!/QG=? @&$2(" 1 )1 *14(&#21J 4"5 
  14-2,2*1% &5-15 *04-01,2"4&5 5& 5&% 24,)05" #&4"%? Q) (&5*)2&F0&'

(& ef/ ,"#&43ó &4 R0)2" (& 9O9O + 



  5& ,"4-2401%á 1'-%16é5 9O9: + #á5'1))á'(& )" 4&,&51%2" *1%1 F1%14-231% -"("5'
)"5 #1&5-%"5 &5-á4 ,1*1,2-1("5? 

  K1 ef/ &5 041 (&'>>'#&5&5 50*0&5-" L0& ,"4-2&4& >9 #ó(0)"5J )"5'
,01)&5 5& ))&61%á 1')"5'*1%-2,2*14-&5 

  _O'1'aO'C"%15'(&'152&4-"'*1%1',"#*)&-1%? @&51%%"))"'*%"8&52"41)'"'505-2-0-"5'5&%á4 
  *%"*"%,2"41("'*1%1'1+0(1%'1')"5'*%"8&5"%&5'1',"#*)&-1%'&)',0%5"? /(&#á5J'041'

ú42,1'6&3 
  Q)'&5-2*&4(2"'5&'*1F1%á'1')"5'*1%-2,2*14-&5'1)',"#*)&-1%'&)'ef/? 

K15'1,-262(1(&5'
",0%%2%á4. 

  >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'V'
6&%14" 9< 

/ñ"'> /ñ"'> /ñ"'9 E"C"%-&5'(&'
-&%,&%'1ñ" 

  

E"C"%-&5 E"C"%-&5 E"C"%-&5 e&%#241,2ó4 
E"#&43ó e&%#241,2ó4 e&%#241,2ó4   

    /ñ"': E01)L02&%'40&6"'
TW: 

  /ñ"'9 E"C"%-&5 H1&5-%"5'+ 
  E"C"%-&5 Q#*&31% /(#2425-%1("%&5 
  Q#*&31%   ,"#&431%á'04 
    /ñ"': F%0*" 
  /ñ"'9 E"C"%-&5'G@   
  E"C"%-&5'G@     

  E"4-%1-1%'
*1%-& 

    

  E"C"%-&'(&'
-2&#*" 

    

  Kí(&%&5     

  E"4-%1-1%'
*1%-& 

    

  e2&#*"     
  E"450)-"%     



	
 
9?'@&5,%2$&'&) K1 52-01,2ó4 1,-01) &4 40&5-%" (25-%2-" &5 L0& ,152'

)1 #2-1( (& 40&5-%"5 &5-0(214-&5 &5-á4 24F%&514("'1 :&%? 
necesidad "'
*%"$)&#1 &5*&,í82,
" 

)&,-0%1'(&'F%1("'*"%'(&$1R"'(&)'426&)'(&'F%1("? /4-2,2*1#"5'L0&')1'*é%(2(1'*"%'
24,)241,2ó4'5&%á'1ú4'#1+"% 

L0&'-0'*%"+&,-"')"'
C1%á 

(&$2(" 1 )1 *14(&#21? K1 4&,&52(1( &4 40&5-%" (25-%2-" &5 (& 1*"+" #1&5-%"5 &4 ,"#
*)&-1% 

@2%&,,2ó4? &)'%&L0252-"'(&'lI:'ef/? Q)',0%5"'ef/'(&$&',"#*)&-1%5&'(0%14-&'"'(&5*0é5 

En nuestra escuel
a / distrito, la 
situación 
actual es: 

C"%15',"4-%1,-01)&5'(&')"5'*%"8&5"%&5? !&,&52-1#"5'1*"+1%'1')"5'#1&5-%"5'
*%"*"%,2"414("'505-2-0-"5'" 
&5-2*&4(2" *1F1(" G@ (í15 *1%1 *&%#2-2%'L0& &))"5 1 ,&4-%1%5& &4 )1 ,%í-2,1 (&'
248"%#1,2ó4 L0& 614'1 5&% 1(L02%2&4(" 1'-%16é5 (&'
,"#*%"#25" ,"4 )15 ef/ #ó(0)"5? @&$2(" 1 )1 6&3 &)',"#*%"#25" 

  +'&)',"#*%"#25"'246")0,%1("'&4'ef/J'4&,&52-1#"5'$%24(1%'&5-&'1*"+"? Q5-0(214-& 
  )"F%" 61 5&% (2%&,-1#&4-& 18&,-1(" *"% &5-15 1,1(&#215J ,"#" )"5'

#1&5-%"5 5& 8"%#1'&`*)í,2-1 + 
  ]#*)&#&4-1% 525-&#á-2,1#&4-& )15 #&R"%&5 *%á,-2,15 + &5-%1-&F215 "$-&42(15'1 -%16é5'

(&')1 *1%-2,2*1,2ó4 &4 
  &)'ef/? 

:?'AB0é',1#$2"5'
&5*&,í82,"5 

El resultado previsto es para mejorar la K-3 estudiante logro. Segundo grado los 
estudiantes están entrando tercero grado de lectura por debajo de grado de 
nivel, y el TRA serán apoyar a los maestros en la mejora 
de sus fundamentales habilidades instrucciones. Debido a la pandemia, las metas 
de anclaje no se actualizaron en 2019‐2020; porque los 
estudiantes hizo no probar en EOY; por lo tanto, estos objetivos siguen 
siendo los mismos. La TRA se apoyará maestro en la mejora de la instrucción por 
lo que podemos satisfacer estos objetivos. Los 14,)1 h$R&-26"5 5"4 ,"#" 52F0&. 
  
  
@f/ *04-01,2"4&5 *1%1 #"4")24Fü&5 &5-0(214-&5 5&%á 10#&4-1% *"% &) 8241) (& )1 9O9
>W9O99 1ñ"'&5,")1% &4 ,1(1 F%1("'(& 426&)'(& )1')25-1. 

• T24(&%. @& caJ<[ &4 9O>a 1 a_J^[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• *%2#&%". @& ^aJO[ &4 9O>a 1 c>J^[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• 5&F04(". @& _^J9[ &4 9O>a 1 c^J9[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           

" los 
resultados L0&'
C1,&4 
)1'24-&4,2ó4'(&'
)"F%1%',"#"'04 
%&50)-1("'(&'-0 
A
*%"+&,-"D Nosotro
s intentamos 
lograr lo siguiente 
específico, 
medible, 
alcanzable, 
realista, 



de duración 
determinada 
(SMART) 

@01)WK14F01F& $2)2-&%1,2(1( -%1+&,-"%21 7(&-&%#241(" *"% )1'1(2,2ó4'
(& @f/ + Q@K= 5& 24,%&#&4-1%á'&4 &) 8241) (& )1 9O9>W9O99 )1'&5,0&)1 &)'
1ñ" &4 ,1(1 F%1("'(& 426&)'(& )1')25-1. 

• T24(&%. @& acJ<[ &4 9O>a 1 \cJ<[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• *%2#&%". @& c^J_[ &4 9O>a 1 a9J\[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• 9y. @&) acJ^[ &4 9O>a 1) \cJ^['&) *%ó`2#" 1ñ"?           

@01)&5'K&4F01'+ @f/ K15'*04-01,2"4&5 5& 10#&4-1%á *"% &) 8241) (& )1 9O9>W
9O99 )1'&5,0&)1 &)'1ñ" &4',1(1 F%1("'(& 426&)'(& )1')25-1. 

• T24(&%. @& __Ja[ &4 9O>a 1 c\J<[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• *%2#&%". @& ^>[ &4 9O>a 1 _>J<[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• 5&F04(". @& ^^J:[ &4 9O>a 1 _<J>[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           

@01)&5 K&4F01 Q@K K15'*04-01,2"4&5 5& 10#&4-1%á *"% &) 8241) (& )1 9O9>W9O99 )1'
&5,0&)1 &)'1ñ" &4 ,1(1'F%1(" (&'426&) &4')1')25-1. 

• T24(&%. @& ^cJ<[ &4 9O>a 1 c9Jc[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• *%2#&%". @& <<[ &4 9O>a 1 _OJ>[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           
• 5&F04(". @& ^OJ:[ - &4 9O>a 1 _>J>[ &)'*%ó`2#" 1ñ"           

Q5-"5 %&50)-1("5 5&%á4 &4-"4,&5 5& 1,-01)2314 &4 &) 8241) (& )1 9O9>W9O99 )1'
&5,0&)1 1ñ"? Q) "$R&-26" (& &5-& 1*"+" &5 *1%1 F1%14-231% -"("5'
)"5 &5-0(214-&5 &5-á4 )&+&4(" &) F%1(" (&'426&) ,014(" &))"5 &4-%14'&4 :&%'F%1("? 

metas: 

	
 
<?'AE0á)&5'5"4')"5'
*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á'
*1%1'L0& 5&'
*%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5D 

  
  
Programe las opciones de desarrollo profesional de verano para 
los maestros y cree un horario sustituto para aquellos maestros que no 
pueden asistir durante el verano. Proporcionar horas 
de estipendio adicionales durante las cuales 
los maestros puedan continuar su trabajo en los módulos 
TRA. Contratar líderes de cohorte de tiempo parcial según sea 
necesario para apoyar a los maestros. Contrate a un Gerente de 
Proyecto para supervisar el TRA en El Paso ISD. 



^?'AB0é recursos 4&,&52-1%á'
*1%1'%&1)231%'&5-"5 ,1#$2"5'
7*&%5"415J'&L02*"J'
50#2425-%"5J',1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J',"450)-"%&5J'
&-,?=D 

E")1$"%1,2ó4 &4-%& (&*1%-1#&4-"5 *"%L0& )"5 )í(&%&5'(&'
)1 ,"C"%-& 1,-01)&5 5"4 #2&#$%"5'(&'
)"5 (&*1%-1#&4-"5 (& /*%&4(231R& /,-26" J E"4&,-14(" ](2"#15'
; K&4F01R& @01) J E0%%í,0)" & ]45-%0,,2ó4J Q(0,1,2ó4'Q5*&,21)'+'@25)&`21 ? 

E"4-%1-1%'*&%5"415. 

• E"4-%1-1% )í(&%&5'(& ,"C"%-&'1 -2&#*" *1%,21)           
• E"4-%1-1%'

1 04 ,"450)-"% ef/'
1 -2&#*" *1%,21) .           

• G%"*"%,2"41% "*,2"4&5'(& -2&#*"'(&',1*1,2-1,2ó4'*1%1'&)'(&51%%"))"'
*%"8&52"41)'(0%14-&'&)'6&%14"           

• G%"*"%,2"41% h-"ñ"';'G%2#16&%1 M05-2-0-" h*,2ó4 (&'
8"%#1,2ó4 e2&#*" h*,2"4&5           

• G%"*"%,2"41% C"%15'(& -%1$1R"'(& &5-2*&4(2"'(& "-"ñ"';'
*%2#16&%1 *1%1 ,"#*)&-1%')"5 #ó(0)"5           

  
Q5-2*&4(2"5. 

• Q5-2*&4(2" 1401)'*1%1')í(&%&5'(&',"C"%-&           
• G%"*"%,2"41% 04 &5-2*&4(2"'(& 8241)231,2ó4 ú42," 1')"5 #1&5-%"5?           

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'(&)'
*%"+&,-" 7*&%5"41)J'
#1-&%21)&5';'50#2425-%"5J'
5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J'"-%"5= 

E"4-%1-1%'*&%5"415. 
  

• E"4-%1-1% )í(&%&5'(& ,"C"%-&'(& -2&#*" *1%,21) . 9 *&%5"415 ` S'
9^?OO ` >< C"%15 *"% 5&#141 ` << 5&#1415 k S'
:OJaOO?OO ` 9 1ñ"5 k $ 64,496.00           

• E"4-%1-1%'1 04 E"450)-"% ef/'(& -2&#*" *1%,21) . > *&%5"41 ` S'
9^?OO ` >< C"%15 *"% 5&#141 ` <<'5&#1415 k S'
>^J<OO?OO ` 9 1ñ"5 k $ 31,248.00           

G%"*"%,2"41%'-2&#*"'(&'8"%#1,2ó4. 

• h*,2"4&5'(& (&51%%"))"'*%"8&52"41)'(&'6&%14" .           
o >OO *&%5"415 ` S'
>^?OO *"% C"%1 ` aO C"%15 k S'
>9OJOOO?OO ` 9 1ñ"5 k 

$ 268,200.00 
• h*,2ó4 505-2-0-1 .           



o /ñ" >. :c< *&%5"415 ` S'
\O?OO *"% (í1 ` a (í15 k $ 273,185.00 

o /ñ" 9. :_< *&%5"415 ` S'
\O?OO *"% (í1 ` a (í15 k $ 265,881.00 

  
  

Subtotal = $ 

903,010.00 (Incluye 

beneficios) 
  

Q5-2*&4(2"5. 

	
 

  • Q5-2*&4(2"'(& )í(&%'(& ,"C"%-&'(& ("5'1ñ"5 . >9 ` ^OOOJOO k S'
_OJOOOJOO ` 9 1ñ"5 k           

$ 120,000.00 
  
  

• h4&We2#& g241)231,2ó4 (&'&5-2*&4(2"5 *1%1 #1&5-%"5           
• /ñ" &5,")1% 9O9OU9O9> .           

o >O9 /KK';'EeE k $ 51,000.00               
o a_ /KK';'
EeE + &5*&,21)25-1'
&4 )&,-0%1 k $ 43,000.00 

• /ñ" &5,")1% 9O9>U9O99 .           
o <c<'H1&5-%"5'(&'T24(&%J'
>&%'+'f&,0%5"5';']4,)052ó4 k 

$ 237,000.00 
"#$%& '()*+ %,-./é0 /012)3& )0 */2+%+ 4&251,-*)$ 4+04& %+4+$52+$ 67

8 ! '(,4+ -,&$%(+$ &$%á0 *,(%/1/*,04+9: 
  

• /ñ" &5,")1% 9O99U9O9: .           



o      <_< 5&F04("J -&%,&%"J /

]HJ EfEJ MKEJ + I]E #1&5-%"5 k $ 232,000.00 

Subtotal = $ 683,000.00 
  

Costo total de 2 años = 
$ 1,586,010.00 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c?'A Algún departamento 
del distrito -%1$1R1%á &4 &5-1
 "*"%-042(1(D A N1'
&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'I&))15 /%-&5= 

@&*1%-1#&4-"5'(& /*%&4(231R&'/,-26"J'G%&50*0&5-"J'E"4&`2ó4'(&'
](2"#15';'K&4F01R&'@01)J'G)14'(&'Q5-0(2"5'& ]45-%0,,2ó4J'@25)&`21J'
M&%62,2"5'g2414,2&%"5J'f&,0%5"5'l0#14"5'+'Q(0,1,2ó4'Q5*&,21) 

a?'A
l1$%á 1)F041 comu
nidad? 
socios L0& )& 1+0(&4 ,"4 
&5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)' (& )1'
0426&%52(1(=D 

  
  
!';'/ 



\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'
C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J -
&4(%á L0&'0-2)231%'*1%1'
(&,2(2%'52 &)'*%"+&,-" -06"'
é`2-"D 

K"5 (1-"5 L0&'5& 61'
1 5&% 0-2)231("5 *1%1 (&-&%#241% 52 4"5 C&#"5 1),1431(" 40&5-%1 #&-1 (& 
,&%%1% &) 1*%&4(231R& *é%(2(1 $%&,C1 + 15&F0%1% )"5'&5-0(214-&5 &4-%14'
&4 -&%,&% F%1(" (&')&,-0%1 &4 " *"%'&4,2#1 (&)'426&)'(&'
F%1(" 5"4 ,"#" 52F0&. 

@1-"5'(&)'&5-0(214-&. 

• @f/';'Q@K 5& *0&(& 0-2)231% &4'&) #0,C1,C"J hHs + QhN           
• ]5-1-2"4 5& *0&(& 0-2)231% &4 IhN + *1%1 H&4501) G%"F%&5" (&'
H"42-"%&"           

• @1-"5'(& &61)01,2ó4'
(& 042(1(&5 + *04-"5'(&'%&8&%&4,21'
(&) (25-%2-" @1-"5'(&) #1&5-%" .           
  

◆ eWeQMM *15&"'1'-%16é5'(& )"5'(1-"5 5& #"5-%1%á 52 )1'
245-%0,,2ó4 C1 ,1#$21(" (&$2(" 1 )1 )&,-0%1'/,1(&#215 (&'
8"%#1,2ó4?         

	
 
    

>O?'AM0'
50$6&4,2ó4 

MíJ )15 *%"*0&5-15'(& *%&50*0&5-"5 #&4,2"41("5 14-&%2"%#&4-& *&%#2-&4 1'
4"5"-%"5 *1%1 *%"*"%,2"41% 82414,21,2ó4 *1%1 ("5 ,"#*)&-"5 1ñ"5J 

&)'*%"+&,-"'
,"4-24ú1'
(&5*0é5'(&'04 

)"'L0&'-1#$2é4'4"5'*&%#2-2%á',0#*)2%',"4'&)'%&L0252-"'(&'lI:? /4-2,2*1#"5'04'*&%í"("'(&'
("5'1ñ"5 

*&%í"("'(&'04'
1ñ"D M2'&5'
15íJ 

6&4-141 *1%1 ,&%%1% )15 $%&,C15'(& 1*%&4(231R& J $151(15 &4 )1 24-&%%0*,2ó4 (&'
)1 245-%0,,2ó4 ,1051(1 *"% &) 

A,ó#"'
)" sostendrás
 D 

*14(&#21? E"#" 1ñ" 04" *%"8&5"%&5 ,"#*)&-14 )1 ef/J 4"5 14-2,2*1#"5 04 24,%&#&4-" 
&4 &`*)í,2-1 

  +'*%á,-2,15'(&'245-%0,,2ó4'525-&#á-2,15J'L0&'*%"(0,2%á4'24#&(21-1#&4-&'04'10#&4-"'&4 



  K"F%"'&5-0(214-2)? 

	
 

Proyecto ESSER III # 76 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". J1,4&)2'(&'H&%25"'V'

B5-&%1&10ó5 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D A
Eó#"D 

/*"+1%')1 *é%(2(1'
(& 1*%&4(231R&'1 -%16é5'
(& "*"%-042(1(&5'(&'
1*%&4(231R& &5*&,í82,15'
+ *&%5"41)231(15 &4 6&%14" 7!2
6&) := 

  
/*"+1%'1')"5'&5-0(214-&5'L0&'
*&%#14&,&4'&4')1',"C"%-&'(&'
F%1(01,2ó4'1'-%16é5'(&'
"*,2"4&5'(&'%&,0*&%1,2ó4'(&'
,%é(2-"5'&4'6&%14"? 

  
M"*"%-& (&'
1*%&4(231R& *é%(2(1 1'
-%16é5 *&%5"41)231("5 (2%2F2(
"5 1'-2&#*" )15'
"*"%-042(1(&5'(&'
1*%&4(231R&'(0%14-&')1'
24-&%,&52ó4'(&'426&)'9'
71,&)&%1,2ó4= 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O
:;9O 
C15-
1'
&) 6&
%14"'
(& 9
O9O 

9OU
9>'
MN 
V 
6&%1
4" 9
> 

9>W
99'
MN 
V 
6&%1
4" 9
9 

99U
9:'
MN 
V 
6&%1
4" 9
: 

9:W
9<'
MN 
V 
6&%1
4" 9
< 

  

    X X     



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación actual es: 

Los puntajes STAAR reflejan una 
disminución del 5% al 20% en el 
cumplimiento del estándar 
en el aprendizaje dependiendo de 
la asignatura y el nivel de grado 

:? AB0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0&')1'24-&4,2ó4'
(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, realista, 
Objetivos de duración determinada (SMART): 

Durante los próximos 3 años, las 
brechas de instrucción se 
llenarán proporcionando 
Aceleración y experiencias de 
aprendizaje personalizadas. 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 
D 

>? E""%(241%'#"(282,1,2"4&5'1'
)"5'*%"F%1#15'(&'6&%14"'14-&5'
(& #&R"% 5&%62%'
1 )15 ú42,15 4&,&52(1(&5 + $%&,
C15 -%1í(" 5"$%& (0%14-& Ehb]
@   

9? E""%(241% )15 1,-262(1(&5'
(&) ,1#*05 +'(&) (25-%2-"   
:? E""%(241% )"5'
10-"$05&5J + %&L02&%&4 (&'
*&%5"41) 4&,&51%2"5 *1%1 &R&
,0-1% (&'6&%14"'+'(&'
24-&%,&52ó4 *%"F%1#15   

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1#$2"5 ",0%%&4 7*&
%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&
5J'&-,?=D 

  

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? AM& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'&5-1'
"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

Ed] 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%
"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

!"'&4'&5-1',"%$1-1 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

E1(1'*%"F%1#1'-&4(%á'(1-"5'
*1%1'#&(2%'&)'1*%&4(231R&? 



>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

!';'/ 

	
 

Proyecto ESSER III # 79 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". /&%H0,0"1'(&'12)4( 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

Q48",1(" &4 1*"+1%'1')"5 &5-0(214-&5'
L0& %&F%&514 1')15 &5,0&)15 &4 &) 1ñ" &5,")1% 9>W
99 J + ,"4 1*"+" &5*&,í82," *1%1 40&5-%1 *"$)1,2ó4'
,"4 4&,&52(1(&5'
&5*&,21)&5 + 51)0( + $2&4&5-1% *1%1 -"("5'
)"5 &5-0(214-&5J'*%"8&5"%&5'+ *&%5"41)? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9
O 
C15-1'
&) 6&%14
"'
(& 9O9O 

9OU9>'
MN 
V 
6&%14" 
9> 

9>W99'
MN 
V 
6&%14" 
99 

99U9:'
MN 
V 
6&%14" 
9: 

9:W9<'
MN 
V 
6&%14" 
9< 

  

    X X     

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *%"$)&#1
 L0&'50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

HB 496 Stop the Bleed, programa del equipo 
de respuesta 
a emergencias , necesidades médicas de 
los estudiantes con necesidades 
especiales y necesidades de respuesta COVID . 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L0
&')1'24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente 
metas específicas, mensurables, alcanzables, 
realistas y con plazos determinados (SMART): 

Permanecer en cumplimiento con HB 496 , man
tener y promover los Emergencia de 
Respuesta equipos en cada campus, garantizar l
a formación y el cumplimiento con el distrito de 
salud iniciativas, y cumplir 
con los sanitarios necesidades de nuestros espe
ciales de educación a los estudiantes. 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03,
14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

K1'82414,21,2ó4 5&%á 1*"+1% + #&R"%1% )1'
8"%#1,2ó4 (& )1 &#&%F&4,21 (&'%&5*0&5-1 (&)'
&L02*" &4 ,1(1 QG]M@ ,1#*05 + (&*1%-1#&4-"? 
K"5'&5-0(214-&5 ,"4 &5*&,21)&5 4&,&52(1(&5 614'
1 5&% ,"#*1-2$)&5 ,"4')1 8"%#1,2ó4J'
&L02*1#2&4-"J + )"5'5&%62,2"5 L0& 4&,&52-14? 



^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,1
#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"5J ,
1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'&-,?=D 

M& 4&,&52-14 %&,0%5"5 82414,2&%"5 *1%1 ,0#*)2%'
,"4 )1 1(L0252,2ó4 (& 50#2425-%"5 #é(2,"5 J ,1*1
,2-1,2ó4 + &L02*" 4&,&51%2"5 *1%1 ,0#*)2%',"4'
,1(1'041 (& )15 #&-15 (&5,%2-15 14-&%2"%#&4-&? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4'
&5-1'"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

K1 M1)0( M&%62,2"5 @&*1%-1#&4-" + &) Q5*&,21)
 (&)'@&*1%-1#&4-"'(&'
Q(0,1,2ó4 5& *0&(&4 -%1$1R14 &4 &5-15 "*"%-0
42(1(&5? 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0& )& 1
+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

G%"1,-2"4J',"4-2401%á'1+0(14("',"4')15'
4&,&52(1(&5'(&',1*1,2-1,2ó4'&4'fEG? 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

Q)'é`2-"'&5-1%á'(&-&%#241("'*"%')"5'(1-"5'(&'
,0#*)2#2&4-"? 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

QeE 5"4 4" 4&,&52-14 &4 &5-& #"#&4-"J *&%" 04
1 ,"4-2401,2ó4 (& )1 *%"F%1#1 ,"4 G%"1,,2ó4 + 82
414,21,2ó4 *1%1 50#2425-%"5J &L02*"'
+ &4-%&41#2&4-"? 

	
 

Proyecto ESSER III 81 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". Z0&5&1-2%'(&')"1'&#*)&2("1 
>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? B0& 615'
1 C1,&% A@ó4(&D AEó#"D 

O&L"%2% )2 &#",0"52) + #&5-2)T &)'
$0&5&1-2% (& )"1 &#*)&2("1'2'
-%2Hé1 8í10,21T &#",0"52)&1 + #&5-2)&1 1&%H0,
0"1X 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4. N-"ñ"';<;^T'A%0#2H&%2';<;;T'N-"ñ"';<;;T'
A%0#2H&%2';<;@T'N-"ñ"';<;@ 



9?'@&5,%2$1'
)1 necesidad " *%"$)&#1 &5*&,í82," L0&'1$"%(1%á'
50'*%"+&,-"? En nuestra escuela / distrito, el actual 
la situación es: 

6&1(& &) MN:B6 2*232("T )"1'
&#*)&2("1 &1-á5 &P*%&125(" W4& 141 -%2$
2L"1 (&'
&5-"%5" 5&,&10(2(&1 2 1&% #&L"%2(21X I"1'
1&%H0,0"1 1&%á5 1&% 2'
*%"*"%,0"52(" 2 #&L"%2% 14 &#"-0)"52) + #
&5-2)T 21í $0&5&1-2%X 

:?'AB0é',1#$2"5'&5*&,í82,"5'
" resultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50 *%"+&
,-"D Nosotros 
tiene la 
intención de lograr los siguientes objetivos especí
ficos, medibles, alcanzables, realistas y con 
plazos determinados (SMART) : 

O&L"%2%')2',4)-4%2'(&)'(01-%0-"'+'2$"%(2%'+'
2*"+2% )21 5&,&10(2(&1 1",02)&1 + &#",0"
52)&1'(& -"("1')"1 &#*)&2("1'
(&) (01-%0-" X I2'%&-&5,0ó5 (&)'*&%1"52) + )2'
,"5-%2-2,0ó5 (& 54&H"1 &#*)&2("1 1&%á 1&
% #"50-"%&2(" &5 &)'805 (&'
,"5-0542% 2 #&L"%2% )2 (&)'(01-%0-"'(& )2'
,4)-4%2X 

<?'AE0á)&5'5"4')"5'*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
&5-"5',1#$2"5 ",0%%&4D 

Z%05(2% 1&%H0,0"1'(& 21&1"%2#0&5-" 2'
)"1 &#*)&2("1 ,"5 45 *%"H&&("% )",2) T ,%
&2% ,&5-%"1'(& 12)4( + $0&5&1-2%'
&5 -"(" &) (01-%0-" + #&L"%2%')2 ,4)-4%2 (&)'
(01-%0-"X 

^? AB0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&%'&5-"5'
,1#$2"5'",0%%&4'7*&%5"415J'&L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'&5-2*&4(2"5J',"450)-"%&5J'&-,?=D 

JW40*"1 +'V'" 051-%4,-"%&1 *2%2 ,&5-%"1'
(& $0&5&1-2% T 0(&5-080W4& 45 *%"H&&("%'(&'
12)4('#&5-2) )",2) T'#2-&%02)&1'(&'
#2%[&-053'*2%2'058"%#2%'2')"1 &#*)&2("1'
+ 14#0501-%"1X 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-" 7*&%5"41)J'
#1-&%21)&5';'50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"J "-%"5= 

M"514)-&')"1'*%&14*4&1-"1'*%"*4&1-"1X 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos 5& -%1$1R1 &4 
&5-1 "*"%-042(1(D A N1'&5-á4'1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J I&))15 /%-&5= 

/2)4(T'$0&5&1-2%'+'&(4,2,0ó5'8í10,2T'
%&,4%1"1'R4#25"1'+ $&5&80,0"1'
*2%2 &#*)&2("1 



a?'Al1$%á socios comunitarios L0&'1+0(1%á4'
,"4'&5-&'*%"+&,-"'7*"%'&R&#*)"J'041'0426&%52(1('
)",1)=D 

J)'*%"H&&("%'(&'12)4('#&5-2) 

\?'AB0é'248"%#1,2ó4J'C&%%1#2&4-15J datos J'
&-,?J -&4(%á L0& 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &)'
*%"+&,-" -06"'é`2-"D 

J5,4&1-21'(&'12-0182,,0ó5'+'
%&-%"2)0#&5-2,0ó5'(&'&#*)&2("1 

>O? A E"4-2401%á 50 *%"+&,-"'
(& 50$6&4,2ó4 (&5*0é5'(& 04 *&%í"("'(& 04'
1ñ" D M2 &5'15íJ A,ó#" 61 05-&( sostener L0&D 

  

	
 
A%"+&,-"'
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9*%&5(072L&'2,&)&%2("'(&'$&))21'2%-&1 

>?'
@&5,%2$& )1 
2(&1'
(& -0 *%"+&
,-" ? K"'
L0& 5& )& C
1F1D A
@ó4(&D A
Eó#"D 

Desarrollo profesional de maestros de música 
Teatro y Profesor de la danza Desarrollo 
Profesional G % " 6 2 ( Q - % 12 4 2 4 F - " 1( ( % & 55 * " 5 - * 041 ( & # 2 , 245- % 0 , - 2" 4 04 
) 2 5 5 0 & 5 5 0 , C 1 5 J ) & 1% 4 2 4 F ) " 55 04 ( ) 1 , m " 8 , " 4 - 2 40 2 -+ " 8 5 & % 6 2 , & 5 J 04
 , , & ) & % 1 - & ( 
1*%&4(2&4("? K1',1*1,2-1,2ó4'1$"%(1%á')15'4&,&52(1(&5'5",2"&#",2"41)&5J',&%%14(" 
5 -0 ( & 4 - * & % 8 " % # 04 , & F 1* 5 J 041 ( * 1% & 4 - 04 ( , " ## h!Z 2 -+ ,"#*%"#25"? 
Z41'5")1'5&52ó4'(&'&4-%&41#2&4-"'$%24(1(1'1')"5'#1&5-%"5'L0&'
)" 4&,&52-14? G%"8&552"41)(&6&)"*#&4--%12424F-"1))#052,-&1,C&%5-" 24,)0( & #"(&)24 FJ ) &
,,2ó4 * ) 14424F 04 ( # ,"#" - & % + " 8 y & 5 - 04 ( 1% ( 5 ? b 2 52 -2 4F 1%-& 2 5 -5 - " Y " % m Y 

2-C - & 1, C & % 5 04 ( 5 -0 ( & 4 -5 - " , % & 04 - & &4-"%4"'(&',")1$"%1,2ó4'(&'1*%&4(231R&'+'
&)'%&4(2#2&4-"? 
K & 1% 4 2 4 F Y 1) m 5 04 ( " $ 5 & % 6 1-2 " 4 5 - " , "44 & , - 2 4 5 -% 0 Ee] " 4 1) * % " , & 55 & 
5 - C % "0 F C"0 - - C & ( 2 5 - % 2 , - 

Programas de música de bellas artes de verano E%&1% programas de 1*%&4(231R&'
(& verano para $14(1J'"%L0&5-1J'F02-1%%1J'#1%21,C21'+',"%"'L0&'1)2&4-&4'1'
)"5 &5-0(214-&5'1 5&F02%',%&,2&4(" 
+'%&*%"(0,2%'#ú52,1? E1(1',1#*1#&4-"'-&4(%í1'041'81,0)-1('(&'<'QG]M@ 



G%"8&5"%&5'(& I14(1J h%L0&5-1J n02-1%%1 + H1%21,C2-& & 24,)0+&4 9 1%-25-15'
#052,1)&5')",1)&5'L0&'*0&(&4'24,)02%'#1&5-%"5'z#1&5-%"5'%"R"5 +';'"'-1)&4-"5'
0426&%52-1%2"5')",1)&5? 
E1#*1#&4-"5 5&%í14 &5-1% 1$2&%-1 1 -"("5'
)"5 &5-0(214-&5 + 5& *0&(&4 $05&( &4 + *%"625-" (&'
04 ,"#*)&-" (í1 (& 245-%0,,2ó4 + 04 #&1)8"% 9 5&#1415? E1(1 6&%14"J )1'
#ú52,1 ,1#*1#&4-" *"(%í1 ,"4,)02% ,"4 04 ,"4,2&%-" *1%1')"5 *1(%&5J'
1#2F"5J 81#2)215 + "-%"5 (&')1',"#042(1( 24-&%&51("5 

K15'
1,-262(1(&5'
",0%%2%á4. 

  >:;O:;9O 
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    X X     

9? @&5,%2$2% 
)1 &5*&,í82,
1 4&,&52(1
( " *%"$)&#
1 L0&'
50 *%"+&,-"
 61'1 -%1-1%? 
En nuestra
 escuela / 
distrito, la 
situación a
ctual es: 

G % " 6 2 ( 2 4 F # 0 5 2 , 2 4 5 -% 0 Ee] &4 2 4 - C & 6 2 % - 0 ,") 5 * 04 , & * % " 6 & ( - " $ & 2 4 &
 88 &,- 2 6 & 04 - , " % % & , - 2 4 F 5 2 # * ) & - & , C4 2 , 1) * % "$ ) & # 5 - C 1 - 04 % & $ & 5 - (2%2
F2(1 &4 04 10)1 4"%#1) ,1%1 1 ,1%1 ? Q5-" C1 ,1051(" F%14 1*%&4(231R& *é%(2(1 (& 40&5-
%"5 &5-0(214-&5 + ,%&1-&(C0F&,C1))&4F&58"%"0% -&1,C&%5-",%&1-& )&55"45-C1-#&&--C&4&
&(5"81Y2(&%14F&"8 R0F14(" F 426&) 5 2 4 041 ,1$&31'(&)', & ,)15& ? M - 0(& 4 - & 4F'
(& 04 F & # &4- 5 - % 04 - & F 2 & 5 J * 04 , 2 4 F 5 - % 04 - & F 2 & 5 J ) & 55 &4 * ) 04 4 2 4 FJ 04
1 ( 5 - % &4 F * & ( 04 F " F + 5 m 2 ) ) Y 2) ) $ & 4 && ( & ( 8 " % "0 % - & 1 , C & % 5 - " $ & 5 0 ,,
 & 5 5 8 0 ) ? 



:? A
B0é ,1#$2
"5 " %&50)-
1("5 &5*&
,í82,"5 *2&
451')"F%1%'
,"#"'
%&50)-1("'
(&'
50 *%"+&,-
"D Tenem
os 
la intenció
n de lograr
 lo siguient
e específic
o, 
medible, 
alcanzable
, realista, 
Objetivos 
de duración 
determinad
a (SMART): 

• Todos los estudiantes de EPISD se acercarán a alcanzar un nivel de música 
de grado TECNOLOGÍA al final de2023-2024SY     

• La participación de Bellas Artes en todos los programas aumentaría debido a que 
la colaboración de la comunidad se crea a través de las representaciones de 
los programas de verano .     

• A medida que la participación de los artistas crezca, las tasas de asistencia 
al campamento mejorarán, el promedio de GPA del campus aumentará y los 
puntajes STAR y EOC mejorarán.     

• Proporcionar una revisión de análisis de cada programa de música en EPISD.     
• Brindar retroalimentación constructiva a cada maestro y programa con elementos 

específicos para mejorar los resultados generales de los estudiantes.     

	
 

  • 50% de retención del programa 
para todos los estudiantes de la 
escuela intermedia de 
EPISD en transición a estudiantes de 
música de la escuela secundaria     

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5';'
1,-262(1(&5 L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(03
,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

Desarrollo profesional de maestros de música 
Desarrollo Profesional de Maestros de Teatro y 
Danza 
1. Z4 ( ( % & 55 4 && ( 5 1 5 5 & 55 # & 4 - - C % " 0 F

 C "0 -5 2 ( & & 4 ,1#25&-1'e 2 ,1#25&-1'
e + 04 ( , % 1& 04 - 1& 041 1,,2ó4 *)14'(&'?   

2. @ & - & % # 2 4 & - C & 40 # $ & % " 8 - & 04 , 
C & % 5 - C 1 - 4 && ( 1( ( 2 ,1#25&-1'
e 2 &4 1) 8"%#1,2ó4 + &4-%&41#2&4-"?   

3. G%"*"%,2"41%'
(&51%%"))" *%"8&52"41) *1%1 51-2581,&%')15'
4&,&52(1(&5'(& )"5 #1&5-%"5?   



4. M & - 5 - 04 ( 04 % ( 5 8 " % Y 1) m - C % "0 F C &5 04 ( 
" $ 5 & % 6 04 - 2 " 4 5?   

5. f&1)2,& ,1#241-15'(& 1*%&4(231R& ?   
6. e & 04 , C & % 5 Y 2 )) * % " 6 2 @ Q * " 5 - 5 0 % 
6 & + 5 * % " 6 2 ( 2 4 F 2 4* 0 - &4 - C & &'88'
,1,21'(&'&) (&51%%"))" *%"8&52"41) ?   

7. e & 04 , C & % 5 Y " 0 ) ( * & % 8 " % # 1 * % " F % 1
# * % 1& 04 ( *" 5 - & 6 1) 0 &4 2 " 4 - " 1+0(1 2(
&4-282,1% &5*&,í82,1 4&,&52(1(&5 *1%1 50 *%"F%1
#1   

8. E 0 %% 2 , 0 ) 0 # f " 0 4( 5 W g 2 4 & / % - 5 @ & * 1 
% - # & 4 -   

9. Q61)01,2ó4'*%&621'+'*"5-&%2"%'(& )"5 &5-0(214-&5   
  
Programas de música de bellas artes de verano 

1. @25-%2-" #1&5-%"5 5&%á4 8"#&4-1% -C&2%5-0(&4-5-
"*1%-2,2*1-& &4 &5-15'6&%14" *%"F%1#15?   

2. K"5'
#0)-1 1%-&5 (&*1%-#&4-Y2))5&)&,-181,0)-+8"%50#
#&%,1#*5 C2,2&%"4 C15-1 (& )"5'
*%"8&5"%&5 (& QG]M@?   

:?E%&1%'+ (25&ñ1%'(&'#14&%1 ,")1$"%1-261'
04 *%"F%1#1'(&'*1%-2,2*1,2ó4'+ (26&%52ó4'(& 6&%14"'
L0& &5-é (25&ñ1("'*1%1 #&R"%1%'&) )"F%"'(&'
)1 246&%52ó4 

^? A
B0é %&,0%5"5 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"5 ,
1#$2"5 ",0%%&4 7*&%5"415J &L02*"5J 50#2425-%"
5J ,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J'
&-,?=D 

• /%-25-15 6252-14-&5     
• Q4-%&41("%&5'(& &45&ñ1431'#1&5-%"5')",1)&5     
• /0)15'(&'$&))15'1%-&5'+'-&1-%"     
• H1&5-%" 50$ *1F"     
• K 1 % F & g 2 4 & / % -5 2 4 5 - % 0 , - 2 " 4 1) 5 * 04 , & 5

     
_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 



c?'A/)Fú4'(&*1%-1#&4-"'(&)'(25-%2-"'-%1$1R1%á &4'
&5-1'"*"%-042(1(D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J'I&))15'/%-&5= 

!" 

a?'Al1$%á'5",2"5'(&')1',"#042(1('L0& 61'
1 1+0(1% ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 041 0426&%52(1(')",1)=D 

!" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J (1-"5J &-,?J 6
1'1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

- ,014-2-1-26"5 + ,01)2-1-26"5 (&'
(1-"5 5& *0&(&4 0-2)231% - C % "0 F C - & 04 , C 
& % 5 0 % 6 & + 5 J 5 - 0 @ Q 4 ,1#25&-1'
e 2 4 5 -% 0 ,-" 2 &4 1) 5 0 % 6 & N J e & T M 5 - 0 
( 1& 4 - # 04 5 - & % + ( 04 - 1?           

- @1-"5'(&'&61)01,2ó4'(&'&5-0(214-&5 y *"5-'
1ñ"           

- @1-"5'(& #1-%í,0)1 + %&-&4,2ó4'(& 1)0#4"5 ?           

- G1%-2,2*1,2ó4'(&'
)"5 &5-0(214-&5 &4 &6&4-"5'(&'
&5*&,-á,0)"5 + 8&5-261)&5'
(& QG]M@ J &`C2$2,2"4&5'(&'
)1 ,"#042(1(           

	
 

  - !ú#&%"'(& &5-0(214-&5 18&,-1("5 *"% &5-& *%"F%1#1?           
- !ú#&%"'(&'&5-0(214-&5'L0&'C14'*1%'z,2*1("'L0&',"4-24ú14 &4')"5'
*%"F%1#15 lM + Z426&%52-1%2"5 ?           

- Q5-0(214-&5'L0&'*1%'z,2*1("5'$&,15',"4,&(2(15'(1-"5           
>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 5"5
-&4&%'
&) *%"+&,-"D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

]8Y& L0&%í14 1 5"5-&4&% &5-& *%"F%1#1J "0%,0%%&4- I&))15 /%-&5 *%"F%1#Y"0)( %&
L02&%&4 10#&4-ó )1'82414,21,2ó4 24-""0%,"4-%1,-&( 5&%62,2"5'(& 8"4("? !"'
5& 4&,&52-1'geQ? 

	
 

Proyecto ESSER III # 83 Secundaria 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". G%"+&,-"'e0-"%'QK'7M&,04(1%21= 



>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'
*%"+&,-"? AB0é'615'1'C1,&%D A
@ó4(&D AEó#"D 

Q)'*%"$)&#1 ;'4&,&52(1(';'*%"$)&#1'&5*&,í82,"'L0&'5& 1$"%(1 &5'
)1 *é%(2(1'(& 1*%&4(231R& J &4 *1%-2,0)1% *1%1 )"5 &5-0(214-&5'
(& 24F)é5 ? Q5-1 *%"*0&5-1 1$"%(1')1 *é%(2(1'
(& 1*%&4(231R& &4 #1-&#á-2,15J )&,-0%1 + ,%&,2#2&4-"'
(&) )&4F01R& ? ]4F)é5 Q5-0(214-&5 5& *0&(& 1*"+1%"4 ,"4 04 *%"8&
5"%'*1%-2,0)1% &4')1 *&L0&ñ1 F%0*" + 04'5")" 1 04'
5")" 245-%0,,2ó4? l1$%á'04'-"-1)'(&'C15-1'a'-0-"%&5'*"%'&)',1#*05J'
15í',"#"'04',""%(241("%'(&'QK'
-0-"% *%"*"%,2"41 1 ,1(1 5&,04(1%21 (&)'
,1#*05 $151(" &4 QK *"$)1,2ó4 + 4&,&52(1(&5 ,"#" *"% Me//
f (&'(1-"5'+'eQKG/M? Q5-"5'-0-"%&5'*0&(&4'5&%'*%"8&5"%&5'
-0-"%&5',&%-282,1("5'+';'"'-0-"%&5'(&'*%&F%1("? e0-"%&5'
*%"*"%,2"41%á4'*05CW24';'&`-%1í$)&'7>O['(&)'-2&#*"'#á`2#"= )"5'
5&%62,2"5 &5*&,í82,1#&4-& 1 QK + @K &5-0(214-&5 (0%14-& )1 &5,0
&)1'(& (í1? QK -0-"%&5 )& 1+0(1%á ,"4 &4 &)'10)1 (&'
1*"+" + -%1$1R" ,"4 #1-&#á-2,15 + )&,-0%1 #1&5-%"5 *1%1 8"%-1)&,
&%')1 *%2#&%1 &45&ñ1 )1'
245-%0,,2ó4 ,"#" 15í ,"#" fe] 1,-262(1(&5? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'
V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'
V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'
V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'
V 
6&%14"'9< 

  

    X !   
  



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesida
d " *%"$)&#1 L0&'50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

J)'*%"$)&#2 V'5&,&10(2('V'*%"$)&#2'&1*&,í80,"'
W4&'1& 2$"%(2 &1')2 *é%(0(2'
(& 2*%&5(072L& T &5 *2%-0,4)2% *2%2 )"1'&1-4(025-&1'
(&'053)é1'DJIKX I2'*25(&#02'R2'28&,-2("'(&'
#25&%2'(&1*%"*"%,0"52(2'
2 )"1 &1-4(025-&1 #á1 H4)5&%2$)&1 T'
)"1 JI T &P2,&%$25(" )21'(&10342)(2(&1'
*%&&P01-&5-&1',"5'0#*)0,2,0"5&1'*"-&5,02)#&5-&'
(%2#á-0,21'+'(4%2(&%21X I"1'(2-"1'(&'SJIA9/'
05(0,25'W4&')"1'&1-4(025-&1'5"'&1-á5')"3%25("'45'
,%&,0#0&5-"'2542)'2(&,42("'D45'50H&)'(&'
,"#*&-&5,02'&5'&)'
0(0"#2KX 9(&#á1T (&$0(" 2 H0%-42)&1 05,)052(2T )"1'
JI -&5í25 )0#0-2(21 "*"%-450(2(&1 *2%2'
*2%-0,0*2% &5 -é%#05"1 (&'2,-0H0(2(&1 T'
W4& 1& 452 %&8)&L2("1 &5 )"1 (&'&H2)42,0ó5'
SJIA9/ %&14)-2("1X /S99E (&'
(2-"1 05(0,2 452 82)-2 (& ,%&,0#0&5-" &5 )&,-4%2 + 
#2-&#á-0,21 *2%2'
&) 053)é1 J1-4(025-&1 &5 )2 1&,45(2%02 50H&)X J1-2'
*%"*4&1-2 2$"%(2')2 *é%(0(2'
(& 2*%&5(072L& &5 #2-&#á-0,21T )&,-4%2 + ,%&,0#0&
5-"'(&) )&5342L& X S4-"%&1'2(0,0"52)&1'*&%#0-0%á5'2'
)"1'3%4*"1'#á1'*&W4&ñ"1'&'05(0H0(42)&1 (&'
2101-&5,02 *2%2 )"1'
&1-4(025-&1 W4& 1& *%"*"%,0"525 *&%1"52)072("1 
(08&%&5,02("1 05-&%H&5,0"5&1X 

	 	



	
 

    
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C
1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (&
 50 *%"+&,-"D Nos proponemos a lograr l
a 
siguiendo metas específicas, mensurab
les, alcanzables, realistas y con plazos 
determinados (SMART) : 

Q) %&50)-1(" *%&-&4(& &5 L0& ,&%,1 (&'
1*%&4(231R& (&82,2&4,215 &`*&%2#&4-1(15 *"%'
&) 24F)é5 Q5-0(214-&5 &4 #1-&#á-2,15J')&,-0%1'+'&)'(&51%%"))"'
(&)')&4F01R&? 9O9OW9O9>'(&'Me//f';'QhEJ'EI/J'eQKG/M'
+ *%"6252"41)&5 &`á#&4&5 5&%á4 *%"*"%,2"41% 041 #1+"% ,"
#*%&452ó4 (& ("4(& )"5'&5-0(214-&5 5&'(&5-1,14 &4')"'L0&'
5&'%&82&%& 1) 1,-01) F%1(" (&'426&)'
(& &5-á4(1%&5 &4 #1-&#á-2,15 + )&,-0%1? K"5 (1-"5'
(& eQKG/M *%"*"%,2"41%á4'04',%&,2#2&4-"')24Füí5-2,"'(&'
)"5'&5-0(214-&5? K"5'#1&5-%"5'+'-0-"%&5'1*"+1%á4'
)15 C1$2)2(1(&5 ,"F42-2615 (& )"5 1*%&4(2,&5 (& 24F)é5 #&(2
14-&'&) 05"'(& &5-%1-&F215'
(& 14(1#21R& + $21)81$&-231,2ó4 ? K"5'
]4F)é5 ](2"#1 E"#*&-&4,21',"4 )"5'
&5-á4(1%&5 5& *0&(&4 2#*)&#&4-1% &4 )"5'
&5-0(214-&5 1,-262(1(&5'*1%1 C1,&%'8%&4-&'
1 505 1,1(é#2,"5 + )24Füí5-2,"5 4&,&52(1(&5? K1 EK';'
@K @26252ó4 5&%á 50*&%6251% )1'1*)2,1,2ó4 + &)'
é`2-" (& )1 -0-"%í1 (&)'*%"F%1#1 1'-%16é5 &4',0%5"'



(& %&6252ó4 (& )"5'(&')&,-0%1J')15'#&(2(15'(&')&4F01R&'+'
#1-&#á-2,15'7&61)01,2"4&5'(&'*"-&4,21'K14F01F&=J'
n%1("5J EI/J *%"6252"41)&5 &61)01,2"4&5J Me//f + QhE (
&'(1-"5 ,"#" 15í ,"#"J 248"%#1) "$5&%61,2"4&5'(&)'
#1&5-%"=? /)',1$"'(&'("5'1ñ"5J')1'@26252ó4'EK';'@K'%&6251%á'
)"5 (&'&61)01,2ó4 (&'
(1-"5 + 5&%á *)14282,1% *1%1 1R05-&5 ,"#" 5&1'
4&,&51%2"? G"%'"-%1'
*1%-&J &) "$R&-26" &5 (& %&(0,2% &) 1*%&4(231R& +'&) )&4F01R&'
(& )1'*é%(2(1'(& 2#*1,-" *"% &) 8241) (& )1 &5,0&)1'(&'9O9>'
1'9O99 1ñ"5J 524'&#$1%F"J 52&4("'%&1)25-15 (&5*0é5'
(& ,152 04 1ñ" + 04 #&(2" (& 62%-01)';'Cí$%2("'
(& 245-%0,,2ó4J &) &48"L0& 5& #14-&4(%á 041 ,"45-14-& *%2"%
2(1( 1'-%16é5 9O99W'9O9:? 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 
5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

K1 EK';'
@K @26252ó4 5& 4&,&52-1 *1%1. >= G0$)2,2(1( + ,""%(241% ,"4 #
1+"% )",1)'(& 1*%&4(231R& 2 45-2- 0 ,2"4&5 7e e Q G';'
Q G EE= J QG] M @ l f J + / , 1(&#2, 5 ; M , C " ") K & 041 (& 
% 5 ,1(&%1J 9 = Q4-%&625-1 + ,"4-%1-1%'
1 04 QK -0-"% ,""%(241("%J := Q4-%&625-1 + 1)L02)&% *)14-&) QK -
0-"%&5J 
<= E"#*)&-1% ,01)L02&% ,"4-%1-1,2ó4 %&L0252-"5 *1%1 QK e0-"% 
E""%(241("%';'QK -0-"%&5 5&'24(2,1 *"% &)'(25-%2-"'7C0&))15'
(1,-2)1%&5=J'^='G%"*"%,2"41%'"%2&4-1,2ó4'QK'-0-"%'+'
*%"8&52"41) (&51%%"))" _= l"%1%2" (&)'-0-"% C"%15J c= H"42-"%'
(& 1*)2,1,2ó4? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,
&% &5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

E")1$"%1,2ó 4 $&-Y&& 4 ,1#*05 J l fJ 04 4( /, 04 (&#2 , ; 
M , C "") K&1(&% 5 C2 * 2 5 &5&4,21)? B0& &5 804(1#&4-1) L0
& )1'-0-"%í1 &5 (2%2F2(" + $2&4 (&51%%"))1("';'
*)14282,1(1J ,"#" 15í ,"#" 1)24&1("',"4 QK &5-0(214-& (&'
*"$)1,2ó4 4&,&52(1(&5? Q) @K';'
EK @26252ó4 4&,&52-1 *1%1 ,"482%#1% L0& )"5'
8"4("5 152F41("5 C14 -&42(" &) (&5&1(" 2#*1,-" &4 QK &5-
0(214-& )"F%" + 041 (25#240,2ó4 &4 &)'1*%&4(231R& +'
&) )&4F01R&'(& )1'
*é%(2(1? G%"8&5"%&5 + -0-"%&5 5& 0-2)231%á 248"%#1)&5 &61)01,



2"4&5'+'8"%#1)&5'&4'&)'(&51%%"))"'(&)')&4F01R&'(&)'
&5-0(214-&'(&)'#"42-"%'#&(214-&')1'%&1)231,2ó4'(&'
&61)01,2"4&5'(&')&4F01R& ("5'
6&,&5 ,1(1 40&6& 5&#1415J &)'05"'(& v)&4F01R& (&'
&4&%Fí1w m2-5? Q) *%"+&,-" %&L0&%2%á. 50#2425-%"5'
(& "82,241 J #1-&%21)&5 2#*%&5"5 J #1-&%21)&5'
(& )&,-0%1 J #1-&%21)&5'(& fe]'*1%1 &5-0(214-&5 J 

	 	
	
 

  K1'*)1-18"%#1'QKK)&61-2"4'5&'0-2)231%á'*1%1'
*%"*"%,2"41%'1,-262(1(&5'*1%1')"5'QK'L0&'5&14'
1,"%(&5 1 505 426&)&5'(& ("#242"'
(&) 2(2"#1 ? ])2- + ]XK 5& *0&(&4 0-2)231% *1%1 &)'
1*"+" (&'
)&,-0%1 + #1-&#á-2,15 4&,&52(1(&5? K1 f"5&--1 G2&(%1 



G%"F%1#1 5& *0&(& 0-2)231% *1%1 1*"+1% &)')&4F01R& (&'
(&51%%"))" + ,%&,2#2&4-"? !"5 61#"5 -1#$2é4 4&,&52-1%
á *1%1 *%"*"%,2"41% QK -0-"% (&'8"%#1,2ó4J'
QK -0-"% ,""%(241("% + QK e0-"% 51)1%2"5J QK -0-"% ,""%(
241("%'(& 621R&5 m2)"#&-%1R&J )1'
-&,4")"Fí1 *1%1 62%-01)&5 (&'1*%&4(231R& 5&52"4&5J &-,'
?? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1(D M& L0& +
1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

lfJ / , 1(&#2, 5 ; M , C"") K & 041 (& % 5 ,1(&%1J / M 

/ G @ & @&*'1%-1 - J 04 4( EK';'@K @2 6 252ó4 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L
0& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

ZeQG'+'QGEE 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 
61'1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

@1-"5 0-2)231("5 *1%1 (&-&%#241% 52 &) *%"+&,-" C1 )"F%1
("')1 #&-1 (& ,&%%1% )15 $%&,C15 1,1(é#2,15 +'
)1 *é%(2(1'(& 1*%&4(231R& . &61)01,2"4&5'
(&) (25-%2-" Me//f';'QhEJ IhN';'HhN';'
QhN J EI/J eQKG/M +'&`á#&4&5'*%"6252"41)&5? 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

Q) *%"+&,-" 5& C1 *%&50*0&5-1(" *1%1 ("5 1ñ"5? @&5*
0é5'(& )1 #1%,1'(& ("5'1ñ"5 J )1 @26252ó4 EK';'
@K &61)01%á')"5'%&50)-1("5'(&)'*%"F%1#1'(&'-0-"%í1'+'
*)14282,1%á )"5 1R05-&5 4&,&51%2"5 ? Q) ,"5-" *1%1 5"5-&4
&% &) *%"+&,-" S'_9\JOOO 

	
 

Proyecto ESSER III # 84 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". @&51%%"))"'*%"8&52"41)'QKK 



>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'
-0'*%"+&,-"? AB0é'615'
1'C1,&%D A@ó4(&D A
Eó#"D 

<,%9207,)6. C%8)>)*1/./%C%9207,)6.%)*9)>í@1>0%K+)%*) .702/. )*%
), .92)8/1A.L) G%,. 9é2/1/.%/), 1/106. M )8 9.2-1>+,.2 9.2. ,0*%)*-+/1.8-)*%/)%
18B,é* )8 ,0* >+2*0*%/) 6.-)21.* 7á*1>.* N <*-. 9209+)*-. .702/.%
), /)*.220,,0%/) >.9.>1/./)* )8%,0* 6.)*-20*%/) á2).*%/) >08-)81/0%
K+) -2.7.L.8 >08 )*-+/1.8-)*%
<J ., 7218/.2 /)*.220,,0 920@)*108., )8 ,0* >.690* /) 18*-2+>>1ó8 920-)B1/. M 
./K+1*1>1ó8%/)%
+8 *)B+8/0 1/106. G >.9.>1/./ /) 2)*9+)*-. >+,-+2., . ,.* 8)>)*1/./)*%
.>./é61>.*M%,18Büí*-1>.*%G%*0>10>+,-+2.,)*%/)%,0*%)*-+/1.8-)*%/)%18B,é*N <,%
/)*.220,,0%
920@)*108., *) 169,1>.2á >08-2.-.>1ó8 2)>080>1/0* )O9)2-0* )8 ,0* á671-0* /) 
,.%,)8B+. -)02í.M >0692)8*17,) /)%)8-2./.M G >+,-+2.,)* /)%2)*9+)*-. P)*%
/)>12M Q0R8 !)1/,1-AM ),%S2N <+B)81. T02.UV,02)*M%G%),%S2N%Q0*é T)/18.:N 
<8 ./1>1ó8M 920@)*108.,%
/) /)*.220,,0 *) 18>,+G)8 6.)*-20 9.2-1>19.>1ó8 )8 ,0>.,)*M )*-.-.,)*M G @+)
2.%/)%
)*-./0 >08@)2)8>1.* PJ. 50*)>R.M 5.7)M "í-+,0 WWW !1690*10M "#?<M X#?<
:N 
J0*%6.)*-20*%K+)%9.2-1>19)8%)8%)*-.*%>08@)2)8>1.*%)*>+>R.2á8%/)%9.2-)%/)%
)O9)2-0*%/)%>.690%,.*%ú,-16.* 18=)*-1B.>108)* )8 ./K+1*1>1ó8%
/) 1/106.* M -2.8*,)8B+.L)M 18*-2+>>1ó8 920-)B1/. G .>-+.,1A.>108)* )8 ,.*%
90,í-1>.*%)*-.-.,)*%K+)%.702/.8 907,.>108)* )*9)>1.,)* N 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4.   
  >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'
V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'
V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'
V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'
V 
6&%14"'9< 

  

    X !   



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 
necesidad " *%"$)&#1 L
0&'50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual 
es: 

J)'*%"$)&#2 V'5&,&10(2('V'*%"$)&#2'&1*&,í80,"'W4&'
1& 2$"%(2 &1'&) 2*%&5(072L& +')2 *é%(0(2'
(&) 0(0"#2 T &5 *2%-0,4)2%'*2%2')"1'&1-4(025-&1'(&'053)é1'
DJIKX I2'*25(&#02'R2 28&,-2("'(&'
#25&%2 (&1*%"*"%,0"52(2 2 )"1 &1-4(025-&1 #á1 H4)5&%2
$)&1 T'
)"1 JI T &P2,&%$25(" )21 (&10342)(2(&1 *%&&P01-&5-&1 ,"
5 0#*)0,2,0"5&1 *"-&5,02)#&5-& (%2#á-0,21 + (4%2(&%21 X 
I"1 (2-"1'(& SJIA9/ 05(0,25'W4&'
)"1 &1-4(025-&1 5" &1-á5 )"3%25(" 45 ,%&,0#0&5-" 2542) 2
(&,42(" D45 50H&)'(& ,"#*&-&5,02'&5'
&) 0(0"#2KX 9(&#á1T'(&$0("'2')2'05,)052,0ó5'H0%-42)T')"1'JI'
-&5í25'*",21'"*"%-450(2(&1 (& *2%-0,0*2% &5 -é%#05"1 (&'
2,-0H0(2(&1 T'W4& 1& 452 %&8)&L2("1 &5 )"1 SJIA9/ (&'
&H2)42,0ó5'(& %&14)-2("1X /S99E (&'
(2-"1 05(0,2 452 82)-2 (&'
,%&,0#0&5-" &5 )&,-4%2 + #2-&#á-0,21 *2%2'
&) 053)é1 J1-4(025-&1 &5 )2 1&,45(2%02 50H&)X J1-2 *%"*4&1
-2 2$"%(2')2 *é%(0(2'(& 2*%&5(072L& &5 )"1 ,4%1"1'(&)'
á%&2'(& ,"5-&50(" $á10," +'&)',%&,0#0&5-"'(&)'0(0"#2X I2'
5&,&10(2('(& (&12%%"))" *%"8&10"52) &5')2 ./K+1*1>1ó8%/)%
+8 1&345(" 1/106. M .902-)* >0692)8*17,)* G >.9.>1/./%/)%
2)*9+)*-.%>+,-+2.,%)690/)2.2á%.,%6.)*-20%>08%
>080>161)8-0*M )*-2.-)B1.* G 6.2>0*%
/) 18*-2+>>1ó8 K+) /1@)2)8>1.8 G%*) ./.9-.8%. ,.%18*-2+>>1ó8%)8%),%
.+,.%/)%.>+)2/0%>08%), /061810%/), 1/106.%18/1=1/+.,%/)%,0*%
)*-+/1.8-)* 9.2. .G+/.2 . /0618.2 ,0* )*-á8/.2)* )*-.-.,)* N 

	
 

    



:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C
1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 
50'*%"+&,-"D Tenemos la intención de 
lograr 
lo siguiente específico, medible, alcanza
ble, 
metas realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

Q) %&50)-1(" *%&-&4(& &5 L0& ,&%,1 (&'
1*%&4(231R& (&82,2&4,215 &`*&%2#&4-1(15 *"%'
&) 24F)é5 Q5-0(214-&5 &4 &)'("#242"'(&')"5'&5-á4(1%&5'(&'
,"4-&42("'1,1(é#2,"'+'&)'(&51%%"))"'(&)')&4F01R&? 9O9OW
9O9>'(&'Me//f';'
QhEJ EI/J eQKG/M + *%"6252"41)&5 &`á#&4&5 5&%á4 *%"*"
%,2"41% 041 #1+"% ,"#*%&452ó4 (& L0&')"5'&5-0(214-&5 5&'
(&5-1,14 &4 )"'L0&'5&'%&82&%& 1) 1,-01) F%1(" (&'426&)'
(& &5-á4(1%&5 &4 ,&4-%1)&5 (&',"4-&42(" (&'
F")8? eQKG/M (1-"5 5& *%"*"%,2"414 )24Füí5-2,1 ,%&,2#2&4-"
 (& )"5 &5-0(214-&5? 

K"5'#1&5-%"5'1*"+1%á4')15'C1$2)2(1(&5',"F42-2615'(&')"5'
&5-0(214-&5'(&'24F)é5'1)'
(28&%&4,21%J 1,"#"(1% + &5-%0,-0%1%')1 245-%0,,2ó4 *1%1 L0&'
&) ,"4-&42("'
5&1 ,"#*%&452$)&? K"5 ]4F)é5 ](2"#1 E"#*&-&4,21',"4 )"5'
&5-á4(1%&5 5& *0&(&4 2#*)&#&4-1% &4 )"5'
&5-0(214-&5 1,-262(1(&5'*1%1 C1,&%'8%&4-&'
1 505 1,1(é#2,"5 + )24Füí5-2,"5 4&,&52(1(&5? K1 EK';'
@K @26252ó4 5&%á 50*&%6251% )1'1*)2,1,2ó4 + &)'
é`2-" (& )1 -0-"%í1 (&)'*%"F%1#1 1'-%16é5 &4',0%5"'
(& %&6252ó4 (& )"5 (&'
)&,-0%1J #1-&#á-2,15 + )&4F01R& #&(2(15 7K&4F01R& (&'
&4&%Fí1 &61)01,2"4&5=J n%1("5J EI/J'
*%"6252"41)&5 &61)01,2"4&5J Me//f + QhE (&'
(1-"5 ,"#" 15í ,"#"J 248"%#1) "$5&%61,2"4&5'
(&) #1&5-%" =? Q4 &) 8241) (& ("5 1ñ"5J &) EK';'
@K @26252ó4 5&%á %&6251% )"5 (&'&61)01,2ó4 (&'
(1-"5 + *)14282,1%á *1%1 1R05-&5 ,"#" 5&1'4&,&51%2"? G"%'
"-%1'*1%-&J &) "$R&-26" &5 1 %&(0,2% &) 2#*1,-"'(&)'
1*%&4(231R&'+'&)')&4F01R&'*é%(2(1'*1%1'&)'8241)'(&)'1ñ"'
&5,")1%'9O9>W9O99J'524'&#$1%F"J'52&4("'
%&1)25-15 (&5*0é5'(& ,152 04 1ñ" + 04 #&(2" (& 62%-01)';'
Cí$%2("'
(& 245-%0,,2ó4J &) &48"L0& 5& #14-&4(%á 041 ,"45-14-& *%2
"%2(1( 1'-%16é5 9O99W'9O9:? 



<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5&
 *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

K1 EK';'@K @26252ó4 5& 4&,&52-1 *1%1. >= E""%(241% ,"4'
)15 #á5'1)-15 )",1)&5 (&'1*%&4(231R& 245-2-0,2"4&5'7ZeQG';'
QGEE=J'QG]M@'(&51%%"))"'(&)'*&%5"41)'+'/,1(é#2,"5';'
Q5,0&)1'(&'K2(&%13F"J'9='/404,21% + ,""%(2414 ,"4'
&) ,1#*05 1(#2425-%1,2"4&5J := Q4-%&625-1 + 1(L02&%&4 )"5 5
&%62,2"5'(&'&`*&%-"5'(&',1#*" )8%,0*%>.690*%/)%18*-2+>>1ó8%
920-)B1/.M ./K+1*1>1ó8%/)%+8 *)B+8/0%1/106. G%>.9.>1/./%/)%
2)*9+)*-.%>+,-+2.,%.%,.*%8)>)*1/./)*%.>./é61>.*M%,18Büí*-1>.*%
G%*0>10>+,-+2.,)*%/)%,0*%

)*-+/1.8-)* /) 18B,é* M <= E"#*)&-1% )"5 %&L0252-"5'
(& 1(L0252,2ó4 (& 5&%62,2"5? 

		
	
 

  *%&5-1("5 *"% &`*&%-"5 80&%1 (&) (25-%2-"J ^= /(L02%2% 52-2"5'
(&'(&51%%"))" *%"8&52"41) J'_='@&51%%"))1%',1)&4(1%2"5'(&'
(&51%%"))"'*%"8&52"41)J'c='M0*&%6251%')1'2#*)&#&4-1,2ó4'&4'
&)'10)1J a= G%"*"%,2"41% (&51%%"))" *%"8&52"41)'
(& 5&F02#2&4-" ? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,
&% &5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

E")1$"%1,2ó4 $ 4-%& , 1# * 0 MQMJ l fJ 04 4( / , 04 (&#2 
, ; M , C "") K&1(&% 5 C2 * 2 &5 &5&4,21)? B0& &5 804(1#&4-1)
 L0&')"5 *%"8&52"41)&5 (&'
(&51%%"))" &5-á (2%2F2(" + $2&4 (&51%%"))1("';'
*)14282,1(1J ,"#" 15í ,"#" 1)24&1(" ,"4 QK &5-0(214-& (&'
*"$)1,2ó4 4&,&52(1(&5? K1 @26252ó4 EK';'
@K 4&,&52-1 ,"482%#1%'L0&'&)'(24&%"'152F41("'C1'-&42("'&)'
2#*1,-"'(&5&1("'&4'&)'%&4(2#2&4-"'(&')"5'&5-0(214-&5'
QK + 041 (25#240,2ó4 &4'&) 1*%&4(231R& +')1 *é%(2(1'
(&) 2(2"#1 ? K"5'#1&5-%"5 614'1 0-2)231%'
248"%#1)&5 + 8"%#1)&5 &61)01,2"4&5 7(25-%2-" + &5-1-1)&5= 1 
#"42-"%'(& &5-0(214-& )&4F01R& ,%&,2#2&4-" + &)'
("#242" (&) ,"4-&42(" (&'á%&1 4"%#15? 
Q) *%"+&,-" 61'
1 %&L0&%2%. "82,241 50#2425-%"5J 2#*%&5"5 #1-&%21)&5J )1'
)&,-0%1'(& )"5'#1-&%21)&5J )"5'
&5-0(214-&5 fe] #1-&%21)&5J )1 QKK&61-2"4 *)1-18"%#1 5& *0
&(&4 0-2)231% *1%1 *%"*"%,2"41% 1,-262(1(&5 *1%1'



)"5 &5-0(214-&5'QK'L0&'5&14'*%"*"%,2"41)&5'1'505'426&)&5'
(&',"#*&-&4,21')24Füí5-2,1? M& 0-2)231%á4 ])2-'&'
]XK *1%1 1*"+1% )15 4&,&52(1(&5'
(& )&,-0%1 + #1-&#á-2,15 ? K1 f"5&--1 G2&(%1 G%"F%1#1 5& *
0&(& 0-2)231%'*1%1 1*"+1% &)')&4F01R& (&'
(&51%%"))" + ,%&,2#2&4-"? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos
 &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1(D M
& L0& +1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

G%&50*0&5-"'+'F&5-2ó4'82414,2&%1'&`-&%41J'5&%62,2"5'
82414,2&%"5'7621R&5=J')2(&%13F"'1,1(é#2,"';'&5,")1%J'
(&*1%-1#&4-"'(&'/M/G'+'(26252ó4'EK';'@K 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad so
cios L0& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-"
 7*"%'&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'
0426&%52(1(=D 

<!5%(YM%Z"<D%G%<D55 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos 
J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"'
)"F%óD 

@1-"5 0-2)231("5 *1%1 (&-&%#241% 52 &) *%"+&,-" C1 )"F%1("'
)1 #&-1 (& ,&%%1% )15 $%&,C15 1,1(é#2,15 +')1 *é%(2(1'
(& 1*%&4(231R& . &61)01,2"4&5'(&) (25-%2-" Me//f';'
QhEJ IhN';'HhN';'QhN J EI/J eQKG/M +'&`á#&4&5'
*%"6252"41)&5? 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

Q) *%"+&,-" 5& C1 *%&50*0&5-1(" *1%1 ("5 1ñ"5? @&5*0é5'
(& )1 (&'("5'1ñ"5 #1%,1J )1 EK';'
@K @26252ó4 5&%á &61)01% )"5 %&50)-1("5 (& )1 *%"8&52"41)'
(& (&51%%"))" (&'
*%"+&,-"5 + *)14282,1%á *1%1 4&,&51%2"5 1R05-&5? Q) ,"5-" *1%1 
5"5-&4&% &) *%"+&,-" &5'(& S'9c_J<OO 1401)&5? 

	
 
 	



	
	
 
 	
	
 

Proyecto ESSER III # 86 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". E&4-%"5'(&'1*%&4(231R&'(&',"4-&42("'75&,04(1%21= 

>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'
*%"+&,-"? AB0é'615'1'
C1,&%D A@ó4(&D AEó#"D 

M&5-%"'(& 2*%&5(072L&'(& ,"5-&50(" DMIMK *2%2 2$"%(2%'
)2 *é%(0(2'(& 2*%&5(072L& (&$0(" 2) ,0&%%&'(&')2'
*25(&#02X I"1 MIM #2&1-%"1 1& *%"*"%,0"52%á 2,&)&%2("
 (&'051-%4,,0ó5 (&'2*"+" #&(025-& )2',"5-%2-2,0ó5'
(& ,&%-080,2("1 (&'
)&,-4%2 + #2-&#á-0,21 #2&1-%"1 2 2101-0%'
2 1&,45(2%02 2)0#&5-2("% *2-%"5&1X 94)2 + MIM #2&1-%"1 
1&%á5 -%2$2L2% &5',")2$"%2,0ó5 *2%2 *%"*"%,0"52% ESBT'
,&%%2%')21'$%&,R21T'&'05(0H0(42)072% )2'051-%4,,0ó5X 

M&'%&1)231%á4'1,-262(1(&5'
7#1%L0&')1',152))1',"4'r`r= 

  >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'
V 
6&%14"'9> 

9>W99'MN'
V 
6&%14"'99 

99U9:'MN'
V 
6&%14"'9: 

9:W9<'MN'
V 
6&%14"'9< 

  

    X X   
  



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesid
ad " *%"$)&#1 L0&'
50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

9,-42)#&5-& &5 54&1-%" (01-%0-"T ,"#" *"% )"1 (2-"
1'(& 2$2L"T 1&'&58%&5-2'2 2*%&5(&% )2'
*é%(0(2 (& #4,R"1 &1-4(025-&1 &5 -"("1'
)"1 ,"5-&50("1 7"521 (&$0(" 2 )21 *25(&#021 &5-
"%5"1'(&'2*%&5(072L&'H0%-42)&1'+'W4&'5"'*&%#0-&5'
)2'
2,2(é#0,2 *%"3%&1"X I"1 M9M1 1& *%"*"%,0"52%á 

&1*&,í80,2 (&'2*"+"T &5 I&,-4%2 +'
O2-&#á-0,21T ,"5'$21& &5 )"1'
&1-4(025-&1 R2$0)0(2(&1'V',"5",0#0&5-"1T ,"#"'
1& (&-&%#05ó *"% 25-&%0"%&1 /S99E (&'
(2-"1 + ZN_ D93"1-"T ;<;^K &H2)42,0"5&1X 
M"5-&50(" #2&1-%"1 + MI/ #2&1-%"1 1& (&12%%"))2
%á 2,&)&%2,0ó5 *)25&1 *2%2 ,2(2'
452 0(&5-080,2(2 &1-4(025-& &PR0$0&5(" &)'
2*%&5(072L&'(& )2'
*é%(0(2X I"1 ,"5-&50("1 (",&5-&1 1& -%2$2L2%á &5'
,")2$"%2,0ó5 ,"5 MIM #2&1-%"1 *2%2 %&H012% )"1'
*)25&1T *%"*"%,0"52% &) 2,&)&%2(" )2'
051-%4,,0ó5 *"% )"1 (01-05-"1 *)25&1T +')2'%&H010ó5'
,"5-0542'(&')"1'(2-"1'(&'&H2)42,0ó5'(&')"1'
&1-4(025-&1T',"#"'452 ,2*2'2(0,0"52)'(& 2*"+"X 

  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

	 	
	
 



  
  

 

 
  

 
  



 
  

 



	
 

  
  

 

 
  

 
:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " result
ados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-
1(" (& 50'*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr 
lo siguiente específico, medible, 
alcanzable, 
metas realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

Q)'%&50)-1(" -2&4& ,"#" "$R&-26" ,&%%1%')15 $%&,C15'
(& 1*%&4(231R& &4 #1-&#á-2,15 + )&,-0%1? G&L0&ñ"5 F%0*"5 *&%#2-2%
á4 24(262(0" 1525-&4,21 *1%1 &5-0(214-&5 &4 4&,&52(1( (& (25#2402% 
)"5 &(0,1-26"5 61,í"5? 

K15'24-&%6&4,2"4&5 *0&(&4 5&% 1$"%(1("5 1'-%16é5'
(& &61)01,2"4&5 + *1%1 *%"*"%,2"41% "*"%-042(1(&5 *1%1'
1,&)&%1% + %&#&(21,2ó4 (&'245-%0,,2"4&5? 



Q61)01% ,1(1 ,)15282,1,2ó4'(& *&%2"(" 1'-%16é5 (&)'
(25-%2-" ,%&1(" &61)01,2ó4J *%"6252"41)&5 &61)01,2"4&5J )"5'
245*&,-"%&5 +'&) ,1#*05 (&'%&8&%&4,21? 

<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1
 L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5
 D 

9W^ ,"4-%1-1,2"4&5 *"% 1)2#&4-1("% *1-%ó4 $151(" &4 )"5'
(1-"5 + IhN &61)01,2ó4 ,%&1("5 *"% E + ]J &)'
#1&5-%" 5& F2%& (& #&(21 1 1)-1 &5,0&)1? /4ú4,2&5& *1%1 *0&5-"5? 
Q4-%&625-1% + ,"4-%1-1% *1%1 *0&5-"5? G%"*"%,2"41% "%2&4-1,2ó4 *1%1 
&5*&,í82,"5 (&'
1)2#&4-1,2ó4 &5,")1% 4&,&52(1(&5? f&,0%5"5 C0#14"5 + &) 05" (& 
#1&5-%"5 R0$2)1("5 ,"#" #1&5-%"5 EKE ? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%
1 C1,&% &5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J',1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

f&,0%5"5.'
f&,0%5"5 l0#14"5J G&%5"41) E&%-282,1(" J E1*1,2-1,2ó4J Q5-2*&4
(2"J M1)1%2"J g1,2)2-1("%&5J eh@hMJ K2(&%13F" Q5,")1% ;'
/,1(é#2,"J GKEJ #1-&%21)&5'
(& 245-%0,,2ó4 J &L02*" -&,4")óF2," 7,"#*0-1("%15'
*"%-á-2)&5J 2#*%&5"%15J &-,? *1%1 #1&5-%"5'(& EKE =? 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)
&5';'50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departam
entos &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1
(D M& L0& +1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

K2(&%13F"'&5,")1%';'1,1(é#2,"5 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunid
ad socios L0& )& 1+0(&4 ,"4 &5
-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'
0426&%52(1(=D 

ZeQG'+'f&F2ó4'>\ 

	
 



\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J d
atos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-
"')"F%óD 

Q) 05" (& (1-"5 *1%1 (&-&%#241% 52 &) *%"+&,-" C1 )"F%1("'
&) "$R&-26" (& ,&%%1% )15 $%&,C15 1,1(é#2,15 +' )1 *é%(2(1'
(& 1*%&4(231R& . Me//f' ;'QhEJ (25-%2-" + &61)01,2"4&5 IhN' ;'
HhN';'QhN J +'&`á#&4&5'*%"6252"41)&5? 

>O? AE0á)&5 5"4'
)"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

@"5'1ñ"5'
(& -é%#24" ," 4 -%1,-" 04 4 ( $ 0( F &- ? / 8 -& % - C & - Y " W + & 04 % 
# 04 % m J & 61)01-2" 4 + )"5'
%&50)-1("5 (& )1 e&1,C&% EKE *%"F%1#1 5&%á4 5&% %&6251("5 + 5& *
)14&1% *1%1 1R05-&5'
4&,&51%2"5? Q) ,"5-" *1%1 #14-&4&% &5-& *%"F%1#1 5& &5-2#1 &4 S'
>^?\<^?OOO? 

? 
	
 

Proyecto ESSER III # `> 

 !"#$%&'(&)'*%"+&,-". A%"+&,-"'(&'*2%-0,0*2,0ó5'(&')"1'*2(%&1'D*%0#2%02K 

>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'
*%"+&,-"? B0é 
A)"'C1%á5D A@ó4(&D AEó#"D 

G%"F%1#1'*1%1'*1(%&5'/$%2&4("'G0&%-15';'/$%2&4("'*0&%-15? K1'#252ó4'
(&) 
Q)'*%"F%1#1 &5 *1%1 C"4%1% + 1*"+1%'1'
)"5 *1(%&5 ,"#" )í(&%&5 (& 505 81#2)215 + &)'*%2#&%'+'#á5'248)0+&4-&'
#1&5-%"'(&)'42ñ"? G1%-2,2*1,2ó4'(&')"5'*1(%&5'*1%1')"5'*1(%&5'(&'QK'
1 -%16é5'(& 5&52"4&5'(& 248"%#1,2ó4'*1%1 *1(%&5 5"$%& &) *%"F%1#1'
(& )&4F01R& (01) J ,ó#"'1+0(1%'1'505'C2R"5'&4',151',"4'&)'*%"F%1#1'
@KJ'%&,0%5"5'*1%1'*1(%&5? 

Implementando Abriendo Puertas / Abriendo Puertas. Junto con F2F y 
reuniones en línea, actualizaciones y mantenimiento de portales DL, oradores 
invitados sobre numerosos temas según lo determinado por la división CL / 
DL y aportes de los padres, compra de recursos para los padres. 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4. 9>U99'MN'V'6&%14"'99 99U9:'MN'V'6&%14"'9:   

K1 EK';'
@K @26252ó4 5& 4&,&52-1 *1%1. 

K1'@26252ó4'EK';'@K'(&$&%á 

>='E1*1,2-1%'81,2)2-1("%&5J'
(",&4-& 

M&F02%. 



)í(&%&5'+'GQK'&4'&) 
*%"F%1#1? 

>= E1*1,2-1,2ó4'
(& 81,2)2-1("%&5J #1&5-%"5 )í(&%&5'
+ GQK &4 &) *%"F%1#1? 

2) Implementar el programa en 
la comunidad mediante el uso 
de estrategias y proyectos 
aprendidos a través del 
programa. 

2) Implementar el programa en la 
comunidad mediante el uso de 
estrategias y proyectos aprendidos a 
través del programa. 

3) Evaluar el programa. 
3) Evaluación del programa. 

  

9? @&5,%2$& )1 necesidad "'
&) *%"$)&#1 &5*&,í82," 
L0&'1$"%(1%á'50'*%"+&,-"? 

En nuestra escuela / 
distrito, la situación 
actual es: 

  

El problema / necesidad / problema específico que 
se aborda es ayudar a los padres de los estudiantes EL a adquirir 
información, estrategias y recursos para lidiar con la pérdida 
de aprendizaje de sus Niños Aprendices de Inglés (EL). La pandemia ha 
afectado de manera desproporcionada a los estudiantes más vulnerables, 
los 
EL, exacerbando las desigualdades preexistentes con implicaciones potenci
almente dramáticas y duraderas . Para involucrar EL padres en el apoyo 
a sus niños el aprendizaje. 

:?'AB0é',1#$2"5'&5*&,í82,"5 
Ah')"5 resultados L0&'
*%&-&4(&')"F%1%',"#"'
%&50)-1("'(&'
50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr los sig
uientes objetivos específicos
, medibles, alcanzables, 
realistas y con plazos 
determinados (SMART) : 

El resultado que se pretende es involucrar a los padres de EL en 
el apoyo al aprendizaje de sus hijos para cerrar mejor las brechas 
de aprendizaje experimentadas por los estudiantes 
de inglés en matemáticas y lectura. Además, para que 
los padres puedan participar más plenamente con el equipo 
de aprendizaje / enseñanza 
de su hijo . El objetivo es de reducir el aprendizaje en 
pérdidas por el final de la 2021-2022 la escuela el año, sin 
embargo, siendo realistas después 
de casi un año y un medio de virtual / híbrido 
de instrucción, el enfoque se mantendrá una constante prioridad a 
través de 2022-2023. 
  
  
  
  
PROCESOS: 

	
 

    
  
Instrucción impulsada por datos basada en clasificaciones TELPAS. 

  Instrucción impulsada por datos basada en resultados DRA / EDL. 

Realidad de datos: Instrucción impulsada por datos basada en unidades y evaluaciones de 9 
semanas en ambos 

No todos los estudiantes 
tomaron la prueba durante 

Idiomas. 



la escuela 2019‐2020 Y 
2020‐2021 

Plan de estudios de DL integrado con recursos de EL disponibles para los 
maestros. 

año en TELPAS, DRA / 
EDL, STAAR 3 er - 
5 º , Círculo de Pruebas 
PK. 

Estudiantes 
EL están inscritos en doble lenguaje en la primaria nivel en todos 
los EPISD elementales campus. 

    
PRODUCTOS (ESTUDIANTES): 

    
Primaria Primavera 2021 STAAR 3 ° a 5 ° 

  TELPAS K-5th 
  DRA / EDL K-3rd 
  Prueba de círculo PK 
  Kindergarten TX ‐ KEA solamente 

    
  
  
  
  
RESULTADOS STARR PRIMAVERA 2021: 
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<?'AE0á)&5'5"4')15'*%24,2*1)&5 
*15"5'
; actividades L0& 5& 4&,&52-1 *1%1 C1,
&% &5-"5',1#$2"5 ",0%%&4D 

K1'@26252ó4'EK';'@K'(&$&%á.'>= 

^?'AB0é recursos 4&,&52-1%á'*1%1 
C1,&%'L0&'&5-"5',1#$2"5'",0%%14'
7*&%5"415J &L02*"J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J &5-2*&4(2"5J',"450)-"%&5J'
&-,?=D 

E")1$"%1,2ó4'&4-%&'EK';'@KJ',1#*05'+'*1(%&5? Q5'804(1#&4-1)'
L0& 
)"5'*1(%&5 &5-á4 5"*"%-1("5 *"% EK';'@KJ ,1#*05J + )1'
,"#042(1( )"5'%&,0%5"5 (&'
#"(" L0& #&R"% 5"*"%-1 505 QK 42ñ"5? f&,0%5"5 %&L0&%2("5 5&%á
4 5&% 

_?'E"5-"5'1*%"`2#1("5'(&)'*%"+&,-" 
7*&%5"41)J'#1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J 5&%62,2"5'*"%',"4-%1-"J'
&L02*"5J'"-%"5= 

  

Q)&#&4-"5 h$R&-
" 
Eó(2F
" 

h$R&-" 
,ó(2F" @
&5, 

H"4-" 

/ñ"'> 

H"4-" 
/ñ"'9 

  

	
 

  Materiales y 
suministros 

    $ 5,000.00 S'
^JOOO?OO 

  

h%1("%&5'
2462-1("5 

    $ 5,000.00 S'
^JOOO?OO 

/$%2&4("'
G0&%-15 

    $ 
41,225.00 

S'<>J 

E1*1,2-1,2ó4   99^JOO 

S'>J_<\?OO'*"%     

*&%5"41'1'5&%     

&4-%&41("'7EK';'
@K 

    

81,2)2-1("%&5';'
(",&4-& 

    

)í(&%&5'+'9^     

GQKM=     



f&,0%5"5'*1%1 
*1(%&5 #1-&%21)&
5'
(& 1)81$&-231,2ó4'
+'
#1-&#á-2,15 *1%
1'051%'&4 ,151 

    $ 
10,000.00 

$ 
10,000.00 

1 

c?'A1)F041 departamentos del distrito 5&%á 
-%1$1R14("'&4'&5-1'"*"%-042(1(D A N1'&5-á4'
1+0(14("D 7*"%'&R&#*)"J'Ed]J'I&))15 /%-&5= 

f&,0%5"5'l0#14"5J'K2(&%13F"'/,1(é#2,"';'Q5,")1%J'
@26252ó4'EK';'@K 

a?'Al1$%á'1)F041 comunidad? 
socios L0&'1+0(1%á4',"4'&5-&'*%"+&,-"'7*"%'
&R&#*)"J'041'0426&%52(1(')",1)=D 

Programas de alcance comunitario 

\? B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,? 
-&4(%á L0& 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-" -0
6"'é`2-"D 

Q4,0&5-15'+'&4-%&625-15'1'*1(%&5? @1-"5'0-2)231("5'
*1%1'(&-&%#241%'52'&)'*%"+&,-"'C1 
M&')"F%ó')1'#&-1'(&',&%%1%')15'$%&,C15'1,1(é#2,15'+')1'
*é%(2(1'(&'1*%&4(231R&. &61)01,2"4&5'(&)'
(25-%2-" Me//fJ IhN';'HhN';'QhNJ'eQKG/MJ'
Q))&61-2"4J'@f/';'Q@KJ'eXm&1J'&61)01,2"4&5'(&'\'
5&#1415? 

>O?'AE0á)&5'5"4')"5',"5-"5D 
*1%1 sostener el proyecto D A
M& 4&,&52-14 geQ D 

Q) *%"+&,-" 5& C1 *%&50*0&5-1(" *1%1 ("5 1ñ"5? @&5*0
é5'(& )1 #1%,1'(& ("5'1ñ"5 J &) 
K1'@26252ó4'EK';'@K'&5*&%1'C1$&%',&%%1("')15'$%&,C15'
1,1(é#2,15? 

	
 

Proyecto ESSER III # 88 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". /614,&'#&(214-&'(&-&%#241,2ó4'24(262(01)'7/b]@= 

>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'
*%"+&,-"? AB0é'615'1'C1,&%D A
@ó4(&D AEó#"D 

/b]@ &5 04 *%"F%1#1 L0& 1+0(1'1 )"5'
&5-0(214-&5 L0& &5-á4 -%1(2,2"41)#&4-& 50$%&*%&5&4-1("5 &4'
)1 #á5'
1)-1 &(0,1,2ó4J -1)&5 ,"#" 24F)é5 Q5-0(214-&5J ,"46&%-2("'&4 )1'
0426&%52(1( +'
)1 ,1%%&%1 *%&*1%1(1? /b]@ *%"*"%,2"41 &L02(1( 1) ,&%%1% )1 $%&
,C1'(& "*"%-042(1(&5 &4')15 -1515'



(& F%1(01,2ó4 0426&%52-1%21 &4-%& F%0*"5 (&#"F%á82,"5 (26&%5"5
 + 50$%&*%&5&4-1("5 *1%1 24,)02%'1')"5 QK? K1 EK';'
@K @26252ó4 5&%í1 F05-1%í1 1 1*)2,1% /b]@ + /b]@ QXEQK &4 -"(
"5')"5 (& )1 (&)'(25-%2-" (&'&5,0&)1'
24-&%#&(21 ,1#*05 *1%1 1*"+1%'1 )"5'&5-0(214-&5'
QK ,"4 )1 0426&%52(1( #&4-& ,"4R04-" + )1'0426&%52(1( (&'
*%&*1%1,2ó4'(& )"5',0%5"5J'-1)&5 ,"#" G/G + /G ,0%5"5 *"%'
)" L0& 5& *0&(&4 F%1(01% (& 1)-1 &5,0&)1 &4')1 ,"C"%-&'
+ &5-1% *%&*1%1(" *1%1 ,"4-2401% ,"4 #1+"% &(0,1,2ó4? 

M&'%&1)231%á4'1,-262(1(&5'7#1%L0&')1'
,152))1',"4'r`r= 

  >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14"'
(& 9O9O 

9OU9>'MN'
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9>W99'MN'
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99U9:'MN'
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6&%14"'
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9:W9<'MN'
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    X X   
  

9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad 
" *%"$)&#1 L0&'50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

Q) /b]@ *%"+&,-" 61'
1 1$"%(1% )1 $1R1 F%1(01,2ó4 -1515 + 1$14("4" -1%2815 &4 40&5-
%" (25-%2-" *1%1'
&) 24F)é5 Q5-0(214-&5? !0&5-%" "$R&-26" &5 *1%1 )"5'&5-0(214-&5'
QK L0& 5&'F%1(ú14 &4'
)1 ,"C"%-& + ,"4-24ú14 &4 1 #1+"% &(0,1,2ó4? K"5 52F02&4-&5 (1
-"5 (&#0&5-%14 )1 4&,&52(1( (& 04 *%"F%1#1 *1%1 1*"+1%'
&) 8"%-1)&,2#2&4-" +'&) 10#&4-"'(&')15 -1515'
(& F%1(01,2ó4 ? E"#" 15í ,"#" )1'#242#231,2ó4 (&'
1$14("4" -1515? 



 
  

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resulta
dos C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1
(" (& 50'*%"+&,-"D Tenemos la 
intención de lograr 
lo siguiente específico, medible, al
canzable, 
metas realistas y con plazos 
determinados (SMART): 

El resultado previsto es preparar a los aprendices de inglés a nivel de 
escuela intermedia para ingresar a la escuela secundaria con las 
habilidades lingüísticas que les permitirán tener éxito en cursos de 
contenido riguroso que los prepararán para graduarse en una cohorte 
y continuar con la educación superior. Además de recibir apoyos que 
ofrece AVID, como tutores, recursos de capacitación que apoyan 
adecuadamente a los estudiantes y maestros multilingües emergentes 
que reciben capacitación en enseñanza culturalmente relevante, 
lenguaje académico y alfabetización, enseñanza digital y mucho más. 

<? A
E0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 
L0& 5& *%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

K15 *%24,2*1)&5 1,-262(1(&5 1 2#*)&#&4-1% 5"4 7>= *%"*"%,2"41% /
b]@ 8"%#1,2ó4 1 #&(21("5 &5,")1%&5 L0&'
*1%-2,2*14 #1&5-%"5J 79= )1',"4-%1-1,2ó4 (& /b]@ -0-"%&5 7:= )1'
8"%#1,2ó4'(& /b]@ -0-"%&5 7<=')1',"#*%1'(&'
#1-&%21)&5 + %&,0%5"5 *1%1 )1 /b]@ 10)1? 7^='
E"4-%1-1,2ó4 (& 04 ,""%(241("% /b]@ ? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 
C1,&% &5-"5',1#$2"5'",0%%&4'
7*&%5"415J &L02*"5J'50#2425-%"5J'
,1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

K"5'52F02&4-&5'5"4')"5'%&,0%5"5'4&,&51%2"5.'E1*1,2-1,2ó4'/b]@'
QXEQKJ'E""%(241("%'/b]@J'E1%*&-15'+'#1-&%21)&5'/b]@J'
K2,&4,21'(&)'52-2"'/b]@? 

	
 



_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'
50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

  
b&%'*%"*0&5-15'(&'*%&50*0&5-"5 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1(D M& L0& 
+1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

E"45&R&%í1J'Ed]J'EK';'@K 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L
0& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

Z426&%52(1('(&'e&`15'&4'Q)'G15" 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 
61'1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

@1-"5 0-2)231("5 *1%1 (&-&%#241% 52 &) *%"+&,-" C1
 )"F%1("'
)1 #&-1 (& ,&%%1% )15 $%&,C15 1,1(é#2,15 + )24Füí

5-2,15 . &61)01,2"4&5' (&) (25-%2-" Me//f' ; IhN' ;'
HhN' ;'
QhN J EI/J eQKG/M + &`á#&4&5 *%"6252"41)&5 ? 
f&-&4,2ó4' (& )15' -1515 &4 &) #&(2" &5,")1% (&'
426&)? 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

Z4 geQ *1%1 04 /b]@ E""%(241("% 5&%á 5&% 4&,&51%2"
? K"5 ,"5-"5 *1%1 5"5-&4&% &) *%"+&,-" 5"4')"5'
52F02&4-&5. S'_O\J>9O 

	
 

Proyecto ESSER III # 89 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". e&,4")"Fí1'*1%1')1'%&,0*&%1,2ó4'(&)'1*%&4(231R&'(&')"5'

&5-0(214-&5'&4'5&%62,2"5'(&'&(0,1,2ó4'*1%1'5"%("5';'b] 
>?'@&5,%2$&')1'2(&1'(&'-0'
*%"+&,-"? AB0é'615'1'C1,&%D A
@ó4(&D AEó#"D 

N$-&5&% #á1 5&,&12%02 )2'-&,5")"3í2 *2%2 2+4(2%'2 )"1'
&1-4(025-&1 W4& %&,0$&5 1&%H0,0"1 (& 45"'"'2#$"1'
*%"8&1"%&1'(&'1"%("1'V',"5'*%"$)&#21'(&'24(0,0ó5'+'
#2&1-%"1'*2%2')"1'
&1-4(025-&1 ,"5 H0142)&1 6&80,0&5,021 &5 &)'(&12%%"))"'
(& R2$0)0(2(&1 *2%2 &)'41" (&'-&,5")"3í2 W4&'1&'



&5,4&5-%25 -25-"'&5 )2 &(4,2,0ó5 + )2',2)0(2( (& H0(2'
(& )21'5&,&10(2(&1 &5 + 84&%2 (& )2 &5-"%5"'&1,")2%X 

M&'%&1)231%á4'1,-262(1(&5'7#1%L0&')1'
,152))1',"4'r`r= 

  >:;O:;9O 
C15-1'
&) 6&%14
"'
(& 9O9O 

9OU9>'
MN'V 
6&%14"'
9> 

9>W99'MN'V 
6&%14"'99 

99U9:'
MN'V 
6&%14"'
9: 

9:W9<'
MN'V 
6&%14"'
9< 

  

    !"#"$%&$'%()"*+&$
,-%$+./%*#%$+$&")$
%).-#/+*.%)$)"(#")$
0$1"*$'("2&%3+)$#%$
+-#/1/ó*4 1/%5")$0$
1"*$
/3'%#/3%*.") 6/)-
+&%)4$"$+32")4$
%).+(á$
+#%1-+#+3%*.%$
%,-/'+#"$'+(+$
2(/*#+($)%(6/1/")$
6/(.-+&%)$"$7í2(/#")8 

  
9%$1+'+1/.+(á$
+ /*.é('(%.%)$
1%(./:/1+#")$#%$
&%*5-+;%$#%$)%ñ+)$
< +)/).%*.%)$
#% 1"3-*/1+1/ó* )"
2(%$1ó3"$-)+($.+*."$
&+$1"3'-.+#"(+$
'"(.á./&$1"3"$%&$/=+#$
%*$1+)"$#%$
,-% 6-%&6+$+$"1-((/($
%& +'(%*#/>+;%$
6/(.-+&$"$7í2(/#" 8 

    

  



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesida
d " *%"$)&#1 L0&'50 *%"+&,-" 61'
1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / 
distrito, la situación actual es: 

/,-01)231(" "%(&41("%&5'*"%-á-2)&5 + 2G1(5 *1%1 )"5'
*%"8&5"%&5 (& )1 M"%(&%1'; (& )1'
10(2,2ó4J E&%-282,1(" 5&52ó4 ](2"#1']4-é%*%&-&5J'/+0(14-&5'(&'
,"#042,1,2ó4J'QG]M@'M0$'24-é%*%&-&5J'
@&18 Q(0,1-2"4 G1%15J ]-24&%14-&5 #1&5-%"5 (& )1 M"%(&%1'; (&'
)1 10(2,2ó4J ]-24&%14-&5 #1&5-%"5 *1%1'&5-0(214-&5',"4'
(25,1*1,2(1('62501)J'"%2&4-1,2ó4'+'&5*&,21)25-1'&4'#"62)2(1('
+ *1%1*%"8&52"41)&5 *1%1 &5-0(214-&5 ,"4 (25,1*1,2(1( 62501) ? 
!" -"("5 )"5 10`2)21%&5'
(",&4-&5 %&,2$2&%"4 041 *2&31 (& -&,4")"Fí1 " 1,-01)231("5 )"5'
"%(&41("%&5'*"%-á-2)&5 *1%1 ]-24&%14-&5 #1&5-%"5 (& )1 M"%(&%1'
; (&')1 10(2,2ó4J 1 5&% 0-2)231(" (0%14-& Ehb]@ 42 (0%14-&'
&) Cí$%2("'(& 1*%&4(231R&J *"%')" L0& (28í,2)'*1%1'&))"5'C1,&%'50'
-%1$1R"',"4'&82,1,21? K"5'24-é%*%&-&5'
,&%-282,1("5J ,"#042,1,2ó4 M]@/J + QG]M@ 50$ 24-é%*%&-&5 5& $&
4&82,21%á4 (& -&4&% -14-" 041 

	
 

  *"%-á-2) + 2G1( *"%'
)" L0& 5& *0&(&4 -&4&% ,"45-14-& ,"4&`2ó4 ,"4 &) 
&5-0(214-& L0& &5-á'
%&,2$2&4(" 505 5&%62,2"5 &4 &) 2G1( J' #2&4-%15'
L0& &) *"%-á-2) 5& 0-2)231 *1%1 6&% )"' L0& &) ,"4R04-"'
(& )1' ,)15& +' &) *%"8&5"% &5-á4 C1,2&4(" *"%'
)" L0& )1 248"%#1,2ó4 *0&(& 5&% -%145#2-2(1 ,"4'
*%&,252ó4? 

  
G1%1'1+0(1%'1')"5'&5-0(214-&5'L0&'&5-á4'1*%&4(2&4("'
1')&&%'+'&5,%2$2%'&4'$%12))&J 5& 4&,&52-14 40&615'4"-15'
&4'
I%12))& *1%1 %&&#*)131% )15 042(1(&5 "$5")&-15 " %"-15
 ? K"5'&5-0(214-&5 L0& 5"4 ,2&F"5';'
62501)#&4-& (&-&%2"%1(1 ,0+1 &61)01,2ó4 #0&5-%14 L0
& &) 1*%"*21(" #é-"(" *1%1')1')&,-0%1 + )1'
&5,%2-0%1 &5 &)'
$%12))&J 4&,&52-14 04 I%12))&!"-& ,"#" 04 1)"R1#2&4-" 
*1%1 &))"5 &4 ,)15&? 



:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C1,&4 L
0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#" 04 %&50)-1(" (& 50'
*%"+&,-"D Tenemos la intención de lograr 
lo siguiente específico, medible, alcanzable, 
metas realistas y con plazos determinados 
(SMART): 

/)'8241)'(&)'1ñ"'&5,")1%'9O9>U9O99J'-"("'&)'*&%5"41)'
L0&'-%1$1R1',"4'&5-0(214-&5'L0& 
5"4'5"%("5';',"4'*%"$)&#15'(&'10(2,2ó4J',2&F"5';'
(&82,2&4-&5'62501)&5'"'1#$"5J',014("'5&')&5'
*%"*"%,2"4&4 ,"#*0-1("%15'*"%-á-2)&5 +';'
" 2G1(5 1,-01)231("5 J &5-1%á4 1(&,01(1#&4-& &L02*1
("5 *1%1 $%24(1% 5&%62,2"5 &4 &)'10)1J &4-"%4" 62%-01) +'
;'" &4-"%4" &(0,1-26" Cí$%2(" ? 

<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& *%"(0
3,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

e"("'&)'*&%5"41)'L0&'-%1$1R1',"4'&5-0(214-&5'L0&'5"4'
5"%("5';',"4'*%"$)&#15'(&'10(2,2ó4J ,2&F"5';'
(&82,2&4-&5 62501)&5 " 1#$"5 *1%1 -&4&% )1 -&,4")"Fí1 
1(&,01(1 4&,&51%21 *1%1 $%24(1%')"5 5&%62,2"5? 

^? A
B0é recursos 5& )& 4&,&52-1 *1%1 C1,&% &5-"
5',1#$2"5'",0%%&4'7*&%5"415J &L02*"5J'
50#2425-%"5J',1*1,2-1,2ó4J'
&5-2*&4(2"5J ,"450)-"%&5J &-,?=D 

G%"8&5"%&5'(&'&(0,1,2ó4'5"%(1'>O')1*-"*5 
E&%-282,1("'(&'K&4F01'(&'M2F4"5'
]4-é%*%&-&5'<'<'"%(&41("%&5'
*"%-á-2)&5'+'
2G1(5 E"#042,1,2ó4 /+0(14-&5';'
QG]M@ M0$ 24-é%*%&-&5 _ "%(&41("%&
5'*"%-á-2)&5 + _ 2G1(5'
]-24&%14-&5 G%"8&5"%&5 *1%1 )1 M"%(&
%1'; (& )1'10(2,2ó4 : "%(&41("%&5'
*"%-á-2)&5 
G1%&4- ]4814- /(6
25"% > )1*-"*5 + >
 )1*-"*5 G1%15'\'
(&'
Q(0,1,2ó4 *1%1 
M"%("5 2G1( 
G%"8&5"%&5 2-24&%14-&5 *1%1 1)0#4"5 ,"4 (2
5,1*1,2(1( 62501) ^ )1*-"*5 Q5*&,21)25-1'
&4 h%2&4-1,2ó4 + H"62)2(1( 9 )1*-"*5 
G1%1*%"8&52"41)&5'*1%1'&5-0(214-&5',"4'(25,1*1,2(1('
62501)'<')1*-"*5 

_? E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J #1-&%21)&5';'

  
b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 



50#2425-%"5J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*"J "-%"5= 

c? A
M& 424Fú4 distrito departamentos &5-1%'
-%1$1R14(" &4 &5-1 "*"%-042(1(D M& L0& +
1 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J Ed]J I&))15 /%-&5= 

Q) E""%(241("% (& )1 f&F2"41)'(&) @í1'(& )1'
Q5,0&)1 G%"F%1#1 *1%1 )15 *&%5"415'
5"%(15J /] + b] ]-24&%14-&5 *%"*"%,2"41%á'&5-"5'
5&%62,2"5'*1%1')"5'&5-0(214-&5'524')1'1+0(1'(&'"-%"5'
(&*1%-1#&4-"5'(&)'(25-%2-"? 

a? A
M&%á 1))í 5&% ,01)L02&% comunidad socios L0
& )& 1+0(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'
&R&#*)"J 04 )",1)'(& )1'0426&%52(1(=D 

!"'5&'%&L02&%&4'15",21,2"4&5',"#042-1%215'*1%1'&5-&'
*)14? 

\? A
B0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 6
1'1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

K"5'
(1-"5 5& *0&(&4 %&,"F2(" &4 )1 8"%#1 (& "$5&%61,2"4
&5J &)'#1&5-%" )25-15'(&',"4-%")J &)'*%"F%&5" (&'
#"42-"%&"J + (",0#&4-1,2ó4 (& ,%&,2#2&4-" + )15'
4&,&52(1(&5 (& )"5 &5-0(214-&5 24(262(01)231(" Q(0,1
-2"4'G%"F%1# 7]QG=? 

>O? AE0á)&5 5"4')"5 ,"5-"5 *1%1 sostener 
el proyecto D AM& 4&,&52-14 geQ D 

!"'5&'4&,&52-1'geQ? 

	
 
 	

Proyecto ESSER III 91 
!"#$%&'(&)'*%"+&,-". E&4-%"'(&'2#*0)5" 

>?'@&5,%2$& )1 2(&1'(& -0 *%"+&,-" ? K"'
L0& 5& )& C1F1D A@ó4(&D AEó#"D 

  
]#*)&#&4-1% 04 1*%&4(231R& Gé%(2(1 G%"F%1#1 7I""5- E
&4-&%= &4 041 M/ *1%1'
%&,0*&%1%. >? G&%(2(15 ,%é(2-"5 (&$2(" 1 &5-0(214-& 8%1,
15"J 9? H&R"%& *%0&$1 *04-01,2"4&5'
&4 QhE + "-%"5 &5-14(1%231("5 &61)01,2"4&5J :? H&R"%&
 &5-0(214-&'(& )1',1%%&%1J )1'
0426&%52(1( + #2)2-1%&5 (25*"52,2ó4 ,"#" #&(2(" *"% &)'
EEHf (1-"5? 76&%'qqql &4 <'1 ,"4-2401,2ó4= 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4. MN'9>W99'V'M0##&%'G2)"-'I""5-'E&4-&% 
MN'9>U99'V'M0##&%'E"4-2401%',"4'&)'*%"F%1#1'*2)"-"'+'
&`*14(2%5&'1'"-%15'&5,0&)15'(&'QG]M@ 



9? @&5,%2$2% )1 &5*&,í82,1 necesidad " *
%"$)&#1 L0&'50 *%"+&,-" 61'1 -%1-1%? 
En nuestra escuela / distrito, la situación 
actual es: 

K1 -151'(& %&*%"$1,2ó4'
(& g%14m)24 *15ó (& 1*%"`2#1(1#&4-&'&) a[ (&'
)"5 &5-0(214-&5'L0& %&*%"$1%"4 > " #á5',)15&5 1) :>[ (&'
)"5 &5-0(214-&5'
L0& %&*%"$1%"4 > " #á5 ,)15&5? K"5 *04-1R&5'
(& QhE &4 Á)F&$%1 > ,1+&%"4 (& #á5'
(&) \O[ 1*%"$1("5 14-&5'(&'
Ehb]@ 1) ca[ 1*%"$1("5 &4 9O9>? 

  
K1 *é%(2(1'(& 1*%&4(231R& ",0%%2ó *"% )1 24,1*1,2(1( (&)'
&5-0(214-& *1%1 1525-2%'1')15 ,)15&5 g9g? K1 245-%0,,2ó4'
&4 #1-&#á-2,15 + ,2&4,215 80& *1%-2,0)1%#&4-& )2#2-1(1 (
&$2(" 1')1 81)-1 (& #1-&%21)&5 (& )1$"%1-"%2"'*1%1')"5'
&`*&%2#&4-"5'(&')"5'&5-0(214-&5'&4'&)'C"F1%'"'*"%')1'
,1*1,2(1(')2#2-1(1'(&)'#1&5-%"'*1%1'#"42-"%&1%'+'
,"%%&F2%')"5'&%%"%&5'(&'1*%&4(231R&'(&')"5'
&5-0(214-&5 &4 &) &4-"%4" 62%-01) ? Q4')í4&1 (&'
1*%&4(231R& 5& 4" *%"*"%,2"414'
)1 #25#1 ,"4-2402(1( (& )"5'5&%62,2"5 *1%1'
)"5 &5*&,21)&5 *"$)1,2"4&5 ,"#" 52&#*%&'14-&5'
(& )1 *14(&#21 + )"5'
&5-0(214-&5 *"(%í14 4" (&#"5-%1% &)'
("#242" (& )"5 eQTM? 

:? A
B0é &5*&,í82,15 ,1#$2"5 " resultados C
1,&4 L0&')1'24-&4,2ó4'(&')"F%1%',"#"'
%&50)-1("'(&'50 *%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguiente específi
co, medible, alcanzable, realista, 
Objetivos de duración determinada 
(SMART): 

  
f&(0,2% &)'8%1,15" 1 &4 " *"%'(&$1R"'(& *%&W
*14(&#215 426&)&5 *"% &) 8241) (& )1 &5,0&)1'
(& 1ñ"J #&R"%1%')1 QhE *04-01,2"4&5 + EEHf 



<? AE0á)&5 5"4 )"5 *%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 4&,&52-1%á *1%1 L0& 5& 
*%"(03,14 &5-"5 ,1#$2"5 D 

>? ](&4-282,1% L0&'
81)-14 4"%#15 + ,"4-&42("5 &4 E"%& @&*1%-1#&4-"5. f
&042ó4',"4'&)'1*%&4(231R&'(&'&L02*"'(&'*é%(2(1'
(0%14-&'&)'6&%14"'*1%1'2(&4-282,1%')"5'
*%24,2*1)&5 &5-á4(1%&5 L0& )"5'
&5-0(214-&5 *04-01%"4 #1) (& &4 QhE + ,&4-%1)&5 ,)15&
5 ,"4'1)-"5 (&'8%1,15" -1515?         

9? l"%1%2" (28&%&4-&         
G&%2"("5',&%".'"8%&,&%',0%5"5'*%&5&4,21)&5'
1(2,2"41)&5'O'" $%&!$% *&%í"(" f&80F2"'(&'-1%&15.'
6")6&%'1'2#*)&#&4-1%'&)'%&80F2"'(&'-1%&15'
&`2-"5" (&5*0é5'(&')1'&5,0&)1'&4')1'$2$)2"-&,1'(&'<.>^'
1'_.:O'*# 

/F%&F0&'04'*%"F%1#1'fe]'*1%1')15'61,1,2"4&5'(&'
",-0$%&'+'#1%3"? 
:? H242,0%5"5         

E%&*ú5,0)" _ )1'5&#141 ,0%5"5'(&'
h8&%-1 ,%&*ú5,0)" ,1%1'1',1%1 " Cí$%2("5 ,0%5"5'
(& F")8 ,"4 04 1)-" 8%1,15" -151 (0%14-& Ehb]@ 
E0%5"5'(&')"5 5á$1("5 .'
"8%&,&4 041 5&%2& (& ,0%5"5 *%&5&4,21)&5 " Cí$%2("5'
)"5 5á$1("5 *1%1 %&,0*&%1% ,%é(2-"5? 
Q5,0&)1 4",-0%41 .'"8%&3,1 04 ,0%5" 1(2,2"41)'
(& &5,0&)1 4",-0%41 5&Fú4 5&1'4&,&51%2" *1%1')"5'
&5-0(214-&5 80&%1'(&')1 ,"C"%-& 52#2)1% 1 EEe/? 
<? ]45-%0,,2ó4 ,"#*0-1%231(1         

	
 



  f&#"(&)1%';'
%&"%F14231% )1 $2$)2"-&,1 *1%1 C1,&% 0
4 )1$"%1-"%2" Q(F&402-+ *1%1 _O'
&5-0(214-&5? Z-2)231% )1 51)1 ("4(& )"5 
15&F0%1("5 *2)15 5& &4,0&4-%14? Q)2#
24& )1 %&,")&,,2ó4 *1%1 %&(0,2%'
)1 C0&))1 

E"452(&%& "-%"5 ,0%5"5'
(& 5"8-Y1%& ,"#*0-1%231(" ,"#" )"5 (& T&+5-
"4J'e&`15 b2%-01) !&-Y"%m " /,&))05 /,1(&#+ 
/KQTMJ TC14 /,1(&#
+ + "-%"5 *%"F%1#15 f
e] @25-%2,- "-%15 "*,2"4
&5 &)&,-%ó42,15 (& ,%é(
2-" 
K&1%424F'Q`*%&55J'TC14'/,1(&#+'*1%1'
*%&*1%1,2ó4'0426&%52-1%21';'*%&*1%1,2ó4'*1%1'
&`á#&4&5 
^? e0-"%í1         

!lM. ,%&& *&%í"("5'
(& ,"%-&5í1 *1%1 /b]@ + "-%15 ,)15&5 *
1%1 )1 -0-"%í1 &4-%&',"#*1ñ&%"5 
e0-"%&5'(&'ZeQG E"#042(1(';'G1(%&5'
-0-"%&5 
_? M"*"%-&'1(2,2"41)'

*1%1'F%0*"5'
&5*&,21)&5 KQG'{'
5"8-Y1%&'1(2,2"41)',"#"'
f"55&--1'M-"4&J'I1$&)'
M*&('{'9 #1&5-%"5'
(& 24,)052ó4'1(2,2"41)&5         

Q4'%2&5F".'-2&#*"'*%"-&F2("'*1%1'L0&')"5'
,"45&R&%"5'5&'%&ú414',"4')"5'&5-0(214-&5? 
c? E"#*"4&4-&5'(& MQK         

WM&-'
15&5"%1#2&4-" *%"-&F2(1 -2&#*" (& ,"45&R&%"
5 1 %&ú4&4 ,"4 &5-0(214-&5 ]42,2" 6252-15'



-%1$1R" ,"4'&) /)81 +')1 1(#2425-%1,2ó4 (& )1'
,"4(0,-1 &4'
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(&4 ,"4 &5-& *%"+&,-" 7*"%'&R&#*)"J 041 0426&%52(1('
)",1)=D 

ZeQG'+'"-%"5'5",2"5',"#042-1%2"5'1+0(1%á4'
5&Fú4'5&1'4&,&51%2"? 

\? AB0é 248"%#1,2ó4J C&%%1#2&4-15J datos J &-,?J 61'
1 0-2)231% *1%1 (&,2(2% 52 &) *%"+&,-"')"F%óD 

  
>? Q)'
24,0#*)2#2&4-" -151 L0& #2(& &) &5-0(
214-& 248"%#&'(& -1%R&-15         

9? @1-"5'(&')1 *%0&$1'QhE         
:? e1%R&-1'(& *04-01,2ó4'(&) EEHf         



>O? A E"4-2401%á 50 *%"+&,-"'(& 50$6&4,2ó4 (&5*0é5'
(& 04 *&%í"("' (& 04' 1ñ" D M2 &5' 15íJ A
,ó#" 61 05-&( sostener L0&D 

/*%&4(&% Gé%(2(1 *%"F%1#1 61'
1 5&% *2)"-1(" &4 041 1)-1 &5,0&)1 &4 &)'
1ñ" > + )0&F" &5,1)ó 1'
,1$" ,"4 "-%15 &5,0&)15 &4'&) 1ñ" 9 + :? 

	
 

ESSE
R III 
Proye
cto 

\9 

!"#$%
&'
(&) *%"
+&,-". 

H&4-&5',%&1-2615'(&51-1(15'W'G%"+&,-"'(&'1%-&5'62501)&5'TW>9 



>?'
@&5,
%2$& )
1'
2(&1'
(&'-0'
*%"+
&,-"? 

Proyecto # 1 Compra Arte Suministros y equipos para el arte del aula a la ayuda de aprendizaje pérdida 
  

G%"*"%,2"41% TW>9 b2501) /%-5 #1&5-%"5 &5&4,21)&5 1%-& 50#2425-%"5 *1%1 1*"+1% &)'
#14(1-" eQTM W E0%%2,0)0#? K"5'#1&5-%"5 614'1 4&,&52-1% *1%1 %&*"4&%'
)"5 1%-& 50#2425-%"5 (1("5 1',1$" ,"#" 24(262(01)&5 1%-& m2-5'
1 ,1(1 &5-0(214-& ,"#" *"% E@E Ehb]@ (2%&,-%2,&5? Q4 1(2,2ó4J #0,C"5 (& )"5 #1-&%
21)&5'(&',"45-%0,,2ó4 L0& 80&%"4 4" 0-2)231("5 *"% ,1%1'1'
,1%1 245-%0,,2ó4 80&%"4 (1ñ1("5J 5&'5&,ó 1'
,1$" + 4" 0-2)231$)&? /%-& 50#2425-%"5 4&,&51%2"5 *1%1 ,&%%1% )1 &(0,1-261 $%&,C1 &4 )1
5 62501)&5 /%-&5 (&$2(" 1 Ehb]@? K1'82414,21,2ó4'
(& )1 ,"#*%1 (& 1%-& 50#2425-%"5 5&%á 1$"%(1% ,")",1% *14(&#21 (&'
245-%0,,2ó4 *é%(2(15 + ,2&%%& (&'
1*%&4(231R& )1F0415J L0& 5& *%"*"%,2"41%á ,"4-2402(1( (& 245-%0,,2ó4 5&%62,2"5J 1,&)&
%1 &)'1*%&4(231R&J 10#&4-" (&',1)2(1( MQK #&(2(15J 24,%&#&4-" (&')"5'*1(%&5 + )1'
,"#042(1( (&',"#*%"#25"'1'-%16é5'(& I&))15 /%-&5 &6&4-"5? 

  
K1 )í4&1'(&'-2&#*" *1%1 )1',"#*%1'
(& 1%-& 50#2425-%"5 (&$& &5-1% &4 &) ,"#2&43" (& ,1(1 &5,0&)1'(& 1ñ"'*1%1 *&%#2-2%'
L0& *1%1 #1`2#231% &)'-2&#*" (& 05"J *%&8&%&4-&#&4-& &4 R0)2" J',014(" )1 &5,0&)1 &)'
1ñ" *%&50*0&5-1%2"'5&'
1$%&? /%-& &`*"52,2"4&5 5"4 *1%-& (& )15 &4,"#&4(1(15 eQTM + L0& -1#$2é4'
5& ,"#*)&#&4-14 242,21-2615'MQK? G1%-& (& )1 8"%#1,2ó4 &4 62501)&5 1%-&5 *)14'(&'
&5-0(2"5 &5 1 ,"#*%&4(&% )1 41-0%1)&31 (&'#"5-%1% + ,"#251%21("'
(& 04 1%-& &`C2$&4 ,"#" %&L0&%2(" *"%'&) ]I + /G *)14'(&'&5-0(2"5? S'
^OOO &4 F&4&%1)&5 50#2425-%"5 (& 1%-& *%"8&5"%&5 5& ,0$%&4 )"5 &5&4,21)&5 1%-& 50#2
425-%"5 4&,&51%2"5 *1%1 1*"+1%'&)'
1*%&4(231R& *é%(2(1? /,-01)#&4-& ,1(1 &5,0&)1 ,"4 04 1%-& #1&5-%" -2&4& 041 8241 1%-
&5 ,0&4-1'
(& 624,0)1("5 1 50 &5,0&)1? !0&5-%1 I&))15 1%-&5 (&*1%-1#&4-" -%14582&%& )"5'
8"4("5 1 )1'#1&5-%1 ,1#*05 ,0&4-1'1')1'C"%1 &5*&,í82,"5 1%-í,0)"5 5"4 4&,&51%2"5J 1'
,"4-2401,2ó4J )"5'#1&5-%"5 *"4&4 &4 041 ,"#*%1 "%(&4 &4'
L0& )"5 1%-& 50#2425-%"5 5"4 &4-%&F1("5 (2%&,-1#&4-& 1 505 &5,0&)15? G"%')"'
F&4&%1)J 4"5 "8%&,&#"5 S'^OO 1'*1%-2% (&) I&))15 /%-&5 F&4&%1)'
(& 8"4(" &4 &) ,"#2&43" (& )1 &5,0&)1'
(& 1ñ" *1%1 ,1(1 1%-& #1&5-%" 1 ,"45&F02% &))"5'
&#*&31%"4 ,"#" ,"#*)&#&4-1%2"5 )"5'
8"4("5 5")1#&4-&? K"5 24(262(01)&5 ,1#*05 &5-á4 "$)2F1("5 1 0-2)231% 505')",1)&5 )"5'



8"4("5 *1%1 *%"*"%,2"41% 50#2425-%"5 *1%1 &) 1%-& (&)'*%"F%1#1J 524'
&#$1%F"J 4" &5 424Fú4 ,"4R04-" &5-á4(1% 1'-%16é5 (&) (25-%2-" 1) 1ñ" 8"4("'
(& )15 1%-& *%"F%1#15? 

  
Q4 1(2,2ó4 1 )"5',"450#2$)&5 (&'1%-& 50#2425-%"5J )1 ,"#*%1 (&'
)"5 C"%4"5 5& 4&,&52-1 *1%1 &5,0&)15'QG]M@? K"5'
C"%4"5 5"4 4" ,"452(&%14 50#2425-%"5 +1 L0& 5"4 4" 04 ,"450#2$)& 1%-í,0)"J L0& 5"4 )
"5'C"%4"5 + 5& ,"452(&%14 &L02*"5';'#0&$)&5'(& #á5'(& S'^OO? E"4'
)1 40&61 ,"45-%0,,2ó4 &4 QG]M@J #0,C"5 (& 40&5-%"5 C"%4"5'
&4 804,2"41#2&4-" 5& C14 %&,2,)1(" 1 &5,0&)15 L0& 4" -&4í14 424Fú4'
&L02*" *1%1 C"%4&1% 1%,2))1? K"5 >O C"%4"5 5")2,2-1("5 5"4 4&,&51%2"5 *1%1 %&&#*)131%
 )"5 C"%4"5 1,-01)&5 L0& 5& ,"#*%1%"4 &4 )"5'
1ñ"5 aO 7t161)1 QMJ I"Y2& lMJ f"55 HMJ !2`"4 QMJ f2,C1%(5"4 HMJ H"%&C&1( HMJ 
q&5-&%4 l2))5 QMJ G")m QMJ /%#&4(1%23 HMJ @"0F)155 QMJ E)1%(+ QM'=? 

  
>O C"%4"5 5& 61+1 1 >O QG]M@ &5,0&)15 7t161)1 QMJ I"Y2& M/J f"55 HMJ !2`"4 QMJ 
f2,C1%(5"4'
HMJ H"%&C&1( HMJ q&5-&%4 l2))5 QMJ G")m QMJ /%#&4(á%23 HMJ @"0F)155 QMJ E)1%(+ 
QM=? K"5'8"4("5'5"4'4&,&51%2"5'4"'5ó)"'*1%1')1',"#*%1'(&'C"%4"5J'*&%"'#&515'*1%1'
)"515'(&'1%,2))1'+'1%-&'&`C2$&4'
#ó62)&5 + *)&F1$)&5 *14&)&5 5"4 -1#$2é4 4&,&51%2"5 &4 )15 1%-& 10)15? !0&5-%" (&*1%-
1#&4-"'
(& I&))15 /%-&5 C1 &5-1(" -%1$1R14(" (0%14-& )"5 ú)-2#"5 c 1ñ"5 *1%1 %&&#*)131% )"5 
C"%4"5 %"-"5 + 62&R"5 ,"4'&) *%&50*0&5-"'
(& I&))15 /%-&5 ? K"5 >O C"%4"5 5")2,2-1("5 5"4 )"5 ú)-2#"5 )"5 4&,&51%2"5 *1%1 C1,&% 5
&F0%"'(& L0& 40&5-%15'
&5,0&)15 &5-á4 &L02*1(15 ,"4 C"%4"5 + -2&4&4 &L02-1-2615 %&,0%5"5? E)1+ l"%4"5J 1%,2)
)1 )"51 #&515 + &)'1%-& (&'&`C2$2,2ó4 (&'*14-1))1 *14&)&5 *1%1 )15'
&5,0&)15 5"4 &5&4,21)&5 &)&#&4-"5 (& 1%-& 1')"5'&5-0(214-&5 1 1*%&4(&%'
+ 1(L02%2% ("#242" (& -%&5 (2#&452"4&5 eQTM -14 $2&4 ,"#" *14-1))1 1,1$1(1 *%"(0,-
" (0%14-& )",1)&5 (&'1%-& #0&5-%1 &4 50 ,1#*05? QL02*" 5&%á 1*"+1% 245-%0,,2ó4 (&'
eQTM ,"#" &4'-%&5'(2#&452"4&5 (&'245-%0,,2"4&5 (&'-%1$1R" ,"4')1 1%,2))1';'
,&%á#2,1J ,&%%14(" &) 1*%&4(231R&'(& )1'*é%(2(1J 

	
 



  ,"4-2402(1('(&')"5'5&%62,2"5'(&'245-%0,,2ó4J'1*%&4(231R&'1,&)&%1("J'+')1'"8&%-1'(&')"5'*1(%&5'
+ )1',"#042(1( (&',"#*%"#25" 1'-%16é5 (&)'
1%-& &`*"52,2"4&5? K1 ,"#*%1 (& &5-"5 1%-í,0)"5 5&%á (2%&,,2ó4'*"5-1) *14(&#21 (&'
245-%0,,2ó4 *é%(2(15 + ,2&%%& (&'1*%&4(231R& )1F0415J L0& 5& *%"*"%,2"41%á ,"4-2402(1( (&'
245-%0,,2ó4 5&%62,2"5J 1,&)&%1 &)'1*%&4(231R&J 10#&4-" (&',1)2(1( MQK #&(2(15J 24,%&#&4-"'(&'
)"5'*1(%&5 + )1',"#042(1( (&',"#*%"#25" 1'-%16é5'(& I&))15 /%-&5 &6&4-"5? 

  
Q4 1(2,2ó4 1) 1%-& 50#2425-%"5 + J' C"%4"5'
(& QG]M@ /%-& *%"F%1#15 ,&4-%1("5 &4 @2F2-1) H&(2"5 /%-&5' 4&,&52(1( (&' -&,4")"Fí1'
(& 1%-í,0)"5 + 50#2425-%"5 *1%1 6&%-2,1)#&4-& 1)2F4 b2501)&5 /%-&5 eQTM &4 )15 (2F2-1)&5 1%-&5
 ,"#" 5&'6& &4 )"5 eQTM 1$1R"? 

  
TEKS de artes visuales de 
primaria C--*5.;;5-1-2,>?5L01%&5*1,&?,"#;5-1-2,;_O9^&,19,\$:&8_>:1_&8$ca;-;_O::9:8O1,8>1\
O <(OO_818,';'>_>:\_<9c9:^9';'1%-'U'-&m5'U'F%1(&'U'^?*(8 

  
TEKS de artes visuales de la escuela intermedia 

  
C--*5.;;5-1-2,>?5L01%&5*1,&?,"#;5-1-2,;_O9^&,19,\$:&8_>:1_&8$ca;-;_O:,^9&^^:>9(a ^<1,9O\
,$_';'>_><^__>>c^OO';'eQTM'V'8"%'V'H2(()&'V'M,C"")'V'/%-'V':?*(8 

  
TEKS de artes visuales de secundaria 

  
C--*5.;;5-1-2,>?5L01%&5*1,&?,"#;5-1-2,;_O9^&,19,\$:&8_>:1_&8$ca;-;_O:,^:O,,1:^^( O1,^8cc
9^O';'>_><^__>^_<<9';'eQTM'V'*1%1'V'l2FC'V'M,C"")'V'/%-'V'>?*(8 

  
K1 5")2,2-0( (& ,"#*%1'(& )1'-&,4")"Fí1 61'1 1*"+1% )1 1)24&1,2ó4 (&'
)"5 (2F2-1)&5 1%-&5 *%"F%1#1 &4'
EC1*24 M/ + E14+"4 l2))5 HMJ &5-& *%"F%1#1 1)24&1(" ,"4 )"5 62501)&5 /%-&5 -&m5 _W
>9? K"5 (&5-241-1%2"5 ,)15&5 614'1 5&% H&(2" Q5,0&)1'(& /%-& >J /%- 9J /%- :? Q4 )1 /)-1 Q5,0&)1'
(& 426&)J )15',)15&5 614'1 2#*1,-1% &) Q4 f1#*15 @2F2-1) H&(2"5 *)14'(&'
&5-0(2"5 1,-01)#&4-& &45&ñ1(" *"% 40&5-%" 1%-& #1&5-%1't0)&#1 H1,215? 

  
EC1*24 lM + E14+"4 l2))5 5"4 )15 &5,0&)15 L0& -2&4&4 &) *%"F%1#1'(&'#&(2"5'
(& 1%-&5 (2F2-1)&5 #á5'
5ó)2(" (& 40&5-%" (25-%2-"? /%-& #1&5-%"5 &4 &5-15 &5,0&)15 ,"4-2401#&4-& *%"*"%,2"414 8"%#1
,2ó4 1')1 %&5-" (& 40&5-%1 QG]M@ /%-& 81,0)-1( &4 )1'8"%#1 (& 245-%02%'1 )"5'&5-0(214-&5 &4'
)í4&1 +'&) &48"L0& &4 )15'1%-&5'(2F2-1)&5 + 142#1,2ó4? Q)'M%? G&-&%5"4 +')1 M%1? H1,215 *"4(%á4'
1 *%0&$1 50 *%"F%1#1'(& -&,4")"Fí1 *1%1'



)1431% 04 *)14 (& &5-0(2"5 24-&F%1) (& 1%-&5 (2F2-1)&5 *1%1 &) 10)1'(& 1%-& ? H&(214-& )1'
,"#*%1 (& -&,4")"Fí1 + 5"8-Y1%& *1%1 %&5*1)(1% &) *)14'(&'&5-0(2"5J 5& 1+0(1%á 1 1)24&1%'
6&%-2,1)#&4-&')"5 eQTM? Z41'6&3'L0& 40&5-%" (&*1%-1#&4-" ,"45-%0+& )1'
,1*1,2(1( ,"4 )"5 5&)&,,2"41("5 (&'1%-& #1&5-%"5 *1%1'
&5-1$)&,&% 04 80&%-& 804(1#&4-" &4 (2F2-1)&5 #0)-2#&(21 + (&'
142#1,2ó4J 4"5 *"(&#"5 &4-"4,&5 "8%&,&% 1*"+"'
1 "-%"5 *%"F%1#15 &4 40&5-%" (25-%2-"? *%"-&,-"%&5'
+ (25*"52-26"5 5")2,2-1("5 5&%á4 -1#$2é4 4&,&52-1 04 ,1%%"J ó,0)"J )1'24,)241,2ó4 ,&*2))"5'+'
5"8-Y1%&'*"%'04'-"-1)'(&'S'>OOO'*"%',"4R04-"'10)1';'&5-0(214-&? !"'C1+'(25,052"4&5'5&'
C14 ))&61(" 1',1$" ,"4 e] (&*1%-1#&4-" &4 &5-& #"#&4-"J 041'6&3'L0& )"5'2G1(5 5&'
,"462&%-&4'&4 "$5")&-"5 1',"4-2401,2ó4J *"(&#"5'$05,1%'"-%15'50$6&4,2"4&5'*1%1'
%&&#*)131%)"5? K"5'#1&5-%"5'5&F02%á4'&)'*)14'(&'&5-0(2"5'(&'/%-&5'
@2F2-1)&5 &5-á )2F1(1 1 /%-& eQTM &4 "%(&4 1 )1'1+0(1 (&')1',1)2(1( (&'
245-%0,,2ó4 &4 (2F2-1)&5 (&'1%-& + 142#1,2ó4 #0)-2#&(21? 

  
PRESUPUESTO DETALLADO 

  
Mentes creativas desatadas - PROYECTO de artes visuales 



	
 



  Desglosado presupuesto de Arte Suministros *1%1 &) 242,2" (& )1 &5,0&)1'(& 1ñ"? S'
^OOO ,1(1 #1&5-%"'(& 1%-& ` \O #1&5-%"5 ` : 1ñ"5 k'S'>J:^OJOOO? K"5 1%-í,0)"5'
1 ,"4-2401,2ó4 *0&(&4 61%21% &4 ,14-2(1(&5'(&*&4(2&4(" (& )1 4&,&52(1( (& ,1(1 ,1#*05? 

  
E01(&%4"5 (& (2$0R" S'_?OO',1(1'04"'` ^O'k'S':OO               

  
E")"%'(& )á*2,&5 &5-1$)&,&4 S'<<?:>&1,C'` :O'k S'

>?:9\J:O n)0& F1)ó4 S'>\J<_ ,1(1 ` ^'

S \c?:O 1,01%&)1 ,"4R04-"5 S'cJ_O',1(1 ` ^O'k'S'

:aO e231 G15-&) S'9^?>\ ,1(1 ` ^O'k S'>9^\J^O )á*23'

@2$0R"',"4R04-"'S'\J__',1(1'`'^O'k'S'

<a: e2R&%15 ,"4R04-" S'9OJ^9 ,1(1 `>O'k'S'

9O^?9O f&( /%,2))1 9^')2$%15 S':9?_a ,1(1'04" ` c'k S'

99a?c_ G1L0&-&'(& *1*&)'(& (2$0R" S'<c?<\ ` >^'k S'

c>9?:^                                                                                       

                                         
Total = $ 4995.41 x 90 maestros de arte x 3 años = $ 1,348,760.70 

  
  
  

Hornos detallados y paneles de exhibición 
  

l"%4" S'<J^OO ,1(1'04" ` >O'k $ 45,000 en total K"5 *14&)&5'

(& 62501)231,2ó4'5& *)2&F14 S'aOO ,1(1'04" ` \O k $ 72,000 

en total                                           
  
  

Tecnología detallada 
  

2G1(5 ,1(1 S'<OO ,1(1'04" ` cO'k S'9aJOOO                
  

E1%%2-"'(& 2G1( 79O 2G1( #á`?= S'>:9O?\\ ,1(1'04" ` <'k S'

^J9a:?\_ @25*"52-26" h,0)05 S'<\\?OO ,1(1'04" ` cO'k S'

:<J\:O                
E&*2))" 24,)241$)& S'9?c: ,1(1'04" ` cO'k S'>\>?>O                

  
Ká*23'(& #143141 S'>aJ\\ ,1(1'04" ` cO'k S'>:9\J:O                

  



Total = $ 69,734.36 



	
 



  Proyecto # 2 Tutoría para programas de arte después de la escuela y durante 
el verano para apoyar la pérdida del aprendizaje 

  
G%"*"%,2"41% -0-"%í1'(& 1%-&5 62501)&5 (&5*0é5'(&')1 &5,0&)1 TW>9 + *%"F%1#1'(& -0-"%í1'(& 1%-&'(&'
)1 &5,0&)1'(& 6&%14" ? K"5'#1&5-%"5'(&'1%-& &4 -"("5')"5 426&)&5 $%24(14 -0-"%í1 (&5*0é5'(&'
)1 &5,0&)1 + -0-"%í1'
(& 6&%14" 4&,&51%21 *1%1 ,&%%1% )1 $%&,C1 &(0,1-261 &4 )15 1%-&5 62501)&5 (&$2(" 1 Ehb]@? /%-& -0-"%í
1 *%"F%1#15 (&5*0é5'(& )1'&5,0&)1 + (0%14-& &)'6&%14" )1'&5,0&)1 614'1 -%1-1% (&'
,"%%&"5 *14(&#21 (&'245-%0,,2ó4 ,0&5-2"4&5 -1)&5 ,"#"J &)'1*%&4(231R&'(& )1'*é%(2(1J )1',"4-2402(1('
(& )"5'5&%62,2"5J 1,&)&%14 &)'1*%&4(231R&J *%"*"%,2"414(" ,1)2(1( MQK #&(2(15J &)',2&%%&'(& )"5'
&5-0(214-&5 )15'(28&%&4,215'(&'%&50)-1("5J )"5'*1(%&5 + )1',"#042(1( (&',"#*%"#25"? Q) (&5*0é5'(&'
)1'&5,0&)1 *%"F%1#1'(& (25&ñ" 61'1 %&8"%31% b2501)&5 /%-&5 eQTM *1%1 -"("5'
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  Proyecto # 3 Desarrollo profesional para maestros de arte para aumentar la capacidad de 
los maestros , brindar instrucción de calidad y apoyar la pérdida de aprendizaje 
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Proyecto # 1 Compra Arte Suministros y equipos para el arte del aula a la ayuda de aprendizaje pérdida 
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Proyecto # 2 Tutoría para Después de la Escuela y 
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Proyecto # 3 Desarrollo profesional para maestros de arte para aumentar la capacidad de 

los maestros , brindar instrucción de calidad y apoyar la pérdida de aprendizaje 
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Proyecto 1 

)"'
&5*&,282," 
necesida
d " 

La necesidad específica del departamento de Artes Visuales apoyará la instrucción en el 
aula proporcionando 

&#2-2%'&5" maestros con material de arte para cerrar la brecha educativa con la población estudiantil 
en riesgo debido a 

-0 Directrices de COVID CDC. Los maestros han solicitado ayuda para reponer los materiales 
de arte que estaban 

*%"+&,-"'
5&%á 

utilizado para crear individuales de 
arte kits para estudiantes durante COVID o para reemplazar seca hasta y dañado 

@2%&,,2ó4? materiales de arte que no se utilizan durante la instrucción 
en línea , como pintura o arcilla. La necesidad específica de compra 

En 
nuestro 

hornos, equipos de hornos y paneles de exhibición es evidente ya 
que muchas de nuestras escuelas no están abordando la 

escuela / 
distr 
tic, 
la corrient
e 

Se requieren TEKS para enseñar arcilla y escultura tridimensional . Mostrar paneles se perm
itirá a los maestros a la pantalla productos a su comunidad / campus. 

la 
situación 
es: 

La necesidad específica de comprar equipos de tecnología y iPads para el aula apoyará 

  profesores que quieran ampliar la instrucción de habilidades específicas de animación y 
artes digitales en sus 

  escuela, al cerrar la educativa brecha con al riesgo estudiante de la 
población debido a COVID. Los profesores tienen 



  solicitó ayuda para promover las artes digitales y el software para su salón de 
clases, instrucción de nuevos 

  El dominio del contenido se reflejará en espectáculos de arte digital, animación y clips de 
cortometrajes y el dominio de 

  contenido. 

    
Proyecto # 2 

  La necesidad específica del departamento de Artes Visuales abordará la tutoría de 
estudiantes en riesgo con 

  instrucción dirigida. Nuestro distrito actualmente no ofrece esta opción a los estudiantes 
que necesitan 

  instrucción dirigida en las artes visuales . El proyecto va a tratar después de la escuela de 
arte de tutoría programas 

  así como campamentos de enriquecimiento de la escuela de verano. 

    
Proyecto # 3 

  La necesidad específica del departamento de Artes Visuales abordará el desarrollo 
profesional para 

  maestros que quieren a aprender y carecen específicas habilidades en las visuales artes a c
errar la educativa brecha 

  y apoyar la pérdida de aprendizaje con la población estudiantil en riesgo . Los 
maestros han solicitado ayuda para 

  aprender artes digitales y software para su salón de clases, así como talleres de arte de 
estudio. 

:?'AB0é Proyecto 1 
  

El resultado de la compra 
de arte suministros para el arte aula será tener un directo impacto en la 
instrucción. Arte suministros se facilitará un aumento en los estudiantes el 
conocimiento y el dominio de TEKS, que se reflejará en un incremento del estudiante 
local, exposiciones de arte regional como nacional, el aumento de la 
participación en Scholastics y UIL eventos, aumento de la participación en la 
universidad justas de asistencia y de la universidad becas y admisiones y un aumento en 
la contratación del programa . 

La meta se logrará en un período de tres años para reponer los suministros dañados. 
  

El resultado de la compra de la tecnología de los equipos va a mostrar un aumento en los 
estudiantes el conocimiento y el 
dominio de las digitales artes. El dominio de las artes digitales a través 
de la compra de iPads y otros equipos se reflejará en un aumento de exhibiciones 
de arte locales, regionales y nacionales de los estudiantes , una mayor participación en 
los eventos de Scholastics y UIL , un aumento de la participación en la feria universitaria 

&5*&,í82,
" 
,1#$2"5'
" 
resultad
os 
b"5'52 
-&4&%')1'
24-&4,2ó4'
(& 
)"F%1%'
,"#" 
%&50)-1("'
(& 
-0 



A
*%"+&,-"D 
Tenemos 
la 
intención 
conseguir 
los 
siguiente 
específic
o, 
mensurab
le 

	
 

, alcanzable, asistencia y becas y admisiones universitarias y un aumento en el reclutamiento 
del programa , 

realista, Incremento de productos de espectáculos de arte digital, cortometrajes y animación. 
limitados en el 
tiempo 

  

(INTELIGENT
E) 

Proyecto # 2 

metas: El resultado del programa de tutoría después de la escuela, así como el 
enriquecimiento de tutoría de verano. 

  El programa demostrará dominio en los estudiantes en riesgo que necesitan tutoría 
individualizada. Esta tutoría 

  proyecto va a mostrar un aumento en los estudiantes el 
conocimiento y dominio, que se reflejará en un aumento de 

  exhibiciones de arte 
de estudiantes locales, regionales y nacionales , mayor participación en Scholastics y
 UIL 

  eventos, aumento de la participación en la universidad justas de 
asistencia y universitarios becas y admisiones 

  y un aumento en la contratación de programas. 
  Proyecto # 3 
  El resultado de la PD será ser muestran la 

maestría en contenido zonas que están actualmente sin dirección debido 
  a la falta de conocimiento y experiencia de nuestra facultad actual de artes 

visuales. PD mostrará un 
  aumento en el conocimiento y el dominio de los estudiantes, se reflejará en un 

aumento de estudiantes locales, 
  exhibiciones de arte regionales y nacionales , mayor participación en eventos 

de Scholastics y UIL , aumento 
  participación en la asistencia justa a 

la universidad y becas y admisiones universitarias y un aumento 
  en el reclutamiento del programa. 
  El objetivo se logrará durante una implementación de tres años de dominio del 

contenido a través de PD. 
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&)'#1+"% 
*15"5'
; actividad 

Q)'&48"L0&'*%24,2*1)'5&%á'*%"*"%,2"41%'1')"5'#1&5-%"5'(&'1%-&'8"4("5'(&'50#2425-%"5'
F&4&%1)&5'*1%1'&)'10)1'(&'1%-&? 

lazos )"'C1%á5 *1%1 1*"+1%')1 245-%0,,2ó4 +'&) ("#242" (& eQTM +'&) *)14'(&'
&5-0(2"5 (0%14-& 04 *&%í"(" (& : 1ñ"5 (& S'^JOOO ,1(1'04" 

!&,&52-1% 1ñ"? K"5'#1&5-%"5'C1%á4'04'246&4-1%2"'(&')"5'50#2425-%"5'(1ñ1("5'"'4&,&51%2"5'*1%1'
1*"+1%')1 

C1,&%'&5-"5 *)14'(&'&5-0(2"5? Q)'&48"L0&'*%24,2*1)'5&%á'&L02*1%'&)'10)1'(&'1%-&',"4'C"%4"5J'#&515'
(&')"515'(&'1%,2))1'+ 

,1#$2"5 *14&)&5'(&'62501)231,2ó4'*1%1'51-2581,&%')15'4&,&52(1(&5'(&'245-%0,,2ó4'1)'&45&ñ1%'&)'
*)14'(&'&5-0(2"5':@J'15í',"#" 

A",0%%2%D #"5-%1%'&)'*%"(0,-"'-&%#241("'1'50',1#*05'+',"#042(1(? 
  Q)'&48"L0&'*%24,2*1)'5&%á')1',"#*%1'(&'R0&F"5'(&'2G1(5J',&*2))"5'24,)241$)&5'+'

$")íF%18"5'(2F2-1)&5'*1%1'&)'10)1? 
  1+0(1%'&4')1'245-%0,,2ó4'+'&)'("#242"'(&')15'1%-&5'(2F2-1)&5J')1'142#1,2ó4'+'&)'

,"%-"#&-%1R&? 
  Proyecto # 2 
  Q) *%24,2*1) "$R&-26" 5&%á &5-1% 1 *%"*"%,2"41% 1) %2&5F" (&)'&5-0(214-& ,"4'&) (&5*0é5'

(& )1'&5,0&)1 -0-"%í1 ,"#" 15í ,"#" &)'6&%14" 
  *%"F%1#15'(&'&4%2L0&,2#2&4-"'(&'-2&#*"'&4')15'1%-&5'62501)&5? K15'1,-262(1(&5'5&'

))&61%á4'1',1$"'&4')1'51)1'(&'*%"8&5"%&5'(&'1%-&? 
  ,1#*05 + &)'1%-& (&'50#2425-%"'(& #1-&%21)&5 5& *0&(&4 4&,&51%2"5 *1%1 (&5*0é5'

(& )1'&5,0&)1 *&L0&ñ" F%0*" (&'-0-"%í1 5&52"4&5 
  15í',"#"'*%"F%1#15'(&'&4%2L0&,2#2&4-"'(&')1'&5,0&)1'(&'6&%14"? Q5-&'"$R&-26"'

%&L0&%2%á'041',"#*&451,2ó4'*"% 
  245-%0,-"%&5'+'50#2425-%"5'(&'1%-&';'&`,0%52"4&5'*1%1'&5-0(214-&5'1'#05&"5'(&'1%-&J'

F1)&%í15J'*%"8&52"41)&5 
  &5-0(2"5'(&'1%-25-15'+'(&*1%-1#&4-"5'(&'1%-&'0426&%52-1%2"5'6252-14-&5? 
  Proyecto # 3 
  Q)'&48"L0&'*%24,2*1)'5&%á'*%"*"%,2"41%'(&51%%"))"'*%"8&52"41)'1')"5'#1&5-%"5'(0%14-&'

-"("'&)'1ñ"'+'"$-&4&%'8"4("5'*1%1 
  505-2-02% )"5'#1&5-%"5 + &)'1%-& (&'50#2425-%"'(& #1-&%21)&5 *1%1 )1'

&45&ñ1431 (& -1))&%&5? Q4 1(2,2ó4J &5-& "$R&-26" 



  %&L0&%2%á'041',"#*&451,2ó4'*1%1')"5'*%&5&4-1("%&5'(&'(&51%%"))"'(&)'*&%5"41)? 
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G@')",1)&5J'#1&5-%"5'50*)&4-&5J'*%&5&4-1("%&5 
recursos &5-2*&4(2"5 + -1%2815? E"#*&451,2ó4 *1%1')"5 *%"8&5"%&5'

L0& 1525-&4'1')1 @G (0%14-& )15 5&52"4&5'(& 6&%14" (&'
8"%#1 24-&%#2-&4-& 

L02&%&5 -2&#*"'(&'5&%62,2"? 
!&,&52-1%   
C1,&%'&5-"5   

,1#$2"5   
",0%%2%   

7F&4-&J   
&L02*"J   
50#2425-%"5J   

,1*1,2-1,2ó4J   
&5-2*&4(2"5   

&-,?=D   

_? 
E"5-"5 1*%"`2#1("5'
(&) *%"+&,-" 7*&%5"41)J 50#2425-
%"5'(& #1-&%21)&5 J'5&%62,2"5'*"%'
,"4-%1-"J &L02*" 
J'"-%"= 

b&%')"5'*%&50*0&5-"5'*%"*0&5-"5 



c?'A Algún departamento 
de distrito 
ts 5&1 
-%1$1R14("'&4'&5-1 "*"%-042(1( 
D AN1'&5-á4 1+0(14("D 7*"%'
&R&#*)"J'Ed]J I&))15'/%-&5= 

!24Fú4'"-%"'(&*1%-1#&4-"'&5-á'-%1$1R14("'1,-01)#&4-&',"4'&5-1'
242,21-261? 

a?'q2)) Proyecto 1 
C1+1 
1)F041 

!"'C1+'5",2"5')",1)&5'L0&'*0&(14'1+0(1%',"4')"5'#1-&%21)&5'(&'
1%-&? 

socios de la comunidad Proyecto # 2 

&51'6")04-1( 
1525-2%',"4 

!"'C1+'5",2"5',"#042-1%2"5'L0&'1+0(&4'&4'&5-&'#"#&4-" 

&5-&'*%"+&,-" Proyecto # 3 

7*"%'&R&#*)"J'04')",1) 
Z426&%52(1(=D 

K",1)&5 R0$2)1("5 1%-& *%"8&5"%&5J *%"8&52"41)&5 1%-25-15J ,"#" 15í ,"
#" )1',"#042(1( (&')1'0426&%52(1( + )1'0426&%52(1( @&*1%-1#&4-"'
(&'/%-&'*0&(&',")1$"%1%',"4'40&5-%" (&*1%-1#&4-" 

	
 

\?'
B0é 248"%#1,2ó4 
J'
C&%%1#2&4-15J d
atos J'
&-,?J A 0-2)231%á'
*1%1'(&,2(2%'52'
50'
*%"+&,-" -06"'
é`2-"D 

Proyecto # 1, 2, 3 

E014-2-1-26"5 ,"#" 15í ,"#" ,01)2-1-26"5 (&'
(1-"5 5& *0&(&4 0-2)231%? H1&5-%"5 &4,0&5-15 + &61)01,2"4&5J &)'("#242"'(&)'
&5-0(214-& (& eQTMJ &5-0(214-2)&5 ,1%-&%15J 52F4" &4 C"R15J 10#&4-" de 
estudiantes locales, regionales y nacionales de arte exposiciones, el aumento de la 
participación en Scholastics y UIL eventos, aumento de la participación en la feria 
de universidades de 
asistencia y universitarios becas y admisiones y un aumento en reclutamiento 
del programa . 

>O?'AB0é Proyecto 1 
5"4',"5-"5'*1%1 
sostener 

g2414,21% )1 ,"#*%1 (& 1%-& 50#2425-%"5 *1%1 &) 51)ó4'(&',)15&5 (0%14-& 041 (&':'
1ñ"5 )1*5" &4 "%(&4 1 %&*"4&% &) 



proyecto D #1-&%21)'5&,"'+'(1ñ1("J'15í',"#"'*1%1'%&&#*)131%')"5'50#2425-%"5'&4-%&F1("5',"#"'
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ó,0)"5'+',&*2))"5'(&'24,)241,2ó4'5&%á4'04 

A4&,&51%2"D ,"#*%1'ú42,1'*1%1'5"5-&4&%'&)'*%"+&,-"? Z41'6&3'L0&')1'-&,4")"Fí1'&5-é'"$5")&-1J'
4&,&52-1%&#"5'82414,21% 

  -&,4")"Fí1'1,-01)231(1'1'-%16é5'(&'40&61'50$6&4,2ó4? 
  Proyecto # 2 
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,&%-282,1("5'(0%14-&':'1ñ"5J 
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)1$"%1$)&5? 
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>?'@&5,%2$& )1 2(&1'
(& -0 *%"+&,-" ? B0& 615'
1 C1,&% A@ó4(&D AEó#"D 

K15'E"#*&-&4,215'/,1(é#2,15'1)$&%F1%á4'E1#*1#&4-"5'(&'b&%14"'
(&'@25,0%5"'(&'G%&*1%1,2ó4'*1%1')1'Z426&%52(1('+'(&'G0&4-&'(&'
b&%14"'*1%1'&5-0(214-&5'161431("5'+'&5-0(214-&5'(&'*%2#&%'1ñ"'
&4-%14-&? K"5 ,1#*1#&4-"5 5& ))&61%á4'
1 ,1$" &4 041 &5,0&)1 5&,04(1%21 (&52F41(1 ,"4 245-1)1,2"4&5 1(&,
01(15 *1%1 1,"#"(1%')15 1,-262(1(&5? E1#*1#&4-"5 5& ))&61%á 1'
,1$" &4 R0)2" (&'
9O99? ,1#*"5 5& *0&(&4 %&1)231(1 *"% ,")&F21("5 1%-25-15 +'(&'
"%1-"%21'+'(&$1-& &4-%&41("%&5? 



K1 24-&4,2ó4 &5 *1%1 ,&%%1% C0&,"5 ,%&1("5 *"% E"62(W
>\ ,2&%%&5? K"5 &5-0(214-&5 *1%-2,2*14-&5 %&,2$2%á4'04'
&4%2L0&,2#2&4-"'&5-%0,-0%1("'&4'*&451#2&4-"'
,%í-2,"J 14á)2525J )&,-0%1J &5,%2-0%1J &)1$"%1,2ó4'
(& ,"4,)052"4&5J 14á)2525'(& *&%5"41R&5 +',"#*%&452ó4'(&'
)1 24-&4,2ó4 (&)'10-"%')2-&%1%2" ? 

K15'1,-262(1(&5'",0%%2%á4. :&%25"';<;; 

9?'@&5,%2$1'
)1 necesidad " *%"$)&#1 &5*&
,í82," L0&'1$"%(1%á'50'
*%"+&,-"? En nuestra escuela / 
distrito, el actual 
la situación es: 

@&)'
C1$)1 + @&$1-& 1,-262(1(&5 C14 52&#*%& 5&%62(" ,"#" ,0#*)2("5'
1,1(é#2,"5 + -%1(2,2"41)#&4-& 50*)&#&4-" (&'
1*%&4(231R& + ,"4-&42(" "$-&42(" &4 &)'
10)1 ,"482F0%1,2"4&5? K"5 ,2&%%&5'(& Ehb]@W>\ %&5-%24F2&%"4 +'
#242#231%"4 )15 1,-262(1(&5'(&'
)"5 &5-0(214-&5 L0& %&8"%31%"4 &) ,"4-&42(" 15",21("',"4'
)1 *1%-2,2*1,2ó4 &4 @25,0%5" + @&$1-&? 

:?'AB0é',1#$2"5'&5*&,í82,"5'
" resultados C1,&4 L0& )1'
24-&4,2ó4 (& )"F%1% ,"#"'
%&50)-1("'(&'50'
*%"+&,-"D Tenemos 
la intención de lograr lo siguie
nte 
metas específicas, 
mensurables, 
alcanzables, realistas y con 
plazos determinados 
(SMART) : 

K1 24-&4,2ó4 &5 L0& )1'
1+0(1 1,-01) + &4-%14-&5 QG]M@ &5-0(214-&5 ,2&%%14 &)'
1*%&4(231R& $%&,C1 + 182)1% )15'
C1$2)2(1(&5 L0& C14 52(" *&%(2("5 J'-1)&5 ,"#" &)'*&451#2&4-"'
,%í-2,"J 14á)2525J )&,-0%1J &5,%2-0%1J (2$0R" ,"4,)052"4&5J &)'14á)2525'
(&)',1%á,-&% +'(& )1',"#*%&452ó4 )2-&%1%21 (&)'10-"% 24-&4,2ó4? 

Q5-15 F1414,215 5& *0&(&4 #&(2% #&(214-& &)'05"'
(& &`*&%-"5 + ,1*1,2-1("5 R0&,&5 *1%1'*%"*"%,2"41%'&61)01,2ó4'(&)'
*%"F%&5"'(&)'&5-0(214-&'(0%14-&'&)',0%5"'(&')"5 ,1#*"5 J'#2&4-%15'
L0& %&8"%31% )1 1*)2,1,2ó4 (& )15'
C1$2)2(1(&5 + ,"4",2#2&4-"5 1(L02%2("5 (0%14-&'
)1 *1%-2,2*1,2ó4? E1#*1#&4-"5 5& ,"4,)02%á ,"4 04 ,1#*"'
(& &5,1*1%1-& *1%1'
&`C2$2% + (&#"5-%1% &5-0(214-& *%"F%&5" %&,2é4 1*%&4(2(" ,1*1,2(1('
1,1(é#2,1? Q5-15'40&615'+'#&R"%1(15'C1$2)2(1(&5'1*%&4(2(15'
1*"+1%á4 )"5 *%",&5"5'(& 1*%&4(231R& 24(262(01)&5 (0%14-&'
-"(" &) 1ñ" &5,")1% ? 



<?'AE0á)&5'5"4')"5'
*%24,2*1)&5 *15"5'
; actividades L0& 61'
1 4&,&52-1% *1%1 C1,&%'
&5-"5',1#$2"5 ",0%%&4D 

E"4-%1-1%'+'%&,)0-1%'1%-25-15'0426&%52-1%2"5'+'&4-%&41("%&5'
1,1(é#2,"5'*1%1'1+0(1%'1 81,2)2-1%'&) &4%2L0&,2#2&4-" +'
)"5 ,1#*1#&4-"5'(& *0&4-& ? /,1(é#2,"5 ,"#*&-2,2"4&5'
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SECCIÓN V: Presupuesto	

 	
5.1 Programa Presupuesto              	

Lista de propuestas ESSER III	
  
  

Proye
cto 
No. 

  
  

Título del 
proyecto 

  
  
  

Descrip
ción 
del 
Artícul
o 

  
  

Códig
o 
de ob
jeto 

  
  

Descri
pción 
del 
código 
de 
objeto 

  
  
Cantid

ad de 
códi
go de 
objet
o 

  
  

Monto del 
proyecto 
solicitad
o 

  
  

Prim
era 
asign
ación 
de 2/3 

  
1 Actualiz

ación de 
dispositi
vos para 
estudiant
es (año 
fiscal 
23/24) 

          
4.475.00

0,00 

  

    
Laptops 6395 Equipos 

tecnoló
gicos 

4.100.00
0,00 

  
4.100.000,00 

    
Personal 
temporal y 
consultoría 

6299 Misc Contratado 
Srv 375.000,

00 

  
375.000,00 

  

2 

  
Sistema 
de 
seguimie
nto de 
asistencia 
de 
estudiante
s 

          

6.100.00
0,00 

  



      
Lectores de 
tarjetas y 
credenciales 

  
6395 Equipos 

tecnoló
gicos 

  
4.200.00

0,00 

    
1.409.409,84 

    Servicios de 
instalación 

6299 Misc Contratado 
Srv 1.700.00

0,00 
  570.475,41 

      
Personal de 
tecnología 
(502) 

  
6119 Salari

os - 
Profesio
nal 

  
200.000,

00 

    
67.114,75 

	
 
 	
 	
 	
  
4 

Soporte de 
infraestruct
ura de 
recopilació
n de datos 

          
100.000,00 

  

      
Infraestructur
a de datos 

  
66
36 

  
Equipo 
tecnológico 
superior a 5k 

  
100.000,00 

    
100.000,00 

  
5 

Amplíe la 
solución de 
recopilación y 
almacenamiento 
de datos del 
distrito 

          
  
300.000,00 

  

      
Suministros 
generales 

  
63
95 

Equipos 
tecnológi
cos 

  
60.000,00 

    
60.000,00 

      
Desembolso 
de capital 

  
66
36 

Equipo 
tecnológico 
superior a 5k 

  
240.000,00 

    
240.000,00 

  
6 Actualizaci

ón de la 
computado
ra portátil 
del 
profesor 

          
9.000.000,

00 

  

      
Laptops 

  
63
95 

Equipos 
tecnológi
cos 

  
9.000.000,

00 

    
4.149.000,

00 



  
7 Pago de 

arrendamie
nto de 
MacBook 

          
1.444.000,

00 

  

      
Arrendamient
os de 
portátiles 

  
62
99 

Misc Contratado Srv   
1.444.000,

00 

    
722.000,00 

	
 
 	
 	
 	
  
  

8 

  
Conversión 
de HVAC 
en áreas de 
alta 
ocupación 
(gimnasios, 
cafeterías) 

          
  
43.253.754,

86 

  

      

Sistema de 
climatizaci
ón 

  

66
26 

  
Mejor

as al 
edificio> 
5k 

  

43.253.754,
86 

    

20.440.799,
72 

  
  
  

9 

  

Iluminación 
UV y 
filtración de 
aire (como 
componente 
de la RFQ 
de 
conversión 
de LED 
actual) 

          
  
  

6.000.000,0
0 

  

      
Component
es UV 

  
66
26 

  
Mejor

as al 
edificio> 
5k 

  
6.000.000,0

0 

    
3.930.285,0

9 

  
  

1
0 

  
Reempla
zo de 
fuente 
de agua 
(con 

          
  
685.000,00 

  



llenador
as de 
botellas) 

      
Contratista 

  
66
26 

  
Mejor

as al 
edificio> 
5k 

  
685.000,00 

    
438.400,00 

	
 
 	
 	
 	
  
  

1
2 

  
Suministr
os de 
conserjer
ía y 
personal 
para 
respuesta 
COVID 

          
  
1.744.862,

00 

  

      

Suministros de 
conserjería 

  

63
19 

Mantenimie
nto y 

operación 
de 

suministros 

  

155.000,0
0 

    

99.200,0
0 

      
Microdepura
dor de piso 
(475 
unidades a $ 
1980 cada 
uno) 

  

63
19 

Mantenimie
nto y 

operación 
de 

suministros 

  

940.500,0
0 

    

601.920,
00 

      

30 Salario de 
conserje FTE 

  

61
29 

  
Personal de 

apoyo 
salarial 

  

649.362,0
0 

    

415.591,
68 

  
  

1
4 

  
  
Desinfecció
n de 
superficies 

          
  
1.533.000,

00 

  



      

solución 
antimicrobiana 

  

63
19 

Mantenimie
nto y 

operación 
de 

suministros 

  

343.000,0
0 

    

219.520,
00 

      
pulverizador 
electrostático 

  
63
19 

Mantenimie
nto y 

operación 
de 

suministros 

  
1,190,000.

00 

    
761.600,

00 

	
 
 	
 	
 	
  
  

2
0 

Distanci
a física 
del 
servicio 
de 
alimento
s: 
tableros 
de menú 
digitales 
y 
asientos 
al aire 
libre 

          
  
  
  
  
469.000,

00 

  

      
Tableros de 
menú 

  
639
5 

Equipos 
tecnológi
cos 

  
400.000,

00 

    
256.000,

00 
      

Asientos 
  

639
9 

  
Suministros 
generales 

  
69.000,0

0 

    
44.160,0

0 
  
  

2
8 

  
  
EPI 
adicional 

          
  
214.823,

04 

  

      
Para 
transporte: 
mascarillas, 
guantes, 
protectores 
faciales, 

  
  

639
9 

  
  

Suministros 
generales 

  
  

88.823,0
4 

    
  

56.846,7
5 



termómetros y 
desinfectantes. 

      

Para 
campus: 
mascarillas, 
termómetro
s, 
desinfectan
tes 

  
  

639
9 

  
  

Suministros 
generales 

  
  
126.000,

00 

    
  
80.640,0

0 

	
 
 	
 	
 	
  
  

2
9 

  
Centros 
comunitario
s de 
aprendizaje 

          
  

4.000.000
,00 

  

    Contrato con 
cuidado 
extraescolar 

62
99 

Misc Contratado 
Srv 2,000,000

.00 

  
1.280.000

,00 
    Pago 

extracurri
cular para 
maestros 

61
17 

Otros 
pagos 
de 
nómina 

1,000,000
.00 

  
640.000,0

0 

    
Suministros 63

99 
Suministros 
generales 

820.000,0
0 

  
524.800,0

0 
    Coordinad

or del 
programa 
extracurric
ular 

61
19 

Salar
ios - 
Profesi
onal 

180.000,0
0 

  
115.200,0

0 

  
  

3
3 

  

Construy
endo una 
cultura 
positiva - 
Desarroll
o 
profesion

          
  

1,500,000
.00 

  



al del 
personal 

    Desarrollo de 
DP para la 
Cultura 
Positiva 

  
62
99 

Misc Contratado 
Srv 

  
1,500,000

.00 

    
960.000,0

0 

  
3
4 

Cultura y 
retención 
estudiantil 

          
600.000,0
0 

  

      
Materiales de 
marketing 
(folletos, 
videos, medios) 

  
62
99 

  
Misc Contratado 

Srv 

  
150.000,0

0 

    
96.000,00 

      
Materi
al 
promoc
ional 
de 
foment
o de la 
cultura 

  
  

63
99 

  
  

Suministros 
generales 

  
  
450.000,0

0 

    
  
288.000,0

0 

	
 
 	
 	
 	
  

3
6 

  
Computado
ras 
portátiles 
para 
PEIMS 

          
84.000,00 

  

    Laptops 63
95 

Equipos 
tecnológ
icos 

84.000,00   84.000,00 

  

4
9 

  
Expansió
n de 
Internet 
Wifi 
EPISD 

          

3.250.000
,00 

  



      
Servicio de 
Internet 

  
62
99 

Misc Contratado 
Srv 

  
750.000,0

0 

    
750.000,0

0 
      

Hardware de 
Internet 

  
63
95 

Equipos 
tecnológ
icos 

  
2.500.000,

00 

    
2.500.000,

00 

  
  

5
1 

51 
Mochilas 
Alpha 
Care con 
útiles 
escolares 
y artículos 
de higiene 
y ropa 

          
  

200.000,0
0 

  

    Útiles 
escolar
es y 
para 
activid
ades 

  
63
99 

  
Suministros 
generales 

  
200.000,0

0 

    
128.000,0

0 

  
5
3 

Progra
ma de 
exenció
n de 
reparaci
ón de 
tecnolo
gía 

          
550.000,0
0 

  

      
Reparaciones 
contratadas 

  
62
19 

Otros servicios 
profesionales 

  
550.000,0

0 

    
300.000,0
0 

	
 
 	
 	
 	
  

5
5 

  
Tutores 

          
5.378.590,
00 

  

      
Tutor en 
el 
campus 

  
61
26 

Soporte 
temporal a 
tiempo parcial 

  
5.059.819,

00 

    
3.238.284,

16 

      
Recursos 
de tutoría 

  
63
99 

  
Suministros 
generales 

  
318.771,0

0 

    
204.013,4

4 



  

5
8 

  
Recuperac
ión de 
crédito: 
cara a 
cara 

          

432.000,0
0 

  

      

pago del 
maestro 

  

61
17 

  
Otros pagos 

de nómina 

  

432.000,0
0 

    

276.480,0
0 

  
  

5
9 

  
  
Diferenciaci
ón y pérdida 
de 
aprendizaje 
de DP 

          
  

1.900.960,
00 

  

      
Suministr
os 

  
63
99 

  
Suministros 
generales 

  
10,000.00 

    
6.400,00 

      
Estipendi
os para 
DP 

  
61
18 

Estipend
ios- 
profesion
al 

  
486.000,0

0 

    
311.040,0

0 

      
Sustituto
s 

  
61
12 

Profesore
s / 
profesores 
suplentes 

  
1.404.960,

00 

    
899.174,4

0 

	
 
 	
 	
 	
  

6
0 

Apoyo 
de salud 
mental y 
acceso a 
la 
universi
dad 

          

2.429.340
,00 

  

      

UTEP BS 
Trabajo social 
- Pago de 
tutor - salud 
mental 

  
  

61
26 

  

Soporte 
temporal a 
tiempo 
parcial 

  
  
1.012.500,

00 

    
  
648.000,0

0 



      
Pregrado 
UTEP - Pago 
de tutor - 
acceso a la 
universidad 

  

61
26 

  
Soporte 

temporal a 
tiempo 
parcial 

  

1.416.840,
00 

    

906,777.6
0 

  
  

6
2 

  
Moverse 
por una 
mente sana 
- 
Estudiantes 

          
  

1.699.200
,00 

  

    
Material 
para hacer 
ejercicio: 
actividades 
recreativas, 
monitores de 
recursos 
humanos, 
bicicletas. 

  

63
99 

  

Suministros 
generales 

  

1.623.000,
00 

    

1.038.720
,00 

      
Pago sustituto 
por días de 
capacitación 
por 1 día para 
2 maestros 
por campus 

  
  

61
12 

  

Profes
ores / 
profesor
es 
suplente
s 

  
  
16.800,00 

    
  

10.752,00 

      
Pago de 
tutoría para 
maestros 
para clubes 
extracurricul
ares de MS y 
HS 

  
  

61
17 

  

Otros 
pagos 
de 
nómina 

  
  
59.400,00 

    
  

38.016,00 

	
 
 	
 	
 	
  

64 
  
Servic
ios de 
soport
e 
integra
l 

          
2,160,000.0
0 

  



    
Especialis
tas 
contratad
os: 30k 
por año 
para 33 
MS / HS 
y 14 para 
ES por 
patrón de 
alimentad
or 

  
  

62
99 

  
Misc Contratado 

Srv 

  
  
1.410.000

,00 

    
  
902.400,

00 

      
Laptops 

  
63
95 

Equipos 
tecnoló
gicos 

  
50.000,00 

    
32.000,0

0 
      

Software 
de 
seguimie
nto de 
referenci
as de la 
comunida
d 
Dashboar
d 

  
  

63
97 

  
  

Software 

  
  
200.000,0

0 

    
  
128.000,

00 

      
La justicia 
restaurativa 

  
62
99 

Misc Contratado 
Srv 

  
500.000,0

0 

    
320.000,

00 

  
ses
ent
a y 
cin
co 

  
Pérdida 
de 
aprendi
zaje en 
educaci
ón 
especial 

          
6.255.28
7,00 

  

    
Especialista
s 
contratados 
para 
evaluacione
s / 
referencias. 
1000 x $ 
500 en el 
año 1. 
1000 

  
  

62
99 

  

Misc Contratado 
Srv 

  
  
500.000,0

0 

    
  
320.000,

00 



    Personal 
de 
EPISD 
para 
estudiant
es FIIE 
los 
sábados, 
intercesio
nes y 
pruebas 
de 
verano 
500 X $ 
500 en el 
año2 

  
  

61
17 

  
Otros 

pagos de 
nómina 

  
  
250.000,0

0 

    
  
160.000,

00 

	
 
 	
 	
 	

    
Salas sensoriales 
25 campus @ $ 
115,000 

  
6396 Equipamiento 

mobiliario 
  
2.250.000,00 

    
1.440.000,00 

    
Salas sensoriales 25 
campus @ $ 115,000 

  
6399 

  
Suministros 
generales 

  
625.000,00 

    
400.000,00 

    
pasantías LSSP 
pagadas para 
evaluación 

  
6299 Misc Contratado Srv   

250.000,00 
    

160.000,00 

    
Maestros 
trabajadores 
sociales para el 
asesoramiento 

  
6117 Otros pagos de 

nómina 
  

200.000,00 
    

128.000,00 

    
3 veranos de 
campamentos 
puente 

  
6117 Otros pagos de 

nómina 
  

300.000,00 
    

192.000,00 

    Continuidad de los 
servicios: 
capacitación en 
tecnología de 
asistencia y ABA 

  
6239 Servicios ESC 

regionales 
  

250.000,00 
    

160.000,00 

      
Software de 
comunicación 

  
6299 Misc Contratado Srv   

400.000,00 
    

256.000,00 



    tecnología y 
suministros de 
asistencia / 
instrucción 
@ $ 430,000 

  
6395 Equipos 

tecnológicos 
  

430.000,00 
    

275.200,00 

      
20 robokind para el 
autismo 

  
6636 Equipo 

tecnológico 
superior a 5k 

  
150.000,00 

    
96.000,00 

    
intérpretes para 
estudiantes sordos 
y con problemas 
de audición 

  
6299 Misc Contratado Srv   

400.000,00 
    

256.000,00 

	
 
 	
 	
 	

    
Tecnología 
de asistencia 
auditiva 

  
6399 

  
Suministros 
generales 

  
218.898,00 

    
140.094,72 

      
Certificado BEI 1-5 
@ $ 270 y 1-3 @ $ 
270 

  

6499 

  
Costos 
operativos 
varios 

  

2.700,00 

    

1.728,00 

    Viajes, hotel, 
comidas y alquiler 
de autos en BEI 1-5 
@ $ 638 y 1-3 @ $ 

  
6411 Empleado de dietas 

de viaje 
  

6.380,00 
    

4.083,20 

    
Certificado TASC 5 
@ $ 116 

  
6219 Otros servicios 

profesionales 
  

609,00 
    

389,76 

    TASC viaje, hotel, 
alquiler de 
automóvil y 
comidas 5 @ $ 638 
a San Antonio 

  
6411 Empleado de dietas 

de viaje 
  

3.350,00 
    

2.144,00 

      
Participación de 
los padres 6 
reuniones a $ 30 

  
6499 

  
Costos 
operativos 
varios 

  
378,00 

    
241,92 

    Desarrollo 
profesional para el 
personal de RDSPD 

  
6499 Costos 

operativos 
varios 

  
6.000,00 

    
3.840,00 



    
Desarrollo 
profesional para el 
personal de VI de 
Perkins School for 
the Blind e-
learning 7 @ $ 
450 

  
  

6499 

  
  

Costos 
operativos 
varios 

  
  

6.616,00 

    
  

4.234,24 

	
 
 	
 	
 	

      
Desarrollo 
profesional 
para Paras VI 
en la Escuela 
para Ciegos de 
braille y 
táctiles 
gráficas docu
mentos 

  
  
  

6
4
9
9 

  
  

Costos 
operativos 
varios 

  
  
  

400,00 

    
  
  

256,00 

    
Viaje, hotel, 
alquiler de 
automóvil y 
comidas 
TASC 1 @ $ 
1,439 a 
Austin y 3 @ 
$ 839 a 
Austin 

  
  

6
4
1
1 

  

Empleado de 
dietas de viaje 

  
  

3.956,00 

    
  

2.531,84 

      
Clases de ASL 
para familias 
de RDSPD 
impartidas por 
un sordo Ed 
Para que es 
sordo 
(estipendio) 

  
  

6
1
1
7 

  
  

Otros 
pagos de 
nómina 

  
  

1.000,00 

    
  

640,00 

  
6
6 

  
Estipendios 
de retención 

          
34.000.00

0,00 

  

    Estipendios 
para 
empleados 
profesionale
s 

  
6
1
1
8 

Estipe
ndios- 
profesio
nal 

  
34.000.00

0,00 

    
34.000.00

0,00 



  

6
8 

Refere
ncias de 
salud 
mental / 
bienesta
r del 
estudian
te 

          

500.000,0
0 

  

      
Servicios de 
asesoramiento 

  
6
2
9
9 

  
Misc Contratado 

Srv 

  
500.000,0

0 

    
320.000,0

0 

	
 
 	
 	
 	
  
  

6
9 

  
Dotaci
ón de 
person
al de 
lideraz
go 
escolar 

          
  
1.969.600

,00 

  

    Registro 
de DP - 80 
directores 
@ 600 

  
62
99 

Misc Contratado 
Srv 

  
144.0
00 

    
92.160,0

0 

    Directores de PD 
Travel 80 
@ $ 1000 

  
64
11 

Empleado de 
dietas de viaje 

  
240.0
00 

    
153.600,

00 
    Desarrollo 

profesional de 
consultores 

  
62
91 

Servicio
s de 
consult
oría 

  
300.0
00 

    
192.000,

00 

    Tutores 19 hrs / 
semana $ 10 por 
hora. 26 
semanas para 80 
campus 

  
61
29 

  
Personal de 

apoyo 
salarial 

  
1,185,
600 

    
758.784,

00 

      
Materiales para 
PD 

  
63
99 

  
Suministros 
generales 

  
100.0
00 

    
64.000,0

0 



  
  

7
0 

  

Supervis
ión del 
proyecto 
por 
desarroll
o de 
fondos 

          
  
443.954,0

0 

  

    Especia
lista en 
financi
ación 
ESSER 

61
19 

Salario
s - 
Profesio
nal 

152,552   97.633,2
8 

    Comprador 
de 
adquisicion
es ESSER 

61
19 

Salario
s - 
Profesio
nal 

152,552   97.633,2
8 

    Franja 61
4X 

Franja 48,850   31.264,0
0 

    Software de 
gestión de 
proyectos 

62
99 

Misc Contratado 
Srv 90.000   57.600,0

0 

	
 
 	
 	
 	

  
7
2 

Proye
cto 
Tutor 
EL - 
Prima
ria 

          
6,207,260

.00 

  

      
Tutores 

  
61
29 

Personal de 
apoyo 
salarial 

  
5.040.000

,00 

    
3.225.600

,00 
    

Coordinador 
de tutores de 
EL: Nivel 
103 (202 
días a mitad 
de camino) $ 
63,630 

  
61
19 

  
Salario

s - 
Profesio
nal 

  
127.260,0

0 

    
81.446,40 

    Materiales y 
suministros: 
$ 500,000 por 
año ($ 10,000 

  

63
99 

  

Suministros 
generales 

  

1,000,000
.00 

    

640.000,0
0 



aproximadam
ente por 
campus) 

    
Tecnología 
para el 
aprendizaje 
virtual: $ 
40,000 (50 
computadora
s portátiles) 

  

63
95 

  
Equipos 
tecnológ
icos 

  

40.000,00 

    

25.600,00 

  
  

7
4 

  
Estipend
ios de 
desarroll
o 
profesio
nal y 
finalizac
ión de 
las 
Academi
as de 
Lectura 
de Texas 

          
  
1.710.514

,00 

  

    
Contratar a 10 
líderes de 
cohorte a 
tiempo parcial 

  
61
26 

Soporte 
temporal a 
tiempo parcial 

  
308.000,0

0 

    
197.120,0

0 

    
Contrat
ar a 1 
coordin
ador a 
tiempo 
parcial 

  
61
26 

Soporte 
temporal a 
tiempo parcial 

  
32.248,00 

    
20.638,72 

      
Proporcionar PD 
de verano 

  
61
17 

Otros 
pagos de 
nómina 

  
268.200,0

0 

    
171.648,0

0 

	
 
 	
 	
 	

      
Proporcionar 
sustitutos 

  
6
1

Profes
ores / 
profesor

  
539.066,0

0 

    
345.002,2

4 



1
2 

es 
suplentes 

      
Estipendio de 
líder de 
cohorte 

  
6
1
1
7 

Otros 
pagos 
de 
nómina 

  
- 

    
- 

      
Estipendio de 
finalización 

  
6
1
1
7 

Otros 
pagos 
de 
nómina 

  
563.000,0

0 

    
360.320,0

0 

  
7
6 

Enrique
cimiento 
de 
verano / 
intercesi
ón 

          
1,500,000

.00 

  

      
Pago del 
maestro 

  
6
1
1
7 

Otros 
pagos 
de 
nómina 

  
1,000,000

.00 

    
640.000,0

0 

      
Recursos 
para el 
enriquecimie
nto 

  
6
3
9
9 

  
Suministros 
generales 

  
500.000,0

0 

    
320.000,0

0 

7
8 

Indirecto         15,108,05
2.60 

  

    Indirecto     15,108,05
2.60 

  10.072.03
5,07 

7
9 

Servicios de salud         103.098,5
0 

  

    31 AED-MS 
/ HS 

6
3
9
6 

Equipa
miento 
mobili
ario 

66.138,50   66.138,50 

    Detector 
puntual 
SPED-2 

6
3
9
6 

Equipa
miento 
mobili
ario 

15.960,00   15.960,00 

      
ERT- 
250 
emple

  
6
4

  
Costos 
operativo
s varios 

  
10,000.00 

    
10,000.00 



ados 
CPR-
ProAc
tion 

9
9 

    HB 
496 
sumin
istros-
79 
campu
s 

  
6
3
9
9 

  
Suministros 
generales 

  
6.000,00 

    
6.000,00 

	
 
 	
 	
 	

    Calibraciones AED 63
96 

Equipami
ento 
mobiliari
o 

5,000.00   5,000.00 

  
8
1 

  
Bienestar 
de los 
empleados 

          
500.000,

00 

  

    Servicios de 
consejería o 
referencias 

62
99 

Misc Contratado Srv 150.000,
00 

    
96.000,0

0 
    Salud y bienestar     150.000,

00 
    

96.000,0
0 

    Actividades o 
elementos de 
retención 
(Edificio de 
cultura) 

    200.000,
00 

    
128.000,

00 

  
8
2 

Aprendiz
aje 
acelerado 
de bellas 
artes 

          
487.200,

00 

  

    Desarr
ollo 
profesi
onal de 
maestr
os de 
música 

          



      
Instructores de 
enseñanza de 
música Banda, 
coro, orquesta, 
guitarra, música 
de primaria (137 
maestros x 4 
visitas por 
maestro = 548 
visitas en 
$ 75 por visita) 

  
  
  

62
99 

  
  

Misc 
Contratado 
Srv 

  
  
  

41,100 

    
  
  
26.304,0

0 

    
Talleres de 
desarrollo 
profesional para 
banda, coro, 
orquesta, 
guitarra, 
primaria 

  
62
99 

  
Misc 
Contratado 
Srv 

  
120.000 

    
76.800,0

0 

    
Música y 
materiales 
didácticos, 
repertorio de 
música escénica 

  

63
29 

  

Leyendo 
materiales 

  

13,800 

    

8.832,00 

	
 
 	
 	
 	

    Desarrol
lo 
Profesio
nal de 
Maestro
s de 
Teatro y 
Danza 

          
- 

    Artistas 
visitantes 
y 
entrenado
res para 
teatro 

  
62
99 

Misc 
Contrata
do Srv 

  
$ 

50,000.0
0 

    
32.000,0

0 

    Artistas 
visitantes 
y 
entrenado
res para 
bailar 

62
99 

Misc 
Contrata
do Srv 

$ 
50,000.0

0 

  32.000,0
0 



    Programas 
de música de 
bellas artes 
de verano 

          
- 

      
Gastos de 
artista para 
campamento
s para 
General, 
Orquesta de 
ES, Banda 
de MS, Coro 
de MS, 
Orquesta de 
MS, Banda 
de HS, Coro 
de HS, 
Orquesta de 
HS, Guitarra 
de HS, 
Mariachi de 
HS 

  
  
  

64
99 

  
  
  
Costos 
operati
vos 
varios 

  
  
  

$ 56 000 

    
  
  

35.840,0
0 

    Pago del 
maestro 
del 
campame
nto de 
verano 

61
17 

Otros 
pagos 
de 
nómi
na 

$ 
100,800 

  64.512,0
0 

    Materiale
s de 
lectura y 
partituras 

63
29 

Leyendo 
materiales 

$ 5.500 
  

3.520,00 

    Costos 
de 
transpor
te en 
autobús 
para 
estudian
tes 

64
12 

Estudiante de 
dietas de 
viaje 

$ 50 000 
  

32.000,0
0 

  
8
3 

Proyecto 
Tutor EL 
(Secunda
ria) 

          
629.000,
00 

  

      
Tutores 

  
61
17 

Otros 
pagos 
de 

  
492.800,

00 

    
315.392,

00 



nómi
na 

	
 
 	
 	
 	

      
Ordenadores 
portátiles para 
tutores 

  
63
95 

Equipos 
tecnoló
gicos 

  
25.600,0

0 

    
16.384,0

0 

    Capacitación 
de tutores 

61
17 

Otros 
pagos de 
nómina 

14.400,0
0 

  9.216,00 

    Materiales del 
tutor 

63
99 

Suministros 
generales 

4.800,00   3.072,00 

    Rosetta Stone 63
97 

Software 91.400,0
0 

  58.496,0
0 

  
8
4 

Desarrollo 
profesional 
ELL 

          
829.200,

00 

  

    
Consultores 62

99 
Misc Contratado 

Srv 300.000,
00 

  
192.000,

00 
      

Financiami
ento para 
maestros 
suplentes 

  
61
12 

  
Profeso

res / 
profesore
s 
suplentes 

  
90.000,0

0 

    
57.600,0

0 

    Materiales de 
entrenamiento 

63
99 

Suministros 
generales 

45.000,0
0 

  28.800,0
0 

    Rosetta Stone 63
97 

Software 274.200,
00 

  175.488,
00 

    Conferencias 
locales, 
estatales y 
fuera del 
estado 

  
64
11 

Empleado de 
dietas de viaje 

  
45.000,0

0 

    
28.800,0

0 

      
Los gastos de 
viaje 

  
64
11 

Empleado de 
dietas de viaje 

  
75.000,0

0 

    
48.000,0

0 

8
5 

Particip
ación 
de los 
padres 
ELL 

        
374.000,

00 

  



    Recursos para 
padres 

64
99 

  196.000,
00 

  125.440,
00 

    Honorarios del 
consultor 

62
99 

Misc Contratado 
Srv 30.000,0

0 
  19.200,0

0 
	
 
 	
 	
 	

    Tarifas de 
conferencia 

6
4
1
1 

  44.000,00   28.160,0
0 

    Viaje 6
4
1
1 

  104.000,0
0 

  66.560,0
0 

  
8
6 

Centro
s de 
aprend
izaje 
de 
conten
ido 
para 
secund
aria 

          
15.945.00

0,00 

  

    Personal 6
1
1
9 

Salari
os - 
Profesi
onal 

15,480,00
0.00 

  9.907.20
0,00 

  Distancia 
física del 
servicio de 
alimentos: 
tableros de 
menú 
digitales y 
asientos al 
aire libre 

  
Comput
adoras 
portátile
s para 
profesor
es de 
CLC 

  
6
3
9
5 

  
Equipos 
tecnoló
gicos 

  
225.000,0

0 

    
144.000,

00 

    Formación de 
profesores 

6
1
1
7 

Otros 
pagos de 
nómina 

120.000,0
0 

  76.800,0
0 

    Materiales para 
maestros 

6
3

Suministros 
generales 

120.000,0
0 

  76.800,0
0 



9
9 

  
8
7 

  
Proyecto 
de 
participaci
ón de los 
padres 
(primaria) 

          
122.450,0

0 

  

    
Materiales y 
suministros 

    
10,000.00 

  
6.400,00 

      
Oradores 
invitados 

      
10,000.00 

    
6.400,00 

    Capacitación 
Abriendo 
Puertas, $ 
1,649.00 por 
persona a 
capacitar (CL / 
DL 
facilitadores 
/ líderes 
docentes y 
25 PELS) 

      
  
82.450,00 

    
  
52.768,0

0 

	
 
 	
 	
 	

    Recursos 
para los 
padres tales 
como 
materiales 
de 
alfabetizaci
ón y 
matemática
s para usar 
en casa 

      
20.000,0

0 

    
12.800,0

0 

  
  

8
8 

Avance a 
través de 
la 
determina
ción 
individual 

          
  
248.000,

00 

  



(AVID) 
para ELL 

    Desarro
llo 
profesi
onal 
AVID 
Strands 

  
62
99 

Misc Contratado 
Srv 

  
128.000,

00 

    
81.920,0

0 

    Los gastos de 
viaje 

64
11 

Empleado de dietas 
de viaje 40.000,0

0 
  25.600,0

0 
    Materiales 63

99 
Suministros 
generales 

80.000,0
0 

  51.200,0
0 

  
  

8
9 

Tecnología 
para la 
recuperación 
del 
aprendizaje 
de los 
estudiantes 
en servicios 
de educación 
para sordos / 
VI 

          
  
82.000,0

0 

  

    44 portátiles 63
95 

Equipos 
tecnológ
icos 

41.361,0
0 

  26.471,0
4 

    10 Ipads 63
95 

Equipos 
tecnológ
icos 

3.917,00   2.506,88 

    6 notas Braile 63
95 

Equipos 
tecnológ
icos 

36.722,0
0 

  23.502,0
8 

  
9
1 

  
Centro de 
impulso 

          
800.000,

00 

  

    Puesto 
de 
profeso
r para 
Boost 
Center 

61
19 

Salario
s - 
Profesio
nal 

60.000,0
0 

  38.400,0
0 

    Pago de 
derechos 

61
17 

Otros pagos 
de nómina 200.000,

00 
  128.000,

00 



adicionales 
HH 

	
 
 	
 	
 	

    Capacitació
n 

6291 Servicios 
de 
consultor
ía 

50.000,00   32.000,0
0 

    Materiales 6399 Suministros 
generales 

50.000,00   32.000,0
0 

      
Renovacion
es de la 
biblioteca 

  
6624 

Construcción 
y mejora de 

edificios 

  
200.000,00 

    
128.000,

00 

    Ordenadore
s 

6395 Equipos 
tecnológic
os 

60.000,00   38.400,0
0 

    RTI 
Vacaciones 
de otoño / 
primavera 

6119 Salarios - 
Profesiona
l 

40.000,00   25.600,0
0 

    Tutoría 6117 Otros pagos 
de nómina 100.000,00   64.000,0

0 
    Servicios 

varios 
contratados 

6299 Misc Contratado Srv 40.000,00   25.600,0
0 

  
9
2 

Mentes 
creativa
s 
desatad
as - 
Proyect
o de 
artes 
visuale
s K-12 

          
2.347.800,
00 

  

      
Suministro
s de arte: 
cada 
maestro de 
arte recibe 
$ 5,000 en 
suministro
s de arte 

  
  

6399 

  
  

Suministros 
generales 

  
  

1.350.000,
00 

    
  

864.000,
00 



por año x 
90 
maestros = 
$ 450,000 
x período 
de 3 años 
= $ 
1,350,000 

      
Horno
s de 
cerámi
ca $ 
4,500 
cada 
uno x 
10 
escuel
as 

  
6396 

  
Equipamie
nto 
mobiliario 

  
45.000,00 

    
28.800,0

0 

    
Paneles 
de 
exhibici
ón de 
arte 
plegable
s para 
escuelas 
$ 800 
cada 
uno x 90 
maestro
s 

  
63
96 

  
Equipamie
nto 
mobiliario 

  
72.000,00 

    
46.080,0

0 

	
 
 	
 	
 	

      
Lápiz de Apple, iPad 
Pro, Oculus, cepillo 
de inclinación (juego 
de 35 para el aula = 
$ 35,000 x 2 aulas = 
$ 70 000 

  
  

6395 

  
  

Equipos 
tecnológicos 

  
  

70.000,00 

    
  

44.800,00 



      
Suministros de arte: 
cada maestro de arte 
que trabaje después 
de la escuela o en el 
programa de verano 
recibirá 
$ 5,000 en materiales 
de arte por año x 20 
maestros = 
$ 100,000x un período 
de 3 años 
= $ 300 000 

  
  
  
  

6399 

  
  
  
  

Suministros 
generales 

  
  
  
  

300.000,00 

    
  
  
  

192.000,00 

    Compensación para 
maestros por tutoría 
después de clases y 
durante el verano para 
20 maestros. ($ 33,600 
para tutoría después de 
la escuela y 
$ 25,000 para el 
programa de 
enriquecimiento 
de verano 
anualmente x 3 
años de duración 
= $ 175,800 

  
  
  
  

6117 

  
  
  

Otros pagos de 
nómina 

  
  
  
  

175.800,00 

    
  
  
  

112.512,00 

      
Maestros suplentes 
($ 30,000 al año x 
período de 3 años) 

  
  

6112 

  

Profesores / 
profesores 
suplentes 

  
  

90.000,00 

    
  

57.600,00 

	
 
 	
 	
 	

      
Entrenadore
s 
certificados 
($ 50,000 al 
año x 
período de 3 
años) 

  

62
99 

  
Misc Contratado Srv 

  

150.000,
00 

    

96.000,00 

    Suministros 
de arte para 
el desarrollo 
profesional 

  
  

63
99 

  
  

Suministros 
generales 

  
  
75.000,0

0 

    
  
48.000,00 



local cada 
año durante 
un período de 
3 años ($ 
25,000 al año 
para 90 
maestros) 

      
Compensaci
ón para 
maestros al 
asistir a PD 
en horario 
de verano $ 
20 hr 

  
  

61
17 

  

Otros pagos 
de nómina 

  
  
20.000,0

0 

    
  
12.800,00 

  
9
4 

Puent
e de 
veran
o de 
discur
so y 
debat
e 

          
100.000,
00 

  

    
Servicios 
contratados 
para artista 
viajero 

  
62
99 

Misc Contratado Srv   
100.000,

00 

    
64.000,0
0 

95 Portátiles 
Alpha 

        
21.000,0
0 

  

    Computado
ras 
portátiles 
listas para 
Wi-Fi para 
21 
empleados 

63
95 

Equipos 
tecnológi
cos 

21.000,0
0 

  
21.000,0
0 

  
9
6 

Útiles 
escolare
s para 
todo el 
distrito 

          
825.000,
00 

  

    
Suministros 
generales 

63
99 

Suministros 
generales 

825.000,
00 

  
825.000,
00 

	
 



 

	
 	
 	
  

97 
  
Evaluación 
externa 

          
50.000,00 

  

    
Evaluación de 
la 
implementación 
de ESSER 

  
6299 Misc. Srv 

contratado 
  

50.000,00 
    

50.000,00 

' '   TotaTotal 
190.661.946 190.661.946'127,107,964 

recuento de proyectos 51       

  
Asignación de TEA 

    
190.661.946,00 

  
127,107,964.00 

  

 	
 	
 	

	
 	

	
 	
 


